
Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

DECRET 2A TINENTA D'ALCALDESSA

 3829/2021Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:
 21/10/2021Data d'iniciació:

En virtut de les competències Delegades:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Relació de fets

Primer. De conformitat amb el Decret núm. 2021-1537, de data 10 de novembre de 2021,
amb el que s’aproven les bases reguladores del procés de selecció d’urgància, mitjançant
concurs de mèrits, per crear una borsa de treball de les categoria d’oficials d’obra i
manteniment (grup/categoria C2) i ajudants d’obra i manteniment (grup/categoria AP) per
satisfer les necessitats puntuals i temporals de contractació laboral/nomenament de
personal dels serveis municipals de manteniment.

Segon. Atès el que es disposa en el punt 5.5 de les bases específiques d’aquesta categoria
on s’estableix que el termini de presentació de sol·licituds, tractant-se d’un procés d’
urgència, serà de 7 dies naturals a partir de l’endemà de la publicació de les mateixes en el
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Tercer. Finalitzat el termini de presentació d’instància sol·licitant participar en la
convocatòria de referència, mitjançant Decret núm. 2021-1735, de data 14 de desembre de
2021, es va aprovar i es va fer pública la relació provisional de persones aspirants admeses
i excloses per participar en el procés selectiu.

Quart. Havent transcorregut el termini de 5 dies naturals, a comptar a partir de l’endemà de
la publicació de l’esmentada relació provisional a la web municipal i al tauler electrònica, per
a presentar esmenes i/o formular reclamacions, de conformitat amb el que es disposa en el
6.2 de les bases específica, mitjançant Decret núm. 2021-1837, de data 29 de desembre, s’
eleva i es fa pública la relació definitiva de persones aspirants admeses i excloses.

Cinquè. En data 25 de gener de 2022, mitjançant Decret núm. 2022-0136, es nomena als
membres de la comissió seleccionadora, de conformitat amb el que s’estableix en el punt 7
de les bases específiques del procés de selecció.
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Sisè. En data 1 de febrer de 2022, de conformitat amb la base 8.1, es va dur a terme la
prova de llengua catalana de les persones aspirants que no varen acreditar estar en
possessió del certificat nivell B2 de la Junta Permanent de Català o d’altre equivalent que
acrediti coneixements d’aquest nivell de llengua catalana.

Setè. Conclòs el procés selectiu, i de conformitat amb la diligència final de la comissió
seleccionadora publicada a la web municipal en data 10 de març de 2022, on surten les
qualificacions finals del procés selectiu ordenades per ordre de puntuació,

Fonaments de dret

Bases reguladores del procés selectiu aprovades mitjançant Decret 2021-1537, de data
10 de novembre de 2021.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, de refosa en un text únic dels preceptes
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de protecció de les administracions
públiques de Catalunya.

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’
Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

Vista la proposta de resolució PR/2022/674 de 12 / de març / 2022.

D'acord amb les competències delegades pel Decret d'Alcaldia 1513/2021 de 8 de
novembre, publicat al Butlletí Oficial de la Provincia de 10 de novembre de 2021.

RESOLUCIÓ

Primer. Aprovar la constitució de la borsa de treball del procés selectiu, mitjançant concurs,
d’Oficials d’Obra i Manteniment, grup/categoria C2, i Ajudants d’Obra i Manteniment, grup
/categoria AP, de conformitat amb la base 10a, per a la cobertura de cobrir futures vacants
temporals de manera interina o contractació temporal de l’Ajuntament de Badia del Vallès,
amb la següent relació d’aspirants:

CATEGORIA AJUDANTS D’OBRA I MANTENIMENT (GRUP AP):

Ordre
Borsa

DNI Nom i Cognoms MÈRITS ENTREVISTA TOTAL

1 0273** MARIO IDAÑEZ RICO 7 4,75 11,75

2 2290** ADRIAN GONZÁLEZ
VILLAHERMOSA

3,00 3,00 6,00
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3 0138** DANIEL CASTRO GARCIA DE LA
TORRE

1,9 3,25 5,15

4 7433** JOSE MARIA PATON GONZALEZ - 4,75 4,75

5 8301** ALEJANDRO MEDINA IVERN - 3,75 3,75

6 0036** DAVID SAURA VADILLO - 3,00 3,00

CATEGORIA OFICIALS D’OBRA I MANTENIMENT (GRUP C2):

Ordre Borsa DNI Nom i Cognoms MÈRITS ENTREVISTA TOTAL

1 2741** ABEL MARTINI MORENO 6,20 4,00 10,20

2 0273** MARIO IDAÑEZ RICO 2,20 4,75 6,95

3 8301** ALEJANDRO MEDINA IVERN - 3,75 3,75

4 0036** DAVID SAURA VADILLO - 3,00 3,00

Segon. Posar en coneixement de les persones candidates incloses a la borsa que serà d’
aplicació en tot moment la base desena del procés de selecció.

Tercer. La vigència d’aquesta borsa de treball serà de dos anys, prorrogable un any més,
mitjançant resolució si és considera oportú, sempre i quan no es dugui a terme una
convocatòria per a la cobertura permanent d’una plaça d’oficial i/o ajudant i que prevegi
alhora la creació d’una borsa, o bé s’esgoti per absència de persones candidates
disponibles i sigui necessari dur una nova convocatòria.

Quart. Fer pública aquesta resolució, procedint a la seva publicació al tauler d’edictes
electrònic i a la pàgina web de l’Ajuntament, tal i com s’estableix a les bases.

Cinquè. Comunicar la present resolució al comitè d’empresa, junta de personal i a les
seccions sindicals.

Signat electrònicament per Montserrat Jiménez Molina.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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