
 

   

Jornada - Networking 
 

CONVERSES DEL MERCAT DE TREBALL    
 

Badia del Vallès, 11 de desembre 
 

Tens interès en conèixer les noves formes de selecció i 
oportunitats que ofereix el mercat de treball? 

 
 
Trobaràs activitats i espais per apropar les persones que busquen feina i les 

empreses  
 

Podràs conèixer la situació actual del mercat de treball, les noves tendències 
d’ocupacions i els punts claus del procés d’intermediació laboral 

 
Programa: 
 

9:00   Arribada i acreditacions 

9:15   Benvinguda i presentació 

Eva Menor, alcaldessa de Badia del Vallès.  
Amadeu Aguado, president delegat del Copevo 
 

9:30 Networking general: Dinamitzant el mercat de treball 
 
Es potenciarà l’intercanvi d’experiències i de coneixement de persones i empreses amb 
l’objectiu d’exposar i debatre la situació actual del mercat de treball des d’un actitud 
positiva i de canvi.  
 
Dinamitza Juan José Villalobos, Getting Contacts. Quality networkings. Summa 
Consultoria  

 

11:00 Cafè relacional 

 

11:30 -13:30 Tallers específics: Noves tendències i oportunitats que ofereix el 
mercat laboral 

 
Diferents espais de debat simultanis vers el procés de selecció, les noves competències 
que requereixen les empreses i les noves oportunitats que ofereix el mercat en un món 
global i canviant.  

 
 
 



 

   

Taller 1: Selecció de personal a les xarxes socials 

Ponent 
Sergi Llorca, soci fundador de l’empresa Focus Consulting and Management. Consultor, 
formador, auditor i responsable de processos de selecció de personal en el sector privat. 
Especialista en estratègia de xarxes socials i formador de Community’s Manager 

Resum 

Les xarxes socials són un nou actiu a l’hora d’oferir i trobar feina; noves eines que obren 
un món de possibilitats diferents a les tradicionals. Coneixerem quins són els elements 
més interessants en el procés d’intermediació laboral a través de les diferents xarxes 
socials existents.  

 
 

Taller 2: Troba oportunitats on els altres hi veuen adversitats  
(si la crisi dóna llimona fes llimones) 

Ponent 

Roser Sellés Puig, coach, formadora i conferenciant. Disposa de l’Advanced Certified 
Professional& Executive Coach, del ACC (Associate Certified Coach) per ICF 
(International Coach Federation), i és llicenciada professional del sistema PNL de la 
"Society of NLP" avalada pel Dr. Richard Bandler 

Resum 

Taller motivacional orientat a persones i empreses per tal d'adquirir els recursos 
necessaris per fer front a les dificultats i ser resilient a partir d'una  actitud positiva,  
d’obertura al canvi, d’ampliar perspectives, d’enfocar solucions i, sobretot, de ser conscient 
de  la  responsabilitat individual i del compromís necessaris per passar a l’acció i 
aconseguir-ho. Metodologia pràctica i interactiva. 

 
 

Taller 3: Economia verda: noves oportunitats, noves ocupacions 

Ponent 

Heloise Buckland, co-fundadora cooperativa Barcelonya especialitzada en educació i 
comunicació per la sostenibilitat, membre fundador de l’Associació empresarial 
Ecoemprenedors.cat.  Editora de la revista “Educació i Sostenibilitat”, directora  d’Avalon 
Sustainability School, professora associada d’ESADE. 

Resum 

Taller enfocat a les noves oportunitats d’ocupació i emprenedoria que presenta l’economia 
verda, com economia que fomenta la gestió circular dels recursos biològics i tècnics. 
Presentació de les tendències d’evolució internacional i casos concrets de Catalunya de 
diversos sectors. Es combinarà la presentació teòrica amb dinàmiques de participació i 
l’exposició de dos casos d’empreses locals, per conèixer de primera mà algunes 
experiències de l’economia verda.   

 
 

Taller 4:  Indeed, el metabuscador d’ofertes laborals 

Ponent 
Isidor Pavia Director comercial àrea Sud d’Europa i Amèrica Llatina a Indeed.com. Amb 
formació en informàtica al Institut de Tecnologia de Dublin i Master amb honors en 
Strategic Management. 

Resum 

Taller per conèixer què és i com funciona Indeed.com, buscador d’ofertes laborals  a nivell 
mundial amb més de 100 milions de visitants al mes. Si ets una persona en recerca  de 
feina aprendràs a utilitzar-lo per buscar ofertes. Si ets una empresa amb necessitat de 
contractació aprendràs a gestionar les teves ofertes en el web.  

 
 
 
 



 

   

Taller 5: Habilitats directives: lideratge compartit i empoderament 

Ponent Pendent confirmar 

Resum 

Una millor gestió de les emocions, treball en equip, resolució de conflictes...són 
competències atribuïdes als lideratges més eficients, i a l’hora molt vinculades  a l’estil 
relacional tradicionalment atribuït a les dones. L’objectiu del taller és posar de manifest 
quines són les competències més valorades en el lideratge actualment , i quina contribució 
 han fet les dones en  l’assumpció d’aquestes 

 
 
I a més a més,  
 

Punts d’informació d’empreses, serveis i recursos per  la inserció laboral 

Exposicions relacionades amb el món laboral 

 

Organitza:       Col�labora: 

 

 
 
 

 
Entitats i Empreses col�laboradores: 
 
ASCENSORES TEAMS, S.L. 
CECOT 
CONFITURAS SIBONEY SA 
CONSULTORIA RH ÀNGEL BUXÓ 
EGARA FORMACIÓ 
ENGRUNES RECUPERACIÓ I MANTENIMENT EI SLU 
ESCOLA SUPERIOR DISSENY  
ESSENTIA 
FOCUS CONSULTING AND MANAGEMENT 
FUNDACIÓ ADECCO 
GRUP DE JOVES LA FABRICA 
MANPOWER 
RANDSTAD WORK SOLUTIONS  SL  
SERVEI OCUPACIÓ DE CATALUNYA. FEINA ACTIVA.  
TACTICA DIGITAL NETWORK SLU 
 
 

Amb els suport de 
 

 


