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Alcaldessa

Weess?  Ajuntament de

Badia

del Vallés

Anunci, de I’Ajuntament de Badia del Vallés, relatiu a I'aprovacié de les bases
reguladores i la convocatoria per a la provisié per lliure designacié del lloc de
treball de Cap de Serveis de I’Area d’Economia i Serveis Centrals

La Junta de Govern Local, en data 2 de febrer de 2022, ha aprovat les seguents bases
reguladores i la convocatoria per a la provisio per lliure designacio del lloc de treball de
Cap de Serveis de 'Area d’Economia i Serveis Generals.

Es procedira a la publicacié de les bases en el BOPB, a la web municipal i seu
electronica i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

El termini de presentacio d’instancia és de vint dies naturals a comptar des de
I'’endema de la data de publicacié de la convocatoria al DOGC.

El text integre de les bases reguladores del procés son les que es detallen a
continuacio:

BASES DEL PROCES DE SELECCIQ PER A LA PROVISIO DEL LLOC DE
TREBALL PER LLIURE DESIGNACIO DE CAP DE SERVEIS DE L’AREA
D’ECONOMIA | SERVEIS CENTRALS DE L’AJUNTAMENT DE BADIA DEL
VALLES

Primera. Objecte de la convocatoria

1.1. D’acord amb el que disposa l'article 110 i 119 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, es convoca
el procediment de selecci6é per a la provisio per lliure designacié del lloc de treball de
Cap de Serveis de I'Area d’Economia i Serveis Centrals de I'’Ajuntament de Badia del
Vallés (Grup A, subgrup A1, CD 30).

1.2. La lliure designacié consisteix en l'apreciacio de la idoneitat de les persones
candidates amb relaci6 als requisits exigits per acomplir el lloc.

Segona. Caracteristiques del lloc de treball

2.1. De conformitat amb la Relacié de Llocs de Treball, les condicions essencials del
lloc de treball que s’especifica son les seglients:

» Denominacié: Cap de Serveis de I'Area d’Economia i Serveis Centrals

e Numero de llocs: 1

e Codi del lloc de treball: 1-ESC-1.1-01

¢ Classificacio: Personal directiu/Grup Al/Nivell de complement desti 30/Nivell de
complement especific 1.312,5 euros bruts mensuals

¢ Personal que pot accedir: Personal funcionari de carrera i/o laboral fix de
I’Ajuntament de Badia del Vallés que reuneixi els requisits generals d'accés a la
funcié publica i al lloc de treball d’acord amb la seva descripcio.

¢ Reégim de dedicacio: Exclusiva
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Missio: Responsabilitzar-se de la direccid, gestid, control intern, organitzacié
técnica i administrativa de I'Area d’Economia i Serveis Centrals, per assolir la
consecucié dels objectius fixats per la Corporacio, i en consonancia amb el
projecte i els objectius generals de I'organitzacio.

2.2. Les funcions generals i especifiques del lloc de treball seran les seglents:

Dirigir i gestionar, de les unitats inferiors adscrites de la seva competéncia, els
recursos humans, economics i materials dels que disposa l'area per a la
consecucié dels objectius.

Elaborar la proposta del pressupost corresponent als serveis i organitzar el
sistema per controlar i fer el seguiment del pressupost assignat; i determinar
possibles desviacions i proposar ampliacions o modificacions de créedit.
Elaboracio i fer seguiment del Capitol 1 (despeses de personal) del Pressupost
Municipal i I'Oferta Publica d’Ocupacié.

Elaboracié d’informes i memories de caracter técnic en I'exercici de les seves
competencies, aixi com projectes en assumptes de transcendencia o d’especial
complexitat técnica.

Prestar assessorament a la Corporacié en qualsevol aspecte técnic dins de
'ambit de la seva competencia.

Definir la planificacié dels programes, els projectes i el servei de la seva area
de responsabilitat, i els sistemes d’indicadors de seguiment, amb l'objecte
d’identificar desviacions en la seva implementacié i prendre les oportunes
mesures correctes necessaries per a garantir la consecucié dels resultats.
Gestionar la implementacio de les accions impulsades des de I'drgan politic.
Coordinar I'elaboracio del pla de formacié del personal de la Corporacio, partint
de les necessitats expressades per les unitats al seu carrec.

Impulsar els métodes i els procediments d’avaluacié definits per la Corporacio
amb I'objecte de potenciar els recursos humans i la consecucio dels objectius
organitzatius.

Elaboracié de propostes d’acord i convenis en relacidé a les matéries incloses
en el seu ambit funcional.

Redactar informes per necessitats i plecs técnics de I'area en relaci6 amb la
gestid de contractes menors, contractes oberts amb publicitat i altres.

Participar en [I'elaboraci6 d'ordenances fiscals en materia de la seva
competencia.

Establir métodes de treball que permetin una homogeneitat en I'actuacio dels
diferents serveis i/o unitats, definir els mecanismes de coordinacio interna aixi
com els diferents nivells de responsabilitat i els procediments a utilitzar per a la
presa de decisions.

Impulsar l'elaboraci6 de la memoria anual d'area i dels diferents informes
d’activitat i gestié oportuns.

Dissenyar, gestionar i impulsar les estrategies politiques i procediment en
materia de gestio de la seva area, aixi com orientar i coordinar aquestes
actuacions amb la resta d’'arees i serveis.
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e Coordinar i supervisar amb els professionals técnics de l'area realitzant el
seguiment de les actuacions que s’estan desenvolupant i el control de
I'assoliment dels objectius establerts.

e Plantejar, impulsar i supervisar els objectius a curt, mig i llarg termini per al
diferents ambits funcionals del servei.

e Desenvolupar i vetllar per I'aplicacié de la normativa interna que afecta a la
seva area.

¢ Responsabilitzar-se de la revisié técnica superior dels acords a prendre pels
organs unipersonals o col-legiats, aixi com de la documentacié adequada
segons els procediments administratius establerts.

e Elaborar informes i dictamens dirigits al Ple Municipal i a la Junta de Govern
Local.

¢ Fomentar i buscar els mitjans per incorporar les noves tecnologies aplicables
en els serveis.

e Buscar recursos economics i/o técnics d’altres administracions o entitats
privades.

e Assistir i assessorar als organs de govern municipal i les comissions
informatives sobre temes del seu ambit competencial

e Vetllar per la seguretat i salut en I'espai de treball utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

e En quant al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures
técniques i organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa
vigent en la matéria, aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que
es mantindra una vegada acabada la seva vinculacié amb la Corporacio.

e | en general, realitzar aquelles altres tasques relacionades al lloc de treball i
que li siguin encomanades, o resultin necessaries per raons del servei,
particularment aquelles que es derivin dels coneixements 0 experiéncies exigits
en les proves d'assignacio al lloc o els adquirits en cursos de perfeccionament
en els que hagi participat per raé del lloc de treball.

Tercera. Requisits de les persones aspirants

3.1 Poden participar en aquesta convocatoria és necessari reunir els segulents
requisits:

a) Esser personal funcionari de carrera i/o laboral fix de 'Ajuntament de Badia del
Vallés que estiguin en possessio de la titulacié al grup de classificacié A, subgrup Al:
Llicenciatura o grau.

b) Tenir els coneixements orals i escrits de llengua catalana del nivell C1 de la Direccio
General de Politica Linguistica o un altre d’equivalent.

¢) Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball.
d) No podra prendre part en aquesta convocatoria el personal funcionari de carrera
gue hagi estat suspés de forma ferma mentre duri la suspensio.

f) No estat afectat per cap dels motius d'incompatibilitat previstos a la Llei 53/1984, de

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182042

Codi Validacié: 5STESMMA9CGJ6FZHSZPKGWEC2X | Verificacio: https://badiadelvalles.sedelectronica.es/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 8

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 3-8 https://bop.diba.cat

CVE 202210018485

Data 14-2-2022

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



e=2teee Ajuntament de

Badia

del Vallés

26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Publiques, i a la Llei Catalana 21/1987, de 23 de novembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de ’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

g) No patir cap malaltia ni limitacié fisica o psiquica incompatible amb I'acompliment de
les corresponents funcions.

Quarta. Presentacio6 de sol-licituds i procediment d’admissié

4.1. Les persones interessades hauran de presentar, preferiblement telematicament, la
sol-licitud de participacio en el procés de provisié mitjancant la instancia del procés en
concret disponible a la seu electronica.

4.2. Excepcionalment, les sol-licituds en format paper es podran obtenir a la seu

electronica i es poden presentar:

2 ATl'Oficina d’Atenci6 Ciutadana (OAC) de I'’Ajuntament de Badia del Vallés en horari
de 9 a 14 hores (amb cita prévia).

3 Per correu administratiu: caldra enviar-la per correu administratiu certificat, dins del
termini de presentacié de sol-licituds, presentant la documentacié a correus en
sobre obert per tal que pugui ser segellada i datada, i enviar copia de la sol-licitud
amb el segell de correus a I'adreca de correu electronica (abans de la finalitzacio
del termini de presentacioé de sol-licituds) a: badia.rrhh@badiadelvalles.net indicant
en I'assumpte del correu electronic “Procés selectiu técnic/a prospector-orientador
per correu”. En aquest correu hauran d’especificar les seves dades personals (nom
i cognoms, DNI i telefon de contacte). Aquesta adreca de correu electronica nomeés
es pot utilitzar exclusivament per a les comunicacions que s'indiquin
especificament en aquestes bases.

4.3. Juntament amb la sollicitud de participaci6 hauran d'aportar la segient
documentacio:

e Sol-licitud de participacio al procés.

¢ Fotocopia del DNI o document equivalent.

¢ Fotocopia del document acreditatiu d’ésser funcionari/aria de carrera d’aquesta
Corporacio i el titol del requisit exigit a la base tercera.

e Curriculum vitae paginat amb I'acreditacié documental dels meérits al-legats que
es considerin adients per al lloc de treball a proveir.

¢ Document acreditatiu d’estar en possessié del nivell C de catala o document
equivalent de conformitat amb el que es disposa a la base 6.5.

¢ Qualsevol altra documentacié que la persona aspirant consideri per a ser
tinguda en compte per la junta d’avaluacio.

Els requisits i mérits al-legats per les persones aspirants s’entendran referits a la data
de termini de presentacio de sol-licituds.

4.4. Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 20 dies naturals, a comptar des
de l'endema de la data de publicacié6 de la convocatoria al Diari Oficial de la
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Generalitat de Catalunya (DOGC).

Les bases es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), al web
municipal i al tauler d'anuncis electronic d’aquesta Corporacio.

Els successius anuncis d’aquest procés, aixi com el resultat es faran publics a la web
de I'Ajuntament de Badia del Vallés.

4.5. Amb la formalitzaci6 i presentacio de la sol-licitud doneu el vostre consentiment
per al tractament de les dades de caracter personal.

Les vostres dades personals seran tractades per I'Ajuntament de Badia del Valles de
forma legitima sobre la base del consentiment de linteressat amb la finalitat de
gestionar i tramitar els processos de seleccié de personal. Aixi mateix, informem que
les seves dades es conservaran durant la gestio del procés de seleccio i les possibles
reclamacions posteriors (la finalitat per la qual es recullen) i després d’aquest, quan
existeixi alguna obligacio legal de conservacio de dades.

Les dades corresponents a l'adreca, DNI, telefon i correu electronic que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions. Sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i
la comunicacié a aquest Ajuntament de qualsevol canvi de les mateixes.

Advertir al personal participant en el present procés que, de conformitat amb I'article
9.1.e) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, seran objecte de publicitat noms i cognoms de les persones
aspirants que superin les proves, en tractar-se de procediments de concurréncia
competitiva.

Cinquena. Comissio de valoracié

La comissio de valoracié estara integrada per tres membres i llurs suplents, dels quals,
com a minim un sera extern a I'Ajuntament, provinent de I'Escola d’Administracié
Publica. Els membres que conformin aquesta comissié hauran de ser professionals,
funcionaris/aries de carrera pertanyents a cossos i escales del grup de classificacio Al
de qualsevol Administracid, nomenats per la Presidéncia, o organ delegat, d’aquesta
Corporacio.

Les funcions de secretaria correspondra a una persona adscrita al Departament de
Recursos Humans de I’Ajuntament, que actuara amb veu pero sense vot.

De totes les sessions de la Comissié se n'estendra l'acta corresponent. | el seu
funcionament es regira per la normativa general sobre funcié publica aplicable a les
corporacions locals.

Sisena. Procediment de seleccio

6.1. El procediment de selecci6 sera el de lliure designacio i constara en la presentacio
d’'un projecte de direccié en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la data de
finalitzacio del termini de presentacid de sol-licituds de participacid en aquesta
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convocatoria. El treball s’haura de presentar en sobre tancat i per duplicat al registre
general de I'’Ajuntament juntament amb una copia de la sol-licitud de participacio en el
procés.

El projecte haura de tenir una extensié maxima de 25 pagines, a una cara, amb tipus
lletra Arial a 12 punts i interlineat a 1,5 punts,i ha de fer paleses les competéncies del
lloc de treball a proveir:

2. Coneixement integral de I'ambit de Recursos Humans i Organitzaci6 a
I’Administracio Local.

3. Capacitat de lideratge i de coordinar, orientar i motivar els membres de
I’Administracié Local per a la consecuci6 dels objectius establerts.

4. Capacitat d’identificar els punts de millora més critics i adoptar decisions que
permetin una millor adaptacié de I’Administracio a les necessitats futures..

5. Elaboracié d’'una nova proposta organitzativa i de grans linies de millora per a
enfocar l'activitat professional cap a I'assoliment dels objectius i esforcar-se per
obtenir un nivell excel-lent i superant els estandards de qualitat.

Si la Comissié de valoraci6 ho considera oportl, les persones candidates seran
convocades, a defensar el seu treball i faran una entrevista personal, que ha de versar
sobre aspectes del desenvolupament del projecte presentat i sobre altres questions
gue permetin valorar-ne la capacitat i la idoneitat, d’acord amb les funcions, els
coneixements, I'experiéncia i les competencies professionals.

6.2. S'avaluara si la persona aspirant disposa de les competéncies basiques
associades al lloc de treball i que son les seguents:

a. Orientacio a resultats.
b. Planificacié i organitzacio

Lideratge i motivacié de persones.

a o

Resolucié de conflictes i negociacio
e. Analisi i resolucio de problemes.

f. Visio estrategica.

6.3. Per proveir el lloc de treball es tindra en compte els mérits segients:
a. Coneixements d'informatica a nivell usuaris.

b. Coneixements en I'ambit de I'organitzacio, procediment i régim juridic de les
administracions locals.

c. Coneixements de gesti6 tecnica i administrativa referida a I'ambit d’actuacié del
lloc.

d. Organitzacio del treball.
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e. Coneixements de direccié administrativa en I'administracio publica.
f. Coneixements de funcio publica.
Coneixements de fet laboral i de la Seguretat Social.

Coneixements control pressupostari.

Setena. Informe previ

7.1. En atenci6 al contingut del lloc de treball, la comissié de valoracié emetra un acta
amb la valoracio del treball desenvolupat i els mérits valorats. D’aquests dos elements,
el treball tindra un valor del 70% en la decisio final i la resta de mérits un 30%.

7.2. Correspondra al Secretari Municipal emetre un informe previ, de conformitat amb
lacta emesa per la comissi6 de valoracié i els criteris de mérits i capacitat
discrecionalment apreciats, al nomenament en relacié a la persona candidata que es
consideri més adequada per a I'acompliment de les funcions i les responsabilitats del
carrec de Cap de Serveis de I'Area d’Economia i Serveis Centrals. En el cas que cap
persona candidata sigui considerada adequada per al lloc de treball, el Secretari
Municipal podra proposar que es declari deserta la provisio del lloc.

Aguest informe sera elevat a la Presidéncia de la Corporacio.

Vuitena. Resolucié de la convocatoria

8.1. Aquesta convocatoria s’ha de resoldre en el termini d'un mes a comptar de
'endema de la finalitzacio del termini de presentacié del treball de direccio, llevat que
s'acordi prorrogar el termini per causes motivades.

8.2. Laresolucio es publicara pel mateix mitja que es va dur a terme la convocatoria.

Novena. Terminis d’incorporacio i de presa de possessio

9.1. Segons determina l'article 98 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual
s’aprova el Reglament General de Provisio de llocs de treball i promocié professional
dels funcionaris de I'’Administracié de la Generalitat:

«98.1 En aquest sistema de provisié de llocs de treball seran d’aplicacid, en alld que
sigui compatible, les regles sobre publicitat, sol-licituds, requisits, condicions de
participacio i de resolucié establertes en aquest Reglament per al sistema de concurs,
amb excepcié del temps minim de permanéncia en un lloc de treball per poder
participar en la convocatoria de lliure designacio.

98.2 Aixi mateix, els funcionaris nomenats pel sistema de lliure designacié es regiran
per les mateixes normes establertes en aquest Reglament en relacié amb el concurs,
pel que fa als terminis de cessament i presa de possessio i I'obligacio de I'interessat de
manifestar que no esta inclos en cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la
normativa d’incompatibilitats.»

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallés. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182042

Codi Validacié: 5STESMMA9CGJ6FZHSZPKGWEC2X | Verificacio: https://badiadelvalles.sedelectronica.es/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 8

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 7-8 https://bop.diba.cat

CVE 202210018485

Data 14-2-2022

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



e=2teee Ajuntament de

Badia

del Vallés

9.2. La proposta de nomenament es notificara a la persona interessada perque, en el
termini de deu dies habils a comptar des de la data de recepci6 de la notificacio, aporti
els documents acreditatius dels requisits i condicions davant la secretaria general.

9.3. Un cop comprovada la documentacio, la Presidéncia, o organ delegat, aprovara el
nomenament de la persona proposada com a Cap de Serveis de I'’Area d’Economia i
Serveis Centrals.

Desena. Remocio6 del lloc de treball

Els funcionaris nomenats per a llocs de treball pel procediment de lliure designacio
podran ser cessats amb caracter discrecional pel mateix organ que els va nomenar.
Les resolucions de cessament es publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Desena. Incompatibilitats

A la persona designada en aquesta convocatoria li sera d’aplicacié la normativa vigent
en materia d’incompatibilitats, en la Llei 53/1984, de 26, de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions publiques

Onzena. Impugnacions

Mentre estigui constituida la Comissio de Valoracio aquesta esta facultada per resoldre
els dubtes que sorgeixin en aplicacio d'aquestes bases i podra adoptar els acords que
corresponguin en tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu, inclosa la facultat d’interpretacio
d’aquestes bases.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats de I'alcalde, si aquests
decideixen directament o indirectament en el fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar,
potestativament, recurs de reposicid en el termini d'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicacio o notificacid, davant de 'alcalde, o bé recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacié o notificacié, davant els Jutjats de lo Contenciés Administratiu de la
provincia de Barcelona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal qualificador les
persones interessades poden interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicacio o notificacid, recurs d’alcada davant de I'alcalde.

La qual cosa es fa publica per al coneixement general,
L’Alcaldessa, Eva Maria Menor Cantador
Badia del Valles, 3 de febrer de 2022
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