
Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

DECRET

 4058/2022Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:

En virtud de les meves competències:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Fets

Primer. Mitjançant acord de la Junta de Govern Local de data 30 de novembre de 2022 s’
aproven les bases i la convocatòria que han de regular el procés selectiu per a l’
estabilització de 64 places vacants, tant en la plantilla de personal funcionari com en la de
personal laboral, mitjançant el sistema de concurs de mèrits en torn lliure, de conformitat
amb la disposició sisena i vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública.

Segon. De conformitat amb el Decret número 2022-1451, de data 20 d’octubre de 2022,
amb el que es ratifica i s’aprova l’acord adoptat en la Mesa General de Negociació en
relació al calendari/cronograma dels processos d'estabilització d’aquesta Corporació amb l’
objecte de garantir una adequada articulació, execució i resolució dels mateixos, abans del
31 de desembre de 2024, tal i com disposa l’article 2.2 de la Llei 20/2021.

Tercer. De conformitat amb el Decret número 2023-0600, de data 24 d’abril de 2023, es
designa els membres del Tribunal Qualificador, es convoca a les persones aspirants
admeses a les places vacants de Tècnic/a Mitjana, i que consten com a no exemptes del
nivell de català requerit, a realitzar la prova de català corresponent.

Quart. En data 4 de maig de 2023, es constitueix el Tribunal Qualificador i, de conformitat
amb l’apartat 4.6 de les bases reguladores, declara sense efectes la convocatòria de
realitzar la prova de català ja que la persona aspirant acredita documentalment estar en
possessió del nivell de coneixement de llengua catalana corresponent a la plaça que opta i,
conseqüentment, estar exempte de realitzar l’esmentada prova.

Cinquè. De conformitat amb l’apartat 9.2, el Tribunal acorda que les persones aspirants
admeses definitivament, relacionades al Decret número 2023-0600 de data 24 d’abril de
2023, disposen d’un període de 5 dies hàbils per aportar la documentació acreditativa dels
mèrits per a la seva valoració, concretament del 9 al 15 de maig de 2023, ambdós inclosos.

Sisè. De conformitat amb l’acta final emesa pel Tribunal Qualificador i publicada en data 20
de juny de 2023 amb la que es proposa a aquesta Alcaldia el nomenament de les persones
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Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

aspirants que han obtingut major puntuació i la constitució de la borsa de treball de les
persones aspirants que han obtingut una puntuació mínima de 50 punts, tal i com s’
estableix a l’apartat 13 de les bases reguladores de la convocatòria.

Setè. Havent aportat les persones aspirants proposades pel Tribunal Qualificador per al seu
nomenament, en el termini de deu dies naturals, la documentació requerida a l’apartat desè
de les bases reguladores del procés.

Fonaments de dret

Les bases reguladores de les convocatòria per a l’estabilització de l’ocupació temporal
de les places vacants de personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de Badia del
Vallès mitjançant el sistema de concurs de mèrits, de torn lliure, aprovades per acord
de la Junta de Govern Local de data 30 de novembre de 2022 i publicades íntegrament
al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 5 de desembre de 2022.

La Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

El Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i els
programes mínims als quals s’ha d’ajustar el procediment de selecció dels funcionaris
de l’Administració Local.

El Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de Funció
Pública.

El Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre acreditació del coneixement del català i l’
aranès en els processos de selecció de personal i provisió de treball de les
administracions públiques.

El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei
Municipal i de Règim Local 49de Catalunya.

El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

El Reial Decret Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat en l’ocupació pública.

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat en l’ocupació pública.

Vista la proposta de resolució PR/2023/2135 de 4 / de juliol / 2023.
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Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

D'acord amb l'art. 21 de la llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régimen
Local:

RESOLUCIÓ

Primer. ACCEPTAR la proposta de nomenament emesa pel Tribunal Qualificador de les
següents persones com a funcionari/àries de carrera, de l’escala d’administració general i
específica, del grup A, subgrup A2, per ésser les persones aspirants que han obtingut major
puntuació en el procés selectiu, i donar trasllat a l’òrgan competent d’aquesta Corporació
per a procedir al seu nomenament:

Aspirant DNI Puntuac ió
total obtinguda

Plaça Lloc a proveir

Sandra Mota
Nogales

***94
38**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Arquitecte/a Tècnic/a

Caro l i na
Sanchez Braut

***49
52**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Coordinador/a de Serveis Socials

Elena Gutierrez
Muriana

***39
07**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Treballador/a Social

Esperanza
González Ruiz

***83
57**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Treballador/a Social

Laia García
Cuello

***67
64**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Treballador/a Social

Pilar Marzabal
Exposito

***18
60**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Treballador/a Social

Angel Aparicio
Cruz

***65
89**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Educador/a Social

Vanesa Chavero
Bellido

***92
64**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Medi Ambient i
Salut Ambiental

Carmen
Sanchez Solé

***71
24**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Formació
Ocupacional

Nuria Navales
Calvera

***20
70**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Feminisme

Ana Lirola Baldor ***68
27**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà d’Educació

Agustin Collado
García

***94
42**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà d’Informàtica

Marta Rosas
Llopart

***42
91**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Promoció Gent
Gran, Voluntariat i Comunitària
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Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

Vic to r ia
Henderson
Eguiluz

***36
59**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Cultura

Maria Pilar
Argibay Gamero

***42
91**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Diversitat i
Convivència

Ana Maria
Redondo
Martínez

***98
12**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà d’Ocupació

Amalia Martin
Roviralta

***89
63**

91,51 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Psicologia

A le jand ra
Gómez Alvarez

***72
35**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà d’Infància

Gloria Amigo
Aso

***80
61**

100,00 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà de Primera Infància

Nicolas Javier
Maccio Tosi

***72
16**

98,60 Tècn ic
/a Mitjà

Tècnic/a Mitjà d’Esports

Segon. INFORMAR a les persones aspirants proposades que disposen d’un termini màxim
de 30 dies per a prendre possessió des del nomenament per part de l’òrgan competent.

Tercer. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

 atenent que no hi ha cap persona aspirant que hagi obtingut laArquitecte/a Tècnic/a

puntuació mínima de 50 punts.

Quart. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

 atenent que no hi ha cap personal aspirant que hagiCoordinador/a de Serveis Socials

obtingut la puntuació mínima de 50 punts.

Cinquè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre deTècnic/a Mitjà: Treballador/a Social

puntuació obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Anna Serrano Angulo ***6578** 97,60

2 Maria Teresa García García ***9683** 83,74

3 Miriam Perez Marchena ***5605** 75,74

Sisè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuacióTècnic/a Mitjà: Educador/a Social

obtinguda en el procés:
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Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Maria Inmaculada Moyano Murillo ***3285** 100,00

2 Anna Galan Albarracin ***0552** 96,98

Setè. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

 atenent que no hi ha cap persona aspirant que hagi obtingutMedi Ambient i Salut Ambiental

la puntuació mínima de 50 punts.

Vuitè. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

 atenent que no hi ha cap persona aspirant que hagi obtingut laFormació Ocupacional

puntuació mínima de 50 punts.

Novè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuacióTècnic/a Mitjà: Feminisme

obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Maria Pilar Argibay Gamero ***4291** 88,60

2 Victoria Henderson Eguiluz ***3659** 83,65

3 Maria Teresa Garcia Garcia ***9683** 65,29

4 Maria Mena Yuste ***6199** 53,34

Desè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuacióTècnic/a Mitjà: Educació

obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Victoria Henderson Eguiluz ***3659** 83,65

2 Nicolas Javier Maccio Tosi ***7126** 75,98

Onzè. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

 atenent que no hi ha cap persona aspirant que hagi obtingut la puntuacióInformàtica

mínima de 50 punts.

Dotzè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’Tècnic/a Mitjà: Promoció Gent Gran, Voluntariat i Comunitària

aspirants per ordre de puntuació obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Victoria Henderson Eguiluz ***3659** 83,65
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2 Laia Garcia Cuello ***6764** 75,13

3 Maria Teresa Garcia Garcia ***9683** 65,29

4 Nicolas Javier Maccio Tosi ***7126** 64,70

5 Xavier Cabrera Fernandez ***7754** 55,39

Tretzè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuació obtingudaTècnic/a Mitjà: Cultura

en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Maria Pilar Argibay Gamero ***4291** 88,60

2 Xavier Cabrera Fernandez ***7754** 55,39

Catorzè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça
de , amb la següent relació d’aspirants per ordre deTècnic/a Mitjà: Diversitat i Convivència

puntuació obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Victoria Henderson Eguiluz ***3659** 83,65

2 Xavier Cabrera Fernandez ***7754** 55,39

Quinzè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
 amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuacióTècnic/a Mitjà: Ocupació,

obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Susana Vargas Martín ***8088** 57,26

2 Yolanda Jorge Diaz Caballero ***3433** 50,21

Setzè. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

, atenent que no hi ha cap persona aspirant que hagi obtingut la puntuacióPsicologia

mínima de 50 punts.

Dissetè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuació obtingudaTècnic/a Mitjà: Infància

en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Nicolas Javier Maccio Tosi ***7126** 75,98
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Divuitè. CONSTITUIR la borsa de treball proposada pel Tribunal Qualificador de la plaça de 
, amb la següent relació d’aspirants per ordre de puntuacióTècnic/a Mitjà: Primera Infància

obtinguda en el procés:

Ordre Aspirant DNI Puntuació total obtinguda

1 Nicolas Javier Maccio Tosi ***7126** 75,98

Dinovè. DEIXAR vacant la constitució d’una borsa de treball de la plaça de Tècnic/a Mitjà:

, atenent que no hi ha cap persona aspirant que hagi obtingut la puntuació mínimaEsports

de 50 punts.

Vintè. INFORMAR a les persones aspirants que conformen les borses de treball
esmentades anteriorment que aquestes tindran una vigència de dos anys, podent-se
prorrogar un anys, excepte en el que que de forma prèvia a la finalització d’aquest termini
es constitueixi una altra fruit d’un procés d’oferta pública.

Vint-i-unè. PUBLICAR aquesta resolució a la pàgina web municipal i tauler d’edictes de la
seu electrònica i DONAR compte al Comitè d’Empresa, Junta de Personal i a les Seccions
Sindicals.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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