
Ajuntament de Badia del Vallès

Avinguda Burgos s/n, Badia del Vallès. 08214 (Barcelona). Tel. 937182216. Fax: 937182216

DECRET

 2921/2023Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 NomenamentsProcediment:

En virtud de les meves competències:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Fets

Primer. Atès el que s’estableix a la convocatòria de les proves selectives per proveir, pel
sistema de concurs de mèrits, d’acord amb la disposició addicional sisena i vuitena de la
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat
en l’ocupació pública, de 64 places vacants, tant a la plantilla de personal funcionari com en
la de personal laboral, publicada al BOPB de data 5 de desembre de 2022 i l’extracte de la
convocatòria al BOE de data 13 de desembre de 2022 i DOGC de data 30 de desembre
de2022.

Segon. De conformitat amb el Decret número 2022-1451, de data 20 d’octubre, amb el que
es ratifica i s’aprova l’acord adoptat en la Mesa General de Negociació en relació al
calendari/cronograma dels processos d’estabilització d’aquesta Corporació amb l’objecte de
garantir una adequada articulació, execució i resolució dels mateixos abans del 31 de
desembre de 2024, mitjançant Decret número 2023-0600, de data 24 d’abril de 2023, es
designen els membres del Tribunal Qualificador per al procés selectiu de 20 places de
Tècnic/a Mitjà.

Tercer. Tal i com s’estableix a l’apartat 9.3 de les bases reguladores del procés, el Tribunal
Qualificador, mitjançant sessió constitutiva de data 4 de maig de 2023 i publicada en data 8
de maig, acorda atorgar el termini de 5 dies hàbils (del 9 al 15 de maig, ambdós inclosos)
per a que les persones aspirants admeses definitivament acreditin documentalment els
mèrits tal i com s’estableix a l’apartat 9.4 de les bases esmentades.

Quart. En data 23 de maig i 12 de juny de 2023, el Tribunal Qualificador fa publiques les
valoracions provisionals dels mèrits aportats per les persones aspirants, atorgant un termini
de 5 dies hàbils per a presentar al·legacions i/o reclamacions. En data 20 de juny de 2023 fa
publica la resolució de les al·legacions presentades i publica la valoració definitiva dels
mèrits.
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Cinquè. Finalitzat el procés selectiu, el tribunal proposa a aquesta Alcaldia el nomenament
de les persones que han obtingut la major puntuació i la constitució de les borses de treball
corresponents amb les persones aspirants que, de conformitat amb el que es disposa a l’
apartat tretzè de les bases, hagin obtingut una puntuació mínima de 50 punts.

Sisè. Mitjançant Decret d’Alcaldia número 2023-0983, de data 5 de juliol de 2023, s’accepta
la proposta de nomenament emesa pel Tribunal Qualificador, s’ordena a l’òrgan competent
el seu nomenament i es constitueixen les borses de treball corresponents ambles persones
aspirants que no han estat proposades per al seu nomenament i que han obtingut una
puntuació mínima de 50 punts.

Setè. Per acord de la Junta de Govern Local de data 12 de juliol de 2023 es nomena, d’
entre altres aspirants, a la Sra. PILAR MARZABAL EXPOSITO funcionària de carrera per
ocupar la plaça de l’escala d’administració especial, subescala Tècnic/a Mitjà, classe
tècnica mitjana administració especial, del subgrup A2 de titulació, i s’adscriu, amb caràcter
definitiu i en la mateixa data de la presa de possessió, al lloc de treball de Treballador/a
Social, subgrup A2, amb les retribucions i exigències funcionals previstes pel lloc de treball
en la vigent relació de llocs de treball.

Vuitè. En data 20 de juliol de 2023, i de conformitat amb l’article 82 del Decret 214/1990, es
publica l’esmentat nomenament al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Novè. Publicat el nomenament, tal i com estableix l’article 84 del Decret 214/1990, es
disposa d’un termini d’un mes per al jurament i la promesa i la presa de possessió. La
manca expressa de presa de possessió comportarà la pèrdua de tots els dret.

Desè. Mitjançant instància electrònica de data 14 de juliol de 2023, amb registre d’entrada
electrònica número 2023-E-RE-4474, la Sra. Pilar Marzabal Exposito sol·licita passar a la
situació d’excedència voluntària per interès particular, de la plaça referenciada, de forma
instantània al nomenament i pressa de possessió ja que reuneix el requisit per a la seva
concessió d’haver prestat serveis efectius en qualsevol de les Administracions Públiques
durant un període mínim de cinc anys immediatament anteriors.

Onzè. En data 26 de juliol de 2023, mitjançant acord de la Junta de Govern, s’acorda
inadmetre i, subsidiàriament, denegar a la Sra. Pilar Marzabal Exposito, aspirant nomenada
com a funcionària de carrera per haver superat el procés selectiu per a l’estabilització de l’
ocupació temporal de les places vacants de Treballador/a Social d’aquesta Corporació,
pendent de la seva presa de possessió, la seva sol·licitud d’excedència per interès particular
per tot l’exposat en l’apartat de consideracions jurídiques de l’esmentat acord i,
principalment, per no ostentar actualment cap relació de treball amb aquesta Corporació.

Dotzè. Posteriorment, via correu electrònic de data 1 d’agost de 2023 la Sra. Pilar Marzabal
Exposito manifesta la seva intenció de sol·licitar excedència per incompatibilitat per ésser
funcionària interina a l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès i se l’informa que en l’acte de la
presa de possessió és obligada la signatura de la declaració de no trobar-se en situació d’
incompatibilitat (declaració que va aportar dins el termini establert dels deu dies naturals tal i
com s’estableix a l’apartat desè de les bases que varen regir el procés); per tant, abans de
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la presa de possessió en el lloc adjudicat en el nomenament és obligat que hagi finalitzat la
seva relació de serveis d’interinitat amb l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès, d’altre forma
no és possible formalitzar la presa de possessió. I mitjançant ofici de data 3 d’agost se l’
informa de les dates concretes del seu nomenament per l’òrgan competent, publicació d’
aquest en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, del termini d’un mes per a la
pressa de possessió i que la manca expressa de possessió dins d’aquest termini
comportarà la pèrdua de tots els drets.

Tretzè. Atès que en data 22 d’agost de 2023, la Sra. Pilar Marzábal Expósito no ha efectuat
expressament la seva presa de possessió dins el termini reglamentari establert d’un mes i,
conseqüentment, perd tots els seus drets a la plaça esmentada.

Fonaments de dret

La Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

El Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i els
programes mínims als quals s’ha d’ajustar el procediment de selecció dels funcionaris
de l’Administració Local.

El Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de Funció
Pública.

El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei
Municipal i de Règim Local de Catalunya.

El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

El Reial Decret Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat en l’ocupació pública.

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat en l’ocupació pública.

De conformitat amb el Decret número 2023-1002, de data 10 de juliol de 2023, relatiu al
nomenament d’Alcaldes i Alcaldesses accidentals i el Decret número 2023-1148, de data 2
d’agost de 2023, relatiu a l’avocació de les competències a favor de l’Alcaldia,

Vista la proposta de resolució PR/2023/2612 de 25 / d’agost / 2023.
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D'acord amb l'art. 21 de la llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régimen
Local:

RESOLUCIÓ

Primer. SOL·LICITAR als membres del Tribunal Qualificador del procés selectiu mitjançant
concurs de mèrits per a l’estabilització de 20 places vacants de Tècnic/a Mitjà, designats
mitjançant Decret número 2023-0600 de data 24 d’abril de 2023, que formulin proposta de
nomenament com a funcionari/ària de carrera a favor de la persona aspirant que hagi
obtingut la puntuació següent més alta en el procés selectiu i, concretament, de la plaça
vacant de Treballador/a Social, de l’escala d’administració especial, subescala Tècnic/a
Mitjà, classe tècnica mitjana administració especial, del subgrup A2 de titulació.

Segon. PUBLICAR aquest Decret a la pàgina web municipal i al tauler d’edictes electrònic d’
aquesta Corporació per a la seva difusió i coneixement.

Tercer. NOTIFICAR el present Decret als membres del Tribunal Qualificador.

Quart. COMUNICAR el present Decret al Comitè d’Empresa, Junta de Personal i a les
seccions sindicals d’aquesta Corporació.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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