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En virtut de les competéncies Delegades:

FETS | FONAMENTS DE DRET

Fets

Primer. Mitjangant acord de Ple de la Diputacié de Barcelona, de data 22 de desembre de
2022, s’aprova la convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de Concertaciéo Xarxa de Governs
Locals 2020-2023, relativa als recursos inclosos en el Cataleg de serveis 2021-2023 de la
Diputacié de Barcelona.

Segon. L'article 3 del régim de la convocatdria esmentada disposa que els recursos ge la
Diputacié de Barcelona ofereix als ens destinataris poden ser de tipus técnic, econdmic o
material. Pel que fa als recursos econdmics, aquests poden ser ajuts economics i fons de
prestacio, essent aquests utims transferéncies dineraries regulars per al finangcament de
serveis i estructures de gestio local; han de tenir una descripcié motivada de I'objectiu i de
les actuacions objecte de finangament, aixi com dels requisits i criteris objectius que s’
utilitzen per a la seleccié dels destinataris i la determinacio de les concessions.

Tercer. En la convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de Concertacid6 Xarxa de Governs
Locals 2020-2023 s’inclou el fons de prestacio “Plans Locals d’Ocupacio” mitjangant el qual
s’atorga un suport econdmics per al desenvolupament d’actuacions orientades a promoure I
ocupacio i la millora de I'ocupabilitat de les persones en situacié d’atur.

Quart. En data 23 de febrer de 2023, la Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona va
adoptar un acord (num. reg. 82/2023) sobre “30. Dictamen pel qual es proposa, per
delegacio de la Presidéncia, I'aprovacié de les concessions del fons de prestaciéo “Plans
Locals d’Ocupacid”, per un import total de 14.999.450 euros, en el marc de la convocatoria
del Cataleg 2023 del Pla de Concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023".

Cinque. En data 28 de febrer de 2023 la Diputacié de Barcelona comunica a aquesta
Corporacio I'aprovacié d’'un fons de prestacio “Plans Locals d’Ocupacié” per un import de
63.115 euros. Aquest recurs s’atorga pel procediment de concessié directa amb
concurréncia, sense sol-licitud prévia, amb acceptacio expressa.

Sisé. Mitjancant acord de la Junta de Govern Local de data 3 de maig de 2023 s’accepta la
subvencié atorgada per la Diputacié de Barcelona, pel desenvolupament del projecte “Plans
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Locals d’Ocupaciod, de la convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de concertacié Xarxa de
Governs Locals 2020-2023 per l'import 63.115 euros, vinculant aquesta a la partida
pressupostaria corresponent del pressupost d’ingressos d’enguany.

Seté. Des del Servei d’Insercié Laboral i Ocupacié, prévia demanda de I'Area d’Accié
Comunitaria Inclusiva i de I'Area de Dret a la Ciutat i Agenda Urbana, es proposa
desenvolupar tres actuacions:

1.- Suport a programes d’Ocupacio: millorar i complementar I'atencié a la ciutadania en
matéria d’ocupacié mitjangant la contractacié d’un/a técnic/a auxiliar de suport a programes
d’ocupacio per un periode de 6 mesos.

2.- Servei de suport a la informacio i atencié ciutadana: millorar I'atencié a la ciutadania fent
tasques d’informacié i recepcidé mitjangant la contractacié d’un/a informador/a-recepcionista
per un periode de 6 mesos.

3.- Servei de suport al manteniment i arranjament d’equipaments municipals i espais:
millorar el manteniment d’equipaments municipals i espais publics mitjancant la contractacié
d’'un/a operari/aria de manteniment per un periode de 6 mesos.

Vuite. Vista la necessitat d’iniciar l'actuacio de servei de suport al manteniment i
arranjament d’equipaments municipals i espais publics amb la contractacio laboral temporal,
per un periode de sis mesos, d’'un/a operari/aria de manteniment.

Fonaments de dret

Primer. Acord de Ple de la Diputacio de Barcelona, de data 22 de desembre de 2022, amb
el que s’aprova la convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de concertacié Xarxa de Governs
Locals 2020-2023, relativa als recursos inclosos en el Cataleg de serveis 2021-2023 de la
Diputacié de Barcelona i el seu régim regulador (AP num. 176/2022).

Segon. Acord de concessidé de fons de prestacié «Plans Locals d’Ocupacié» en el marc del
Cataleg de Serveis 2023 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023
aprovat per acord de la Junta de Govern Local de la Diputacié de Barcelona amb data 23 de
febrer de 2023.

Tercer. El Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

Quart. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Cinqué. El Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reforma laboral, la garantia de I'estabilitat en I'ocupaci6 i la transformacié del mercat de
treball.
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Sisé. Els articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’'abril, Reguladora de les Bases del Régim i
els articles 91 a 93 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, que estableixen la competéncia
de les diputacions per I'assisténcia i cooperacio juridica, econdmica i técnica als municipals.

Seté. L’article 21 de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases del Régim Local.
Vista la proposta de resolucio PR/2023/1823 de 12 / de juny / 2023.

D'acord amb les competéncies delegades pel Decret d'Alcaldia 1513/2021 de 8 de
novembre, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de 10 de novembre de 2021.

RESOLUCIO

Primer. SOL-LICITAR a I'Oficina de Treball que realitzi un procés de reclutament previ i
derivi a 'Ajuntament de Badia del Vallés les persones candidates que reuneixen els
requisits per a participar en I'actuacié «Servei de suport al manteniment i arranjaments d’
equipaments i espais publics», dins del Pla Local d’Ocupacié, de la convocatoria del
Cataleg 2023 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de
Barcelona.

Segon. APROVAR el procés de seleccio agil i abreujat de les persones aspirants derivades
per I'Oficina de Treball, adjunt a la present resolucid, per dur a terme la contractacio laboral
temporal, per un periode de sis mesos, d’'un perfil d’operari/aria de manteniment per a I
actuacié «Servei de suport al manteniment i arranjament d’equipaments i espais publics».

Tercer. PUBLICAR el text integre els criteris de seleccio a la pagina web de la Corporacio i
al tauler d’edictes de la seu electronica per a la seva difusié i coneixement.

Quart. COMUNICAR el present Decret al Comite d’Empresa, Junta de Personal i a les
Seccions Sindicals.

Signat electronicament per Montserrat Jiménez Molina.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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PROCEDIMENT DE SELECCIO DEL PLA LOCAL D’OCUPACIO EN EL MARC DE LA
CONVOCATORIA DEL CATALEG 2023 DEL PLA DE CONCERTACIO XARXA DE
GOVERNS LOCALS 2020-2023

1. Objecte

L'objecte d’aquest procediment és la regulacio per a la seleccio, per part de I’Ajuntament
de Badia del Vallés, de les persones candidates als Plans d’Ocupacié en el marc de la
convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de concertacido Xarxa de Governs Locals 2020-
2023 per dur a terme la contractacié temporal, per un periode de sis mesos, de:

1. Servei de suport al manteniment i arranjament d’equipaments i espais publics: millorar
el manteniment d’equipaments i espais publics

e Contractacié laboral temporal d’'un/a operari/aria de manteniment per un
periode de sis mesos

Amb aquest Pla d'ocupacié es pretén donar suport a les accions municipals, amb la
contractacio laboral de persones aturades per a la realitzacié d'actuacions de caracter
temporal i d’interés general i social, i que facilitin als participants adquirir experiéncia
professional i millorar llur qualificacié i ocupabilitat.

Aquesta contractacio es realitza amb el suport de la Diputacié de Barcelona, en el marc
de la convocatoria del Cataleg del «Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-
2023».

2. Requisits generals de participacié

Per prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir el requisits
segients amb anterioritat a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds:

- Tenir 16 anys complerts i no excedir 'edat maxima de jubilacio6 forcosa.

- Nacionalitat: Tenir la nacionalitat espanyola o ser membre d'algun Estat de la
Unié Europea o d'algun estat al qual, en virtut dels tractats internacionals
subscrits per la UE i ratificats per Espanya, li sigui aplicable la lliure circulacié dels
treballadors, sempre amb els termes i d'acord amb el RD 5/2015, de 30 d’octubre.
En el cas d’estrangers caldra acreditar tenir vigent el permis de treball i residéncia
tant en el moment de la convocatoria com, en el seu cas, en el de la contractacio.

- No estar inhabilitat/da per I'exercici de les funcions publiqgues ni estar separat,
mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol administracié publica.

- Estar inscritta com a demandant d'ocupaci6 no ocupat (DONO) al Servei
d’Ocupacio de Catalunya. Cal acreditar la mitjancant inscripcié al SOC i amb
I'informe de la vida laboral.
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- No patir cap malaltia o limitacié fisica o psiquica que impedeixi complir les
funcions corresponents als llocs de treball de la convocatoria.

- Posseir la titulacié, o equivalent, i resta de requisits especifics exigibles per cada
procés selectiu, relacionats en els perfils professionals, d’acord als diferents llocs
de treball. Les persones aspirants estrangers hauran d’estar en possessio d’algun
dels titols reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s’estableix a la
normativa vigent en la matéria.

- Coneixer les dues llengties oficials de Catalunya, el Catala i el Castella, amb un
nivell adequat segons el perfil linglistic exigit per al lloc de treball.

- No trobar-se afectat/da per causa d’'incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984,
de 26 de desembre.

- Acceptar el compromis d’assistir a formacions vinculades amb els contractes de
treball i d’'altres accions d’acompanyament a la insercid, durant el periode de
contractacio, propostes per I'’Ajuntament.

3. Presentacio sol-licitud

Les persones interessades que desitgin prendre part en el procés de seleccid s’hauran
d’inscriure a l'oferta que es publicara al portal FEINA ACTIVA (Portal de feina del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya), o omplir una sol-licitud a les instal-lacions del Servei
Municipal d’Ocupacié, en el termini de 3 dies habils des de la seva publicacié. Amb la
formalitzaci6 de la seva inscripci6 per a prendre part en el present procés, els/les
aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que
es derivin de la gestid i tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la Llei Organica de
proteccié de dades de caracter personal, i demés normativa reguladora.

4. Termini de presentacié

El termini de presentacié sera de 3 dies habils des de la seva publicacié en la seu
electronica i web municipal

5. Fases i criteris de seleccid

El procés de seleccié sera el concurs. El concurs constara de dues parts:

- Fase 1. Valoracié de mérits al-legats i acreditats (30 punts).
- Fase 2. Entrevista personal per valorar I'experiéncia i les competencies (15 punts).

Fase 1: Valoracié de mérits acreditats (30 punts)

Consistira en l'aplicacio del barem de puntuacio, d’acord amb els merits acreditats
documentalment per cada persona.
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Els mérits que es valoraran seran els seguents:

a) Serveis prestats en administracions /o empreses, amb funcions iguals o
analogues a les dels llocs de treball convocats: 1 punt per mes fins un maxim de
14 punts.

b) Assistencia a cursos i seminaris de formacio i perfeccionament relacionats amb
les funcions dels llocs de treball convocats, fins a 6 punts, d'acord amb el barem

seguent:
Fins a 10 hores 0,20 punts
D’11 a 20 hores 0,40 punts
De 21 a 40 hores 0,70 punts
De 41 a 60 hores 1 punts
Més de 60 hores 1,5 punts
Per una titulacio reglada superior de la minima exigida | 3 punts
en aquesta convocatoria

c) Altres merits:

e Estar inscrit en el Servei d’'Ocupacié de Badia del Vallés o participar activament
en accions i programes del Servei en 'dltim any (5 punts)

e Estar empadronat al municipi, com a minim, des de fa un any, a comptar des de
la publicaci6 de la convocatoria. (5 punts).

Fase 2: Entrevista personal per valorar I’experiéncia i les competéncies (15 punts)

Les persones aspirants podran ser convocades a una entrevista personal. Aquesta
entrevista consistira en mantenir un dialeg amb I'6rgan seleccionador sobre qiestions
vinculades a les funcions a desenvolupar, a l'experiéncia professional i a les
competéncies de les persones aspirants. La puntuacid6 maxima a atorgar en aquesta
fase, sera de 15 punts.

Es valoraran el segiients aspectes:
- Trajectoria professional i motivacio personal per I'oferta (10 punts)

- Competencies personals (5 punts, a raé de 1 punts per cadascun dels cinc items
assenyalats):

Aprenentatge permanent.
Orientacio al servei i al ciutada.
Planificacid i organitzacié del treball.
Treball en equip.

Innovacid i dinamisme.

VVVYYV

Sera una entrevista per competencies o d’incidents critics. Es tracta d’'una metodologia
gue té per objectiu obtenir evidéncies de comportament professional en la trajectoria
passada dels candidats que permetin valorar la preséncia de les cinc competencies
esmentades que I'Ajuntament ha determinat com a claus per el desenvolupament del lloc
objecte d'aquesta convocatoria.
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6. Sistema de seleccid

Finalitzat el termini d’inscripcio, es revisara que les sol-licituds compleixen els requisits
per participar en el present procés. A les persones que compleixin els criteris d’accés
se’ls demanara la seglient documentacio per poder acreditar els meérits declarats

e Original DNI vigent. En el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, cal presentar
original del permis de residéncia i treball en vigor.

e Curriculum Vitae, actualitzat

e Informe vida laboral actualitzat.

e Fotocopia de les titulacions i cursos de formaci6 relacionats amb el lloc de treball.

e Nivell acreditatiu de catala.

D’entre les sol-licituds presentades que compleixin amb els requisits, es procedira a la
fase 1 — a la valoracié de mérits aportats.

Les dotze (12) persones aspirants que obtinguin la puntuacié més alta seran convocades
a la segona fase: entrevista personal per valorar I'experiéncia i les competéncies.

La llista d'admesos/as es publicara a la pagina web de I'Ajuntament i al tauler d’anuncis
del Servei Municipal d’'Ocupacié de Badia del Vallés.

L'assisténcia a I'entrevista personal forma part del procés selectiu, i en conseqiiéncia és
obligatoria. Només hi haura una convocatoria per l'entrevista personal. Les persones
convocades a la fase d'entrevista que no compareguin en la data, hora i lloc assenyalats,
seran excloses del procés selectiu. En el cas que es tracti d'una rad de forca major i
sempre que es justifiquin documentalment, els membres del tribunal de seleccio6 resoldra
la incidencia i decidira si I'aspirant continua o no en el procés de seleccio.

Després d'efectuar la qualificaci6 de les dues fases del procés de seleccid, es
confeccionara el llistat definitiu de persones seleccionades i suplents amb els resultats
finals obtinguts per cada aspirant i l'ordre de puntuacio.

7. Comissio de valoracio

Per a la valoracid i proposta de seleccié de les persones candidates es formara una
comissio de valoracié que estara formada per personal tecnic de I'Ajuntament de Badia
del Valles.

8. Qualificacio

Les qualificacions obtingudes per les persones aspirants es faran publiques dos dies
després des de I'Gltima entrevista realitzada dins del procés i seran exposades al tauler
d’edictes de la seu electronica de la Corporacio.

9. Contractacio

Les persones aspirants proposades pel Tribunal de seleccié seran contractades amb un
contracte laboral temporal amb una durada de 6 mesos.
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Aguest document es publicara a la web municipal de I'’Ajuntament de Badia del Vallés

ANNEX: Definicio del perfil professional i nimero de persones a contractar

Lloc de treball

OPERARI/A DE MANTENIMENT

Durada de la contractacié

6 mesos

Jornada

37,5 hores / setmanals

Retribucio

1.576,70 € bruts mensuals (14 pagues)

Requisits imprescindibles

- Minim Graduat

- Coneixements de catala

- Estar en situacio d'atur i inscrit al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a
persones demandants d'ocupacié no ocupades (DONO).

Tasques a realitzar

Les tasques a realitzar li seran encomanades pel personal tecnic, i seran les seglients:

-Execuci6 de les tasques normalment de caracter estandarditzat i de recolzament que la
seva realitzacié s’apliquen sobre normes predeterminades i que requereixen
preferentment esforg fisic, habilitat manual i coneixements de caracter basic sobre les
tasques encomanades. Les esmentades tasques son assignades pels superior
jJerarquics, als quals correspon la seva supervisio i control, i poden realitzar-se en
qualsevol lloc de treball o servei.

- Donar suport en el manteniment, tant preveu com correctiu de les vies municipals.
Col-laborar en les tasques de magoneria, de fontaneria, pintura i electricitat que li siguin
encomanades.

- Col-laborar en el muntatge d’estructures per a esdeveniments i/o durant les festes del
municipi.

- Cura i control del perfecte estat del material i eines que precisen per a realitzar la seva
comesa.

- Realitzar la neteja dels materials i eines utilitzades.

- Vetllar pel correcte Us i el bon estat de manteniment dels equips de proteccié individual.
Vetllar per la seguretat i salut en I'espai de treball utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en mateéria de prevencié de riscos laborals.

- En quant al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la mateéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat, que es mantindra una vegada acabada
la seva vinculacié amb la Corporacio.

- 1, en general, realitzar aquelles altres tasques relacionades al lloc de treball i que li
siguin encomanades, o resultin necessaries per raons del servei, particularment aquelles
que es derivin dels coneixements o experiéncies exigits en les proves d’assignacio al lloc
o0 els adquirits en cursos de perfeccionament en els que hagi participat per raé del lloc de
treball.
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