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PRESENTACIO 1 JUSTIFICACIO

Teniu a les mans el Pla local de prevencié de I'absentisme, la desafeccié escolar
i l'abandonament escolar prematur de Badia del Valles, que és resultat del treball
conjunt dels professionals participants del Grup Motor de Desafeccid, Absentisme
i AEP del PEE. Aquest Pla, s'emmarca en la politica municipal de millora d'éxit edu-
catiu i actualitza els circuits existents de deteccid, intervencid i seguiment de les
situacions d'absentisme, desafeccidé escolar i d'abandonament escolar de I'alumnat
que s'escolaritza al municipi. Treballa la vesant més preventiva d'acompanyament
per a la millora de I'exit educatiu i d'afavoriment de la continuitat de les trajectories
formatives, especialment en aquells casos de vulnerabilitat.

Des de fa décades, I'Abandonament Escolar Prematur (AEP) i les seves
manifestacions més visibles (absentisme, desafeccié escolar, manca d'adquisicié
de competéncies basiques, etc.) és un tema que es posa de manifest en freqiéncia
en debats académics, socials i politics. Es una de les principals problematiques que
afecten al sistema educatiu catala. Aixi doncs, les elevades taxes actuals d’abando-
nament escolar prematur a I'Estat espanyol (13,3%). LEnquesta de Poblacié Activa,
publicada a finals de gener de 2022, mostra que I'abandonament escolar prematur
ha baixat 2,5 punts en un any a Catalunya i se situa en un 14,8%. Segueixen sent
preocupants, ja que ens trobem al capdavant dels ranquings de la Unié Europea i
estan lluny de la mitjana europea (9,7%).

Fonts: Ministerio de Educacién y Formacién Profesional

1 Cardds, L. Qué ens diuen les noves dades d'abandonament escolar prematur? https://fundaciobofill.cat/blog/
que-ens-diuen-les-noves-dades-d-abandonament-escolar-prematur-a-catalunya



En aquest sentit , i més enlla de les dades que emmarquen l'abast de la
problematica, disposem de nombrosos estudis i recerques especialitzades recents
(Tarabini, et al., 2021; Garcia i Sanchez-Gelabert, 2021; Carrasco i Domingo, 2021)
que evidencien els costos socials i individuals-personals que suposa tenir un elevat
volum de joves sense un nivell de formacié minima assolit. Alhora, aquest fet posa de
manifest un problema estructural que afecta el conjunt del pais i que posa en escac
I'equitat del sistema educatiu i el principi d'igualtat d'oportunitats.

L'absentisme escolar, la desafeccié i I'abandonament escolar prematur sén
simptoma d’una realitat socioeducativa on conflueixen multiples factors i causes molt
complexes i diverses de tipus personal, familiar, social, escolar, comunitari. | sovint
sén el reflex o simptoma de situacions estructurals de desigualtat socioeconomica,
de diferencies en el capital sociocultural de les families, de desafeccié i desvinculacié
escolar dels estudiants. per la qual cosa resulta imprescindible la corresponsabilitat
entre diferents departaments, institucions, serveis, agents del territori, i la comunitat
educativa, per tal de dissenyar i implementar actuacions de prevencié i intervencié
conjuntes i coordinades que permetin el seu abordatge integral i intersectorial.

Fs per aquest motiu, que desenvolupar accions multinivell que articulin la
prevencid, la intervencié i la compensacié del fenomen s'ha tornat un objectiu
prioritari, especialment a escala municipal. El Pla local de prevencié de 'absentisme,
la desafeccié escolar i 'abandonament escolar prematur de Badia del Valles 22-23
vol ser una eina a l'abast del conjunt de professionals implicats que treballen per
garantir el dret a I'educacid. Vol unir esforcos de manera coherent i coordinada entre
centres educatius, Ajuntament i Generalitat de Catalunya construint una xarxa estable
de suport de treball educatiu. En aquest sentit, I'elaboracié del Pla recull les directrius
del Protocol d'ambit comunitari de prevencié, deteccid i intervencié davant situa-
cions d'absentisme, del Departament d’'Educacié, publicat el 2019.

Cal remarcar que aquest Pla, s’'emmarca en un treball de continuitat realitzat
pel grup motor de forma participativa amb la col-laboracié dels principals serveis
socio-educatius presents al territori. En primer lloc, es va realitzar una analisi dels
principals indicadors de desafeccid i absentisme escolar que afecten el municipi de
Badia. En segon lloc, a partir dels indicadors seleccionats en base a les contribu-
cions dels agents municipals i de I'experiencia de l'equip investigador, es va presen-
tar una sistematitzacié dels canals i mecanismes de deteccid existents aixi com dels
agents encarregats d'aquesta deteccié. Finalment, en tercera i Ultima instancia, es va
dissenyar un instrument de millora de la deteccid i prevencié. Linstrument té per
objectiu prioritzar aquells aspectes clau que permetin un increment de la cobertura
de la intervencié municipal en la lluita contra la desafeccié i I'absentisme escolar. Aixi
doncs, aquest instrument és una eina de gran valor per treballar la deteccié de les
situacions d'absentisme, desafeccid i abandonament escolar prematur en el Pla.

Volem fer mencié al fet que aquest Pla local de prevencié de I'absentisme, la
desafeccié escolar i 'abandonament escolar prematur de Badia del Vallés 22-23 s’ha
d’entendre com un procés viu, en constant evolucié, en tant que les normatives, els
recursos i les eines de treball aniran canviant per adaptar-se als nous contextos i ne-
cessitats detectades. Aixi com també, perqué 'avaluacié i seguiment periodic perme-
tran la seva adequacié constant.

2 Jacovkis, J. i Montes, A. Prevenir i revertir la desafeccié escolar a Badia del Vallés. Proposta per a la Comissié Operativa del
Pla Educatiu d'Entorn. Marg de 2022.




OBJECTIUS DEL PLA | DESTINATARIS

Objectiu general

Promoure |'éxit educatiu de tots els infants i adolescents i joves que s'escolaritzen al
municipi de Badia del Vallés, reduint al maxim la desafeccié i I'absentisme escolar i
prevenint i intervenint en situacions de risc de fracas escolar i abandonament escolar
prematur.

Objectius especifics

® Millorar i agilitzar el circuit d'actuacié local per a totes les institucions implicades
en les situacions de la desafeccid escolar, 'absentisme i 'abandonament escolar, per
tal de proporcionar una resposta eficag davant aquestes situacions i incidir en les
causes que els produeixin.

e Ordenar l'actuacid i clarificar les responsabilitats dels diferents serveis davant les
situacions d'absentisme escolar i risc d'abandonament escolar.

e Visualitzar, coordinar i enfortir els recursos socioeducatius, que poden contribuir
a la prevencid i a la intervencié de les situacions de desafeccid d'absentisme i de risc
d'abandonament escolar.

e Potenciar el treball en xarxa i la corresponsabilitat: coordinar les intervencions
dels diferents agents i professionals, interns i externs als centres educatius, i optimit-
zar els recursos existents.

® Obtenir i registrar dades quantitatives sobre I'absentisme a nivell de municipi per
tal d’'elaborar futurs projectes d'actuacié a nivell preventiu i d'intervencié.

e Dissenyar i posar en funcionament estratégies i recursos que permetin un retorn
positiu a 'escola dels infants i joves en situacié d'absentisme.

Poblacié d'entre 3 i 16 anys i les seves families, aixi com els i les joves d’entre 1618
anys amb manca en el desenvolupament de competéncies basiques.

Tot i que la segona etapa d'educacié infantil no és obligatoria, des de la Taula Local
d'absentisme, desafeccié i abandonament escolar prematur, es creu convenient fer
una tasca de prevencio i seguiment des d'aquesta etapa, atesa la seva importancia en
la formacié d'habits i en l'establiment de les bases que permetran un treball conjunt
familia-escola.



Igualment es tindra en compte en aquest Pla, la franja 16-24, emfatitzant en el treball
d'orientacié i en l'acompanyament a la transicié a I'educacié post obligatoria/treball.

MARC LEGAL

D'acord amb el marc legal i normatiu vigent, el dret a I'educacid és un dret de plena
ciutadania i, per tant, I'escolaritzacié dels infants i adolescents és una obligacié. Cal
vetllar per aquest dret des de les administracions publiques.

Els drets entorn a lI'educacié dels menors es regeixen per una normativa internacio-
nal, nacional, autonomica i local. A continuacid, es presenten el conjunt de normes
que conformen el marc legal del dret a I'educacié, i les lleis relacionades amb la pro-
teccid de la infancia segons els seus ambits territorials d'aplicacié. De la normativa es
ressalten aquells apartats i articles que es relacionen més directament amb el tema
del present document: prevencid i atencié a lI'absentisme i abandonament escolar.

Aixi també al llarg d'aquest document introduirem apartats del que diu la normativa,
per tal d'emmarcar legalment els procediments a seguir.

Ambit internacional

La Declaracié Universal dels Drets Humans (Assemblea 1948), estableix que tota
persona té dret a I'educacid i que I'educacié ha de ser gratuita, almenys tot el relatiu
a la instruccié elemental i fonamental; hi consta també, I'obligatorietat en la instruc-
cié elemental (art. 26.1).

Declaracié Universal dels Drets de I'Infant (20 de novembre de 1959). Principi nu-
mero 7: “Linfant té el dret de rebre educacid, que sera gratuita, almenys en la seva
etapa elemental”.

En la Convenci6 dels Drets del Infants, Assemblea de 'ONU del 28 de novembre de
1989 a l'article 28. “L'infant té dret a I'educacid i I'Estat té I'obligacié de proporcionar
educacié primaria obligatoria i gratuita, de fer que I'ensenyament superior sigui ac-
cessible a tots i de vetllar perque la disciplina escolar es fomenti en el respecte i la
dignitat de l'infant”.

El Parlament Europeu en la seva Resolucié A 3-0172/92 aprova la Carta Europea
dels Drets del Nen, en la qual es recull el dret a I'educacié com un dret fonamental
de la infancia.

Carta Europea de salvaguarda dels drets humans a la ciutat (2000/c364/01).

“Dret a I'educacio. Els ciutadans i ciutadanes de la ciutat gaudeixen del dret a I'edu-
cacié. Les autoritats municipals faciliten l'accés a l'educacié elemental dels infants i
els joves en edat escolar” (art. 13).



Ambit Estatal

Llei organica 2/2006, de 3 maig, d’educacié (LOE)

Organitza el sistema educatiu en etapes i nivells d'ensenyaments i en fixa els curri-
culums minims; estableix que lI'educacié primaria i I'educacié secundaria obligatoria
constitueixen l'educacid basica (art. 3.3. LOE), la qual és obligatoria i gratuita per a
tothom (art. 4.1. LOE).

Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'‘educacié. (LOMLOE).

Ambit Autonomic

Estatut d’Autonomia. Decret 306/2006, de 20 de juliol, pel qual es dona publicitat
a la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d’Autonomia de
Catalunya.

Llei 12/2009 de 10 de juliol, d’educacié de Catalunya (LEC)
Dret a 'educacid i sistema educatiu (art. 3 5) i Drets i deures dels alumnes (art.22).

Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescén-
cia. Dret a 'educacié (art. 48), no escolaritzacid, absentisme i abandd escolar (art. 52),

Competencies de les intervencions socials preventives (art. 80, 102, 103, 157).

Decret 279/2006, de 4 de juliol, dels drets i deures de I'alumnat
Deure a assistir a classe (art. 21).

Decret 150/2017, 17 d’octubre, d’atencié educativa a alumnat en el marc d’un siste-
ma educatiu inclusiu.

Decret 11/2021 de la programacié de l'oferta educativa i del procediment d‘admis-
si6 en els centres del Servei d’Educacié de Catalunya.

Ambit local

Llei 27/2013, 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat a I’Administracio
publica.

Llei 26/2010, 3 d‘agost, de réegim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

Llei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de réegim local (BOE nim. 80, de
03/04/85).




L'article 25 especifica que:

2. El Municipio ejercera, en todo caso como competencias propias, en los términos
delalegislaciondel Estadoydelas Comunidades Auténomas,enlassiguientes materias:

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria {(...).

PRINCIPIS QUE ORIENTEN L'ACCIO
DEL PLA

Principis d'actuacioé

El present Pla local de prevencié de l'absentisme, la desafeccid escolar i I'abando-
nament escolar prematur de Badia del Vallés 22-23, s'inscriu dins d’'una mirada més
amplia de milloraiacompanyament per I'exit educatiu, mirada que subratlla el treball
preventiu, la coordinacid i el treball en xarxa, i que posa al centre de totes les actua-
cions, als infants, adolescents i joves que s'escolaritzen al municipi.

El Pla té en compte els principis orientatius seguents:

1) Transversalitat de les politiques municipals
Sustentades pel treball coordinat entre diferents arees municipals de Servei d'Educa-
cio, Serveis socials, Infancia, Adolescencia i Familia, Promocié Economica, Seguretat
Ciutadana i Joventut per tirar endavant un projecte consensuat entorn a objectius
compartits. Es concreta en un treball basat en el coneixement, en compartir visions,
informacio, objectius i en la coordinacié de professionals, serveis i accions, evitant
duplicitats.

2) Orientacié preventiva i treball sobre les causes de I'absentisme i I'aban-
donament escolar
Les estrategies preventives son aquelles que actuen abans que apareguin les situa-
cions d'absentisme i d'abandonament escolar, o un cop que aquestes apareguin, per
evitar el seu agreujament. Aquestes estrategies han d'incidir en els factors o condi-
cionants de risc que poden estar relacionats amb I'entorn familiar o social de I'alum-
ne/a, el centre educatiu o les caracteristiques de l'alumnat.

3) El treball en xarxa i la coordinaci6 interprofessional
Afavorir I'éxit educatiu dels infants, adolescents i joves del municipi, i la reduccié de
les taxes d'absentisme escolarid’abandonament escolar, impliquen la necessitat d'un
treball en xarxa, que permeti coordinar i complementar les actuacions dels diferents
professionals, evitant les duplicitats.



4) Adaptacio6 dels criteris i pautes d’actuacié del present Pla a les necessitats
del centre educatiu
Cada centre, en el marc de la seva autonomia, ha d'adaptar els criteris i pautes del
present Pla, a les necessitats i especificitats del centre. Cadascu té les pautes d'actua-
ci6 per a la prevencié i I'atencid de les situacions de desafeccid, absentisme i aban-
donament escolar, recollides en les NOFC.

5) Adequacié de les estratégies d'intervencié en funcié de les tipologies
d‘absentisme i del tram educatiu
La intervencié s'ha d'adaptar a la periodicitat del fenomen, les causes que hi ha darre-
re, i el tram educatiu. En aquest sentit, si bé hi ha unes eines, uns agents, uns espais
de coordinacid i uns recursos que poden ser comuns, la cronicitat de I'absentisme, i
factors com I'edat poden determinar l'activacié d'uns recursos i mesures en particular.

L'’ABSENTISME ESCOLAR

A continuacié es presenta el marc de referéncia per a l'actuacié davant de situacions
d'absentisme escolar, es parteix del Protocol d'ambit comunitari de prevencid, detec-
cié i intervencié davant situacions d'absentisme del Departament d'Educacié (2019)
en relacid a la detecci6, diagnostic i atencio.

Queé diu la normativa?

L'absentisme escolar és la no-assisténcia reiterada i no justificada de I'alumne
en edat d'escolaritzacié obligatoria al centre educatiu en que esta matriculat,
tot i que hi ha altres realitats, que sovint s'inclouen dins aquest terme, com
I'abandd, la no-escolaritzacid o la desescolaritzacio:

* La no escolaritzacié: Fa referencia a aquell alumnat que no es troba matriculat
en cap centre educatiu. Sovint es tracta d'un fenomen que es dona entre alguns
joves adolescents nouvinguts, en edats d'escolaritzacié obligatoria, que no han
estat mai matriculats a cap centre.

* La desescolaritzacié: Generalment es dona entre I'alumnat de 12 i 16 anys
que, tot i no haver superat el temps d'escolaritzacié obligatoria, deixen d'assistir
a classe. Es tracta de situacions que tendeixen a donar-se en el transit de l'escola
primaria al centre de secundaria.

e L'abandonament escolar: Es la ruptura definitiva de 'alumnat amb l'escola tot
i que hi continua matriculat.



Tipologies i classificacio

L'establiment d'una categoritzacié de I'absentisme escolar segons una serie de tipo-
logies preestablertes pel Departament d’'Ensenyament, ha de facilitar la recollida de
les dades i la seva analisi posterior per a l'elaboracié d'un diagnostic de la situacié de
I'absentisme al territori. Aquestes tipologies establertes es refereixen al total d'absen-
cies mensuals de cada alumne/a i sén les seglents:

1) Puntual: Es produeix esporadicament i no s‘observa continuitat. Absencia de
menys del 5% de faltes mensuals, sense regularitat mensual.

2) Moderat: Més regular i amb freqiiéncia més elevada. Abséncies entre el 5% i el
25% de les sessions lectives de mati i tarda durant el mes.

Absentisme Greu:
3) Regular: Abséncies que oscil-len entre el 25% i el 75% de les sessions lectives
de mati i tarda durant el mes.

4) Cronic: Abséncies de més del 75% de les sessions lectives de mati i tarda du-
rant el mes. En el cas d'un 100 % de faltes d'assisténcia sense justificar, es consi-
derara abandonament escolar prematur.

PUNTUAL MODERAT GREU-REGULAR GREU-CRONIC
(menys del 5% de (5% -25 % de faltes) (25 % -75 % de (75 % - 100 % de
faltes) faltes) faltes)

1 dia per mes, sense 1 dia per mes, sense Entre 6 i 15 dies per Entre 16 i 20 dies
regularitat mensual, regularitat mensual, mes, o bé per mes, o bé
o bé o bé

Menys de 6 sessions Entre 6 i 29 sessions Entre 30 i 89 ses- Entre 90 i 120 ses-

lectives per mes, lectives per mes. sions lectives per sions lectives per
sense regularitat mes. mes.
mensual.

Font: Bosch, A. (2018). L'absentisme escolar. [Tesi doctoral, Universitat Politécnica de Catalunyal]

* Es considera una falta sencera 'abséncia de mati i tarda (es comptabilitza mitja falta I'abséncia
de mati i mitja falta I'abséncia de tarda).

3 Instruccions inici de curs Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. Resolucié de 20 de juny de 2018, per
la qual s'aproven els documents per a l'organitzacié i la gestié dels centres per al curs 2018-2019.




Atencio

La Inspeccid d'Educacié realitza anualment, mitjancant el Sistema d'Indicadors
de Centre (SIC), un seguiment percentual global d'absencies de 'alumnat, per
centre i pla d'estudis, amb la finalitat d'estudiar-ne I'evolucid i la comparativa
entre centres. S'utilitzen dos indicadors:

- % d'alumnes amb més del 10% d'abseéncies, justificades o no, en relacié al
total d'hores lectives anuals
- % d'alumnes amb més del 25% d'abseéncies, justificades o no, en relacié al
total d'hores lectives anual.

No s'han de confondre aquests indicadors amb la classificacié de les tipolo-
gies d'absentisme ( puntual, regular, moderat i cronic) per a la prevencid, de-
teccid i intervencid situacions d'absentisme que sempre es refereixen a alum-
nes individuals.

Altres tipologies i situacions a considerar en

I'absentisme.

Altres tipologies i situacions que no es recullin en la categoritzacié prévia presentada
pero que és important considerar ja que poden afectar l'escolaritat o bé poden ser
indicatives de risc d'aparicié d‘altres situacions d'absencies més importants, i que per
tant requeririen d'atencid i seguiment son les seglents:

Alumnat il-localitzable: Poden ser casos de desescolaritzacid, per la qual cosa cal
una actuacié especifica, ja que el centre educatiu no té elements per actuar ni
amb I'alumnat ni amb la seva familia.

Absentisme Intermitent: Es produeix a temporades, per causes familiars o labo-
rals. S'inclouen les abséncies per vacances i viatges fora de temporada, les quals
es presenten especialment en families d'origen immigrant. Aquest tipus d'absen-
tisme és freqlent a la comarca.

Retards o faltes de puntualitat: Els retards o faltes de puntualitat sén tipus de
comportament que encara que no es registren com absentisme, s'han de tenir en
consideracid.

Abséncies justificades en excés: Es tracta d'abséncies reiterades i justificades per
la familia pero que pel volum que representen en el temps escolar, poden supo-
sar un problema i afectar a la normal escolaritzacié de l'infant o jove.

Faltes no justificades per la familia: S6n aquelles faltes sense el justificant familiar
corresponent.



CIRCUITS | PAUTES D’'INTERVENCIO

CIRCUIT PER A LA DETECCIO, DIAGNOSIS | INTERVENCIO EN SITUACIONS D'’ABSENTISME, DESAFECCIO ESCOLAR

| D’ABANDONAMENT ESCOLAR PREMATUR DE BADIA DEL VALLES

DETECCIO DEL CAS
Accié tutorial. Estableix la tipologia, analitza els indicadors D'ARSENTISME AL AGENTS SOCIALS | EDUCATIUS DEL CENTRE
i identifica les causes de l'absentisme. CENTRE EDUCATIU — Comunica a la familia per teléfon o correu electronic de I'absentisme,
Es pot utilitzar els instruments la cita per a I'entrevista. Conjuntament consensuen accions
Annex 1: Indicadors de cribatge de primaria « (foment del vincle, I'adhesié escolar de la familia amb el centre)
Annex 2: Indicadors de cribatge de secundaria 7 A partir del 10%-12% d'absentisme

! )

«—
N
Demanda d'intervencié dels professionals necessaris per abordar el cas segons DIRECCIO/REFERENT D'ABSENTISME DEL CENTRE
la situacio detectada: Serveis Socials, EAP, Servei d'Educacid, promotora escolar o Annex 3: Notificacié certificada de la direccid del centre a la familia informant de les faltes
altres. d'assistencia del fill/a i de la derivacié del cas a la CAC
Elaboracié del Pla d'accié individual i familiar Professionals implicats: Cap d'estudis, coordinador/a pedagogica, TIS, orientador/a, EAP
Definir les accions a realitzar i els professionals responsables
Annex 4: Fitxa de demanda d'intervencié a SSB i/o EAP. Cita a la familia amb els professionals necessaris si s'escau
Annex 5: Fitxa del Pla d'accié individual i familiar. \l,

COMISSIO DE DESAFECCIO, ABSENTISME DE CENTRE | AEP

Valoracié del cas. S'estableixen noves accions

Avaluacié periddica del cas i revisié del Pla de treball pactat i feedback per part dels
RETORN A LAULA/PLA D'ACOLLIDA | professionals implicats

Seguiment del cas per part del centre educatiu

Annex 6: Pla d'acollida i reincorporacié de I'alumnat al centre

En cas de qué es repeteixi la situacié d'absentisme, s'informa del cas a la Taula local
de desafeccid, absentisme de centre i AEP

| Annex 7: Notificacié del centre educatiu a la familia que s'informara
v del cas a Inspeccié Educativa

—> | Annex8: Notificacié informant del cas des del centre educatiu
a Inspeccié Educativa i Serveis territorials
S'informara del cas a la Taula local d'absentisme, desafeccié i aep

FUNCIONS DE LA TAULA A
e Definir les linies estratégiques en temes d'absentisme i desafeccié al municipi ’
. Seguimenti implementacio’ del Pla local de prevenci(’) de |'ab$entisme’ la TAULA LOCAL DIABSEN-HSME, DESAFECCIO | ABANDONAMENT ESCOLAR PREMATUR
desafeccidé i I'aep (Referent del centre educatiu, Inspeccié Educativa, Servei d'Educacié EAP, serveis socials,
e Recull i analisi de dades & | altresagents segons convingui per tractar el cas)
e Espai de revisi6 i tractament de casos cronics amb els professionals implicats Si el cas no es resolt, es pot notificar a Fiscalia de menors
per valorar i replantejar linies de treball. Acords amb la familia Annex 9: Notificacié del centre educatiu a |a Fiscalia de menors
(pacte educatiu i de compromis).

e Esvetlla per una reincorporacié progressiva a l'aula. S'expliciten les \L
consequeéncies del no compliment del pacte.




Esquema d‘actuacié dels centres educatiusii els

seus professionals

Els centres educatius tenen un paper clau en la deteccié, la prevencid i 'actuacid
davant de les situacions d'absentisme i de desafeccié escolar. De la col.laboracié i
corresponsabilitat de treball amb altres recursos externs dependra una resposta més
o menys resolutiva per fer front a aquestes situacions. El circuit ha de ser una eina
coneguda per tots els agents implicats. L'agilitat en I'execucié d’aquest circuit ha de
garantir que els casos d'absentisme quedin reflectits amb freqiéncia i, per tant, que
sigui més facil quantificar-los i classificar-los i, en definitiva, que es pugui abordar la
situacio. El seguiment del circuit és una de les claus del bon funcionament del Pla
local de prevencié de l'absentisme, la desafeccié i 'abandonament escolar prematur.

Situacio d'absentisme del 0 al 10%-12%:

La deteccid s'inicia a cada aula amb el recull de faltes d'assisténcia; per tant, el tutor
o la tutora n'és la persona responsable i n‘extreu una serie d'indicadors de cribatge.
Els diferents agents socials i educatius del centre comuniquen a la familia per teléfon
o correu electronic la situacié d'absentisme, la cita per a I'entrevista amb l'objectiu de
cercar la col-laboracié, consensuen accions conjuntes fomentant el vincle, I'adhesio
escolar de la familia amb el centre educatiu i els compromisos oportuns.

Els diferents agents socials i educatius del centre proposaran a I'equip docent les
accions a realitzar per reconduir la situacié, dins del marc de l'accié tutorial i d'acord
amb les normes d'organitzacié i funcionament del centre (NOFC) i ho comunicara a
l'alumne i a la seva familia.

e Entre les accions a dur a terme amb l'alumne, cal destacar:

- El tutor/a pot utilitzar

Annex 1: Indicadors de cribatge de primaria
Annex 2: Indicadors de cribatge de secundaria

- En el cas que es detectin més de dos indicadors es passa Instrument de detec-
ci6é de la desafeccid, eina que els professionals disposen i permet realitzar una
analisi de les causes més exhaustiva.

- Informar-lo que es comunicara a la seva familia la situacié d'absentisme lleu que
s'ha produit.

- Comunicar-li les mesures que el tutor ha proposat i que I'equip docent imple-
mentara en aplicacié de les normes d'organitzacié i funcionament del centre
(NOFC) establertes.



- Citar-lo a una entrevista de seguiment per comprovar I'acompliment de les me-
sures i I'evolucié del cas.

e E| tutor/a anota informacions al registre de I'alumne. A l'informe trimestral es des-
criuran les faltes d'assisténcia de I'alumne/a.

® Es prendran les mesures adequades des de |'accié tutorial i altres actuacions del
centre com atencié individualitzada amb I'alumne/a, autoreflexié conjunta de la seva
abséncia, pactes verbals i escrits amb contractes personals especifics de I'absentis-
me, nota a I'agenda etc. Si el cas es resolt 'alumne/a retorna a l'aula.

El tutor/a fa seguiment de la situacio, si el cas, no es resolt passat un mes i s'arriba a
un 10%-12% de faltes d'assisténcia:

La direccidé o referent d'absentisme de centre notifica a la familia per carta escrita cer-
tificada que s'activa el Protocol d’absentisme. S'utilitza el segliient document:

Annex 3: Notificacid certificada de la direccid del centre a la familia informant de les
faltes d’assisténcia del fill/a i de la derivacié del cas a la CAC

L'equip directiu i/o la persona designada pel centre com a referent d'absentisme és
I'agent responsable de l'articulacié i coordinacié de les diferents intervencions en el
tractament d'aquests casos. Rebra de cada tutor o tutora els casos d'absentisme que
s'han de fer arribar a I'espai de tractament d'absentisme de centre. La direccid o el
referent d'absentisme del centre cita a la familia amb els professionals necessaris si
escau ( cap d'estudis, educadors socials, coord. pedag, promotora escolar, TIS, orien-
tador/a, EAP). També s'encarregara de fer-li arribar al tutor o tutora els acords presos
en la Comissié de desafeccid, d'absentisme i AEP de centre, i les gestions i pactes
entre la familia i el professional que segueix el cas.

La Comissié de desafeccid, d'absentisme i AEP de centre, és l'espai de treball coordi-
nat entre diferents serveis de la xarxa on s'estudia la situacié particularment i es rea-
litza un diagnostic de les causes i es proposa la millor intervencié: les accions a dur a
terme, el pla de treball individual i familiar, derivacié a altres serveis o programes del
municipi etc. Si es requereix intervencié de SSAP/EAP es realitza a través de:

Annex 4: Fitxa de demanda d’intervencid social als SSB i/o EAP

Si el cas es vincula amb algun programa o servei del municipi intervé el Servei d'edu-
cacio, entre els recursos que es poden mobilitzar hi ha aquells vinculats amb 'orienta-
cié academic-laboral, d'estudi assistit i aquells que busquen reconduir les trajectories
educatives dels joves. Els recursos locals i comarcals seran clau en aquest sentit s'uti-
litza el Mapeig de recursos per a la prevencié de la desafeccio, I'absentisme i I'aban-
donament escolar prematur a Badia del Valles.

Si el cas ho requereix, es demana suport la promotora escolar.



Els professionals de la CAC estableixen un Pla de treball individual i familiar (PAIF)

Annex 5: Fitxa del Pla d’accié individual i familiar

Pla d'accié individual i familiar (PAIF)

Eina on es materialitza 'acompanyament socioeducatiu a I'alumne i la seva fa-
milia. Busca coordinar les intervencions dels diferents professionals implicats
en l'atencié de I'alumne/a que presenta absentisme i/o risc d'abandé escolar i
la seva familia, aixi com personalitzar les intervencions d'acord amb les neces-
sitats, causes associades i etapa educativa de I'alumne/a. El PAIF parteix del
diagnosticinicial de les causesien el que s’han de consensuar les accions que
esta fent cadascu dels agents, aixi com els compromisos o acords amb la fami-
liail'alumne absentista, i s’ha de revisar periodicament pel seguiment del cas.

Els professionals de la CAC estableixen un Pla de treball individual i familiar (PAIF)
Des de la CAC es realitza una avaluacié periodica del cas i revisié del Pla de treball
pactat.

Si el cas es resolt, retorn a l'aula, es defineix Pla d'acollida i reincorporacié de I'alum-
nat al centre. Es realitza seguiment del cas per part del centre educatiu.

Annex 6: Pla d'acollida i reincorporacié de I'alumnat al centre.

Si el cas no es resolt en el temps establert en el Pla de treball pactat per la Comissié
de desafeccid, absentisme i AEP.

La direccié del centre educatiu, davant d’una situacié d’absentisme moderat no re-
solt on s’han aplicat les mesures determinades per I'equip docent i no n’ha resultat
la rectificacio la situacié d'absentisme, ho notificara per escrit a la familia i als Serveis
Territorials. Tal i com es recull en les Actuacions del centre en diversos suposits dels
Documents per a l'organitzacid i gestid dels centres. D'aquesta comunicacié, n‘ha de
quedar una copia arxivada al centre.

Els documents que s'utilitzaran sén:

Annex 7: Notificacié del centre educatiu a la familia que s’informara del cas a Inspec-
cié Educativa

Annex 8: Notificacié informant del cas des del centre educatiu a Inspeccié Educativa
i Serveis territorials.

S'informara del cas a la Taula local d’absentisme, desafeccié i aep.



A partir del 25% Els casos no resolts a través de les accions previstes per aquesta
comissio es passaran a treballar a la Taula local de desafeccid, absentisme i aban-
donament escolar prematur, que s'encarregara de supervisar i revisar els expedients
de l'alumnat absentista si la situacié segueix perpetuant-se i no s’ha pogut resoldre.
Aquesta comissio, té la visié global de l'absentisme al municipi i decidira sobre els
expedients que li arribin per tal de prendre les decisions que es creguin convenients
i poder elevar-los a les instancies pertinents.

La Taula local d'absentisme, desafecci6 i aep després de valorar el cas ho pot notifi-
car a la Fiscalia de menors.

Annex 9: Notificacid del centre educatiu a la Fiscalia de menors.




Esquema d’actuacio de la

nolicia local

ALUMNAT EN SITUACIO DABSENTISME

Localitzacié propia al
lloc dels fets

|

IDENTIFICACIO

Avis d'un agent extern

!

Desplagament al lloc
dels fets

!

Esbrinar el centre educatiu on esta escolaritzat. Si el menor és va acompanyat dels
pares o tutors s'informa a la familia del dret i obligacié d'assistir a I'escola.
Si el menor va sol, preguntar si esta en situacié d'expulsié (en el cas de secundaria)

INFORMAR EL CENTRE EDUCATIU

N

N

|

N

Centre educacié
primaria

WV

El centre educatiu
activa o no Protocol
d'absentisme- Informa
a Serveis Socials.

El centre educatiu

activa o no Protocol
d'absentisme- Informa
a Serveis Socials.

Centre educacié
secundaria

Acompanyament al
domicili*

|

No privats del dret

Privats del dret
d‘assisténcia al centre

)

|

Comunicat i lliurament
als pares S'informa la familia d'immediat.
tant si al mateix temps es dona fet
predelictiu o no

Per llei, els menors de 12 anys localitzats en horari escolar s’han d’acompanyar al
centre on estan matriculats o al domicii i fer lliurament als pares (en cas de desco-
neixement del centre on estan matriculats)*

* Segons la llei 1/1996 de Proteccié Juridica del Menor i més concretamental’art.13



Articulo 13 Obligaciones de los ciudadanos y deber de reserva

1. "Toda persona o autoridad y especialmente aquellos que por su profesion o fun-
cion detecten una situacion de riesgo o posible desamparo de un menor, lo comuni-
caran a la autoridad o sus agentes mas proximos sin perjuicio de prestarle el auxilio
inmediato que precise.”

2."Cualquier persona o autoridad que tenga conocimiento de que un menor no esta
escolarizado o no asiste al centro escolar de forma habitual y sin justificacidn, durante
el periodo obligatorio, deberé ponerlo en conocimiento de las autoridades publicas
competentes, que adoptaran las medidas necesarias para su escolarizacion.”

3. "Las autoridades y las personas que por su profesién o funcién conozcan el caso
actuaréan con la debida reserva”.

En las actuaciones se evitard toda interferencia innecesaria en la vida del menor.

Explicacié del circuit d’actuacié de la policia local:

® | a policia local pot detectar nens i adolescents en situacié d'absentisme al ca-
rrer en horari lectiu quan estan patrullant o per informacié ciutadana.

* Un cop detectat un cas d'absentisme, la policia truca al centre educatiu i informa
de la situacid. El centre educatiu comprova si I'alumne/a és del centre i en quina
situacié es troba. Si l'alumne/a és de Primaria i va sol se 'acompanya al domicili Si
és de Secundaria, i no esta expulsat, se 'acompanya al centre educatiu, si estroba
en situacié d'expulsié, no se 'acompanya al centre, aquest pot estar pel carrer.

Si el menor va acompanyat del pare, mare o tutor/a se'ls informa de l'obligacié
d‘assistir al centre educatiu.

* Es documenten les intervencions realitzades en la fitxa de la policia local.

* El| centre educatiu és qui decideix segons el cas si activa el circuit d'absentisme.
També informa a la familia de la situacié.

* E| centre educatiu segons els indicadors de risc valora si les causes sén de tipus
escolar o de risc social i familiar. En cas de qué es detectin indicis de risc social i
familiar es derivara als Equips Basics d’Atencié Social per abordar el cas des de la
Comissid Social,

® En aquells casos on les families no hagin assistit a la citacié de les entrevistes
amb els Equips Basics d’Atencid Social, la policia local fara arribar, sempre que
sigui possible, la citacié d'absentisme a la familia. Segons el cas, la policia local
valorara conjuntament amb els Equips Basics d’Atencié Social quina pot ser la
millor manera de citar i apropar-se a la familia.



FUNCIONS DEL DIFERENTS
PROFESSIONALS

Les funcions i competéncies dels diferents agents implicats en I'ambit escolar en la
prevencié de l'absentisme, de dintre i fora dels centres educatius sén les seglents:

Tutor/a:

® Desenvolupar propostes educatives per a la prevencié de I'absentisme d'acord
amb el Projecte de convivéncia (PdC) i el Pla d'accié tutorial (PAT).

e Controlar l'assisténcia dels alumnes del seu grup. Recollir els justificants que i
lliuren els alumnes. Fer recull del control d'assistencia del tot el professorat impli-
catamb els seus alumnes. Coneéixer les causes d'absentisme de I'alumne o alumna
per poder-ne determinar el tipus en primera instancia.

e Tenir cura que la familia conegui les faltes d'assisténcia de I'infant. Contactar
amb la familia per via telefonica, per carta/ correu, o altre mitja, o bé a través d'una
entrevista (coordinar-se amb equip directiu / referent del centre), d'acord amb les
NOFC.

* Fer seguiment individualitzat de I'alumnat absentista i la seva evolucié personal,
academica i social.

e Trametre sistematicament les dades d'absentisme a I'equip directiu o referent
de centre.

e Participar i consensuar en el pla de treball amb tots els serveis que hiintervenen.
Si s'escau participar en la Comissié de desafeccid, absentisme i AEP de centre

e Informar el referent d'absentisme de les situacions detectades i de les interven-
cions fetes, aixi com de les no resoltes al referent del centre per a la posada en
marxa del circuit corresponent.

e Tutories personalitzades amb l'alumnat amb I'objectiu de tractar els factors
problematiques associades a la conducta absentista des del moment que apa-

reixen els primers indicadors de risc d'absentisme.

* Participar en l'elaboracié i execucié del pla d'acollida per a la tornada de I'alum-
nat absentista al centre.

Professorat:

e Controlar i registrar diariament l'assisténcia i retards de I'alumnat i informar als
tutors.
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e Detectar problematiques associades a l'absentisme.
e Informar al tutor de les faltes d’ assistéencia i retards de I'alumnat.

e Participa en l'elaboracié i execucié del pla d'acollida per a la tornada de l'alum-
nat absentista al centre i a l'aula.

Referent d'absentisme (Técnic/a d'integracio social (TIS) o educadors/es de centre):

® Participar en la implementacié dels protocols per a la prevencid, deteccid i inter-
vencidé en casos d'absentisme.

e Participar en l'atencid i seguiment de l'alumnat absentista.

e Acompanyar les families i I'alumnat en risc en les transicions entre etapes edu-
catives i itineraris postobligatoris.

e Convocar i coordinar les reunions de la Comissié de Centre.

e Aglutinar la informacié sobre l'absentisme per tal que la Comissié de Centre
deci deixi les intervencions a realitzar per part dels diferents professionals.

e Crear i/o aprofitar les comissions especifiques des de les quals abordar les res-
postes pel que fa als casos no resolts, coordinar les accions amb les persones
referents per tractar altres opcions d'intervencié que vagin més enlla de les del
centre educatiu. (Comissid Técnica).

* Dissenyar un pla d'acollida per la reincorporacié dels alumnes, amb participacioé
d'altres agents del pla.

Equip directiu / referent d'absentisme de centre:

e Coordinar i supervisar les actuacions dels tutors o tutores.
e Coordinar les sessions de la Comissié de Centre.

e Vetllar perqué els tutors i el professorat facin una deteccié i seguiment acurat
dels alumnes en risc d'absentisme i/o abandé.

e Designar el referent del centre.

e Supervisar que al centre es faci un registre sistematic de les dades d'absentisme
i que esta al dia del conjunt d'intervencions possibles.

® Reunir-se amb els tutors de les classes per fer el seguiment dels infants absen-
tistes.



e Derivar els casos d'absentisme i comprovar si s'esta treballant amb Serveis So-
cials. Fer-ne una valoracié inicial tenint en compte altres possibles indicadors de
risc.

* Assegurar la circulacié de la informacié entre els agents externs i els interns i
informar els tutors de les gestions i acords presos per la Comissié de Centre o
altres del Pla local.

e Demandar altres actuacions en casos d'absentisme greu i/o cronic en qué cap
de les actuacions portades a terme han modificat I'absentisme.

e Informar sobre els casos de desescolaritzacié que es produeixen al centre edu-
catiu a serveis socials i a Inspeccidé d’Educacid.

* Impulsar mesures preventives (organitzatives, formatives, metodologiques, etc.)

e Vetllar perque els/les tutors/es i el professorat facin una deteccid i seguiment
acurat de I'alumnat en risc d'absentisme.

¢ Informar el Consell Escolar del Centre.

Promotora escolar:

® Intervenir en els casos d'absentisme d'alumnat del poble gitano, en coordinacid
amb la resta de professionals implicats.

e Desenvolupar funcions concretes al pla d'acollida i de retorn personalitzat de
I'alumnat al centre educatiu.

e Participar en la Comissid, quan s'escaigui.

Families:

* Comprometre’s a participar activament en la solucié de la situacié d'absentisme:
assistencia a les entrevistes, compliment dels acords en el Pla de treball.

Inspeccié educativa:

* Assessorar als centres educatius del municipi.
* Fer el seguiment i control de I'absentisme al municipi.

e Vetllar i protegir els drets de I'alumnat.




e Participar en la Comissio local d’absentisme, desafeccié i abandonament escola
prematur.

e \etllar perqué els centres educatius coneguin i duguin a terme les orientacions
acordades en el Pla.

* Impulsar el desenvolupament i la implementacié del Pla.

e Coneixer les situacions d'absentisme, plans de treball establerts i resultats ob-

tinguts.

Treballador/a social:

e Donar suport a tutors i direccions en el tractament de |'absentisme escolar.
® Participar a les comissions socials dels centres.

* Intervenir en els casos d'absentisme d'alguns centres educatius.

* Fer una valoracid social per identificar les necessitats.

* En casos de germans escolaritzats en diferents centres, coordinar les comissions
socials per afavorir una actuacié coherent.

EAP:

¢ Intervenir directament en la situacid de I'alumnat i de la familia davant la deman-
da del centre educatiu.

® Donar suport a I'escola per valorar les causes de I'absentisme en cada cas, i la
intervencié pedagogica per pal-liar-les.

* Garantir que, des de I'ambit de I'ensenyament, s'esgotin tots els recursos i inter-
vencions possibles per eliminar I'absentisme incipient.

e Documentar la intervencid.

e Informar a la comissioé social d'aquelles intervencions que han resultat positives i
elaborar un pla de treball conjunt en aquells casos en que persisteix I'absentisme,
un cop feta la intervencid preventiva.

Equip d'Assessorament i Orientacié en Llengua, Interculturalitat i Cohesi6 social:

e Participar a la Comissié local de prevencié de l'absentisme, la desafeccié i I'AEP.

Coordinador/a Pla educatiu d’entorn:



e Participar a la Comissié local de prevencié de l'absentisme, la desafeccié i I'AEP.

e Donar suport a la comunitat educativa dins el PEE en el marc de I'absentisme
escolar.

Equip d'Atencié6 a la Infancia i Adolescéncia (EAIA):

* Recepcid dels casos d'alt risc social que els deriven els serveis socials d'atencié
primaria, les instancies judicials o la mateixa Direccié General d’Atencié a la Infan-
cia i 'Adolescéncia (DGAIA).

* Diagnosticar i valorar els menors i les families en situacid de risc social des de la
triple vessant del treball social, la pedagogia i la psicologia.

* Emetre les propostes técniques i administratives que vagin més en benefici dels
menors.

e Elaborar plans de millora per al menor i la seva familia.

® Fer seguiment del menor i de la seva familia un cop aplicada la mesura: atencid
del menor en el nucli d'origen o en un recurs institucional o familiar (familia ex-
tensa o aliena).

e Coordinar-se amb altres equips i serveis del seu territori que també intervenen
en l'atencié als infants en desemparament.

e Assessorar els serveis socials d'atencié primaria i col-laborar-hi en matéria d'in-
fancia i adolescencia en risc social.

e En els casos d'absentisme, I'EAIA, a I'espai d'assessorament, dona suport als
professionals de I'atencié primaria per ajudar a valorar i detectar aquells casos en
que, a més de I'absentisme, es donen un conjunt d’indicadors que impliquen una
situacié de desemparament o de risc de desemparament.

Responsable de serveis socials i educacié:

® Participar a la Comissié local de prevencid de I'absentisme, la desafeccié i I'AEP
si escau. Interactuar entre aquesta comissio i els educadors i educadores socials i
técnics d'educacid, fent el seguiment i avaluacié de la implementacié del Pla.

e Vetllar perque els professionals municipals d'educacié que treballen en el segui-
ment de I'absentisme escolar coneguin i duguin a terme les orientacions donades
en aquest document.

* Impulsar el desenvolupament i la implementacié del Pla.

e Supervisar la base de dades general del Pla.



Técnica d'educacié:
e Facilitar a les escoles, instituts, Serveis Socials, Policia Local i d'altres agents el

suport logistic i la informacié, d'acord amb els seus recursos per aconseguir els
objectius d'aquest Pla.

e Coordinar i donar suport d'infraestructura a la Comissié local de prevencié de
I'absentisme, la desafeccid i 'AEP que fara el seguiment del projecte.

e Assessorar i informar el centre sobre els recursos socioeducatius i I'oferta de
formacio disponible en el municipi pels joves amb una trajectoria d'absentisme.

® Fer seguiment i gestionar les dades d’absentisme del municipi per tal de poder
revisar etc...

Equip de Serveis Socials Basics:

e Participar en la Comissié Social.
* Intervenir de manera prioritaria en els casos d'absentisme escolar, en el procés
general de prevencid i reduccié de l'absentisme i en el seguiment de I'alumnat

que acordi la Comissié d'absentisme de centre.

e Participar en l'elaboracié de plans especifics de seguiment de l'alumnat i fami-
lies absentistes.

® Intervenir directament amb I'alumnat i amb les families en aquells casos en qué
es decideixi a la Comissid d'absentisme de centre.

e Educador/a Socials de I'Equip Basic d’Atencié Social del municipi, seran el refe-
rent pel/per al centre, pels/per als diferents professionals i per/per a les families,

en aquells casos d'alumnat i families en seguiment de Serveis Socials.

e Poder participar en les sessions de coordinacié amb els equips docents, i de
cicle, etc. quan es cregui oporta.

Escola d'adults:

* Informar a la familia de la situacié d'absentisme.
e Informar al Claustre de professorat.
® Impulsar mesures preventives (organitzatives, formatives, metodologiques, etc.).

e Controlar I'assisténcia i informar els/les tutors/tutores.
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e Detectar I'absentisme i les problematiques associades.

e Acollir I'alumnat absentista quan retorna a l'aula.

Llar d'infants:

e Controlar l'assistencia i informar els/les tutors/tutores.
e Detectar I'absentisme i les problematiques associades.
e Acollir 'alumnat absentista quan retorna a l'aula.

® Treball coordinat amb Serveis Socials en casos de risc
Policia Local:

e Detectar nens i adolescents al carrer en horari lectiu.
e Documentar les intervencions realitzades.

® Trucar al centre educatiu per comprovar si l'alumnat esta expulsat. Si no esta ex-
pulsat s'acompanya l'alumnat detectat cap al centre escolar. Es el centre educatiu
qui informa a la familia i decideix segons els indicadors de risc, si I'absentisme pot
tenir causes de tipus escolar o de risc social i familiar. Si hi ha causes de risc fami-
liar es derivara als Equips Basics d’Atencié Social. Quan l'alumnat esta expulsat,
aquest pot estar pel carrer.

e Fer arribar, sempre que sigui possible, la citacié d'absentisme a la familia en cas
que no hagin assistit a les entrevistes amb els Equips Basics d’Atencié Social. Se-
gons la tipologia del cas es valorara entre els professionals quin tipus de citacié
és més adequada.

La funcions de Fiscalia estan extretes del treball de Garcia M. (2013) Definiendo com-
petencias: agentes y funciones p.147 a "Absentismo y abandono escolar”

Fiscalia:

e Impulsari participar en I'adopcié de protocols i convenis de coordinacid i col-la-
boracié amb els altres organismes implicats en la reforma i proteccié dels/de les
menors.

e Establir els contactes institucionals precisos amb les instancies judicials, policials,
administratives, educatives, col-legis d'advocats i procuradors, i altres col-lectius
o entitats implicades o afectades, publiques o privades, a fi de mantenir una coo-
peracio eficag en materies relacionades amb la responsabilitat penal, la proteccié



i la promocié dels drets fonamentals dels menors.
Salut:

e Informar, si escau, de la deteccidé de problematiques associades a I'absentisme
escolar.

e Informar, als equips directius i referents d'absentisme dels centres educatius
quan aquests ho requereixin davant d‘abséncies reiterades i justificades en excés
per la familia perd que pel volum que representen en el temps escolar, poden
suposar un problema i afectar a la normal escolaritzacié de I'infant o jove.

LES COMISSIONS DE TREBALL

El conjunt d'estrategies de millora, d'atencié i prevencié de l'absentisme es treballen
des de diversos nivells de corresponsabilitat entre administracié educativa autono-
mica, Administracié local i comunitat educativa, per tal de poder fer un treball en
xarxa integrat.

Comissio de desafeccid, absentisme de centre i

abandonament escolar prematur (CAC)

D'aquesta manera, el primer nivell d’actuacié sera tractar el cas en particular a la
Comissié de desafecci6, absentisme de centre i abandonament escolar prematur
(CAC). Aquesta Comissié prioritza demandes i articula quins casos es deriven a la
Comissié Social o a d'altres serveis educatius. En el cas que I'alumne no estigui en se-
guiment de serveis socials i/o EAP i generi preocupacio a l'equip educatiu del centre
i aquest ho consideri oportd, seguint criteris i indicadors, es pot fer una derivacié al
Servei de Prevencié d’Absentisme Escolar.

En els casos susceptibles de ser treballats a les comissions socials, sera necessari
citar la familia si I'alumne té expedient obert amb serveis socials i/o EAP per esbrinar
la causa de les absencies i procurar la reconduccié mitjangant un pla de treball indi-
vidualitzat amb la familia i I'alumne. Pel que fa a casos no coneguts per SS i amb la
valoracié prévia d'indicadors de deteccid, es derivara a serveis socials amb protocol
d‘atencid a infancia en risc. En aquestes comissions socials, es perfilara amb I'escola
un pla de treball individualitzat, d'intercanvi i reflexid, per reconduir 'absentisme. Es
promouen propostes alternatives educatives per atendre 'alumnat d’aquestes carac-
teristiques.
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Composicid Funcions

Qui en forma part? e Organitzar, ajustar i fer el seguiment
dels recursos de qué disposa el centre
e Tutor/a si s'escau. per atendre tot l'alumnat que presenta

absentisme de diferents graus.
e Treballador/a social de I'EAP.
e Fer el seguiment de I'evolucié de l'alum-
® Promotora del poble gitano. nat absentista i coordinar mesures i su-
port entre els diferents agents educatius
* Tecnica en Integracié Social del centre que hiintervenen.
educatiu (si el centre disposa d'aquesta
figura professional). e Establir criteris comuns d'intervencio.
Definir els objectius i elaborar un pla de
* Educador/a social de serveis socials de treball individualitzat per a cada cas.
I’Ajuntament.
® Fer seguiment periodic dels casos in-
e Tecnica d'educacié. dividuals, de les actuacions preses i dels
resultats. Garantir intercanvi d'informa-
cions.

Taula local de prevencioé de |'absentisme, la

desafecci6 i 'abandonament escolar prematur

La constitucié a Badia del Valles de |la Taula local de prevencié de l'absentisme, la
desafeccioé i I'AEP implica la integracié per part dels agents educatius i socials pro-
tagonistes, d'una mirada amplia i compartida del fet educatiu i de la necessitat de
donar resposta a la problematica des d'una perspectiva més amplia i de treball en
xarxa entre els professionals. Es important destacar que els factors multicausals de
I'absentisme s'aborden des d'una mirada preventiva amb l'objectiu de I'exit educatiu.

La Taula local de prevencié de lI'absentisme, la desafeccié i I'AEP, és un organ inte-
rinstitucional que constitueix un espai de reflexié per compartir una linia estrategica
educativa i un espai de coresponsabilitat entre el Departament d'Educacid i I'Ajunta-
ment que reuneix una representacio del conjunt d'agents del municipi, implicats en la
prevencid i atencié de I'absentisme en el marc de la millora de I'exit educatiu.

Objectiu

La comissié assumeix com a objectiu general del seu treball:

Promoure |'éxit educatiu impulsant el Pla local de prevencié de I'absentisme, la des-
afeccié escolar i 'abandonament escolar prematur de Badia del Valles 22-23, de tots
els infants i adolescents que s'escolaritzen al municipi, reduint al maxim l'absentisme
escolar i prevenint i intervenint en situacions de risc de desafeccié i abandonament
escolar prematur.
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Coordinacié i funcionament

El Servei d’Educacié de I'Ajuntament de Badia del Valles portara la direccié técnica
de la Taula local de prevencié de I'absentisme, la desafeccié i I'AEP i sera l'encarre-
gat de convocar les reunions i recollir els acords de les mateixes. Aquest servei ha
liderat la fase de preparaci¢ i disseny del Pla local de prevencié de I'absentisme, la
desafeccié escolar i 'abandonament escolar prematur de Badia del Valles 22-23 i
vetllara també pel seu desplegament de forma corresponsable amb la resta d’agents

educatius i socials implicats.

Composicid

® Representants municipals: Area d'Edu-
cacid, Serveis Socials, i altres arees vincu-
lades.

* Representants dels centres educatius
(membres dels equips directius, prefe-
rentment).

* Inspeccié Educativa.

* Professionals del Departament d’Edu-
cacio( EAP, LIC...).

* Representant Policia Local i Mossos
d'Esquadra.

Funcions

e Recollir, sistematitzar i analitzar les da-
des d'absentisme de la ciutat.

e Coordinar el desplegament d'aquest
Pla.

e Avaluar els resultats globals del Pla,
d'acord amb els criteris de seguiment
proposats.

¢ Dissenyar estratégies comunes de pre-
vencid i atencid a la desafeccid escolar,
l'absentisme escolar i millora d'éxit esco-
lar.

e Avaluar els circuits i consolidar els pro-
tocols d’atencid a alumnat absentistes en
diferents graus.

e Establir criteris d'actuacié i identificar i
validar practiques de millora de recollida
de dades i protocols dactuacié per ge-
neralitzar als centres.
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PLA D'ACOLLIDA | REINCORPORACIO
DE LALUMNE ABSENTISTA A L'AULA

Al Protocol d'ambit comunitari (2019b), el Departament fa recomanacions d'accions
concretes per la reincorporacio de 'alumnat a l'aula i al centre. indica que a els cen-
tres educatius han de preveure accions per facilitar la reincorporacié dels alumnes
que retornen a l'aula després d'un periode d‘absentisme. L'acollida, els plans indivi-
dualitzats, la carta de compromis educatiu, el treball conjunt amb les families i d'altres
estratégies organitzatives, curriculars i metodologiques sén els focus on incidir per
facilitar la plena reincorporacid.

També posa a disposicié un document amb “Mesures d'acollida per a alumnat que es
reincorpora al centre després d'un periode d'abséncia continuat”.

D'acord amb aquests documents, per aconseguir la plena reincorporacié d'un alum-
ne que retorna després d'un periode perllongat d’absentisme, és fonamental plani-
ficar l'acollida de manera individualitzada, atenent al perfil sociologic i psicologic de
I'alumne, i a les diverses causes que poden haver afavorit I'absentisme (desmotivacid
i desinteres, malalties greus o croniques, etc.), aixi com adoptar estrategies meto-
dologiques, curriculars i organitzatives en diversos ambits d‘actuacié (aula, centre,
entorn). Per poder desenvolupar aquestes mesures cal la implicacié de I'alumne, de
la familia i dels agents socioeducatius, tant del centre com de l'entorn. La corespon-
sabilitat per part de la familia, aixi com el compromis amb el procés escolar i educatiu
del seu fill, quedaran recollits en els continguts especifics addicionals de la carta de
compromis educatiu.

Algunes pautes recomanades:

1. El dia que arriba, cal que es reuneixi amb algun membre de Direccié o el/la re-
ferent d'absentisme per compartir el seu pla de treball, que dependra dels factors
relacionats amb la situacié d'absentisme, i que han estat identificats preéviament, sind
és aixi es procedira a la identificacié del les causes (tant amb l'alumne com amb la
familia, tal i com es fa al circuit).

2.Sind es compta ja amb el compromis especific, afegit a la Carta de Compromis
Educatiu, relacionat amb l'absentisme, signat per la familia, s’han de citar els pares,
per tal de fer-ho. Aixi també és molt important el compromis de I'alumne a tenir una
bona actitud envers els estudis, tant pel que fa a dur cada dia el seu material i tenir-ne
cura, com al seu comportament i esfor¢. Els contractes pedagogics amb objectius
molt especifics poden ser una eina Gtil en aquest sentit.

3. A partir del dia seglient, 'acollira el/la professional que el Centre determini en fun-
ci6 dels seus recursos (pot ser la professional de I'EAP, psicopedagog, tutor/a...), que
fara tutories individuals amb l'alumne/a, fent seguiment d'aspectes que poden con-
tribuir a la seva vinculacié a l'aula/centre (motivacié, expectatives i metes d'aprenen-
tatge, habilitats de treball al centre...). També s’ha de tenir en compte, que es poden


https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/absentisme/documents/19-accions-reincorporacio-alumne.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/absentisme/documents/19-accions-reincorporacio-alumne.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/resconflictes/documents/mesures-acollida-reincorporacio-alumnat-absentista.pdf
https://xtec.gencat.cat/web/.content/centres/projeducatiu/convivencia/recursos/resconflictes/documents/mesures-acollida-reincorporacio-alumnat-absentista.pdf

vincular diferents recursos que contribueixin a la millora dels aspectes, ja sigui perso-
nals, familiars, escolars, contextuals, que estiguin darrera del comportament absen-
tista. Veure els recursos recollits en el Mapeig de recursos.

4. Es recomana que els diferents professors facin un treball d'acollida emocional i
passin unes proves de nivell a 'alumne/a (catala, castella i matematiques), per tal de
veure els aspectes que s'han d'enfortir. La preparacié de dossiers també pot ser util
en aquest sentit.

5. Els propers dies i ja amb el material escolar al dia, els seus companys preparats per
acollir-lo, 'alumne/a es podra incorporar al seu grup-classe.

6. Consideracions:

e Si durant aquests dies de reincorporacié l'alumne/a deixa d'assistir al centre,
quan torni seguira els passos en el punt on s’havia quedat.

e Durant els quinze dies posteriors a l'inici de les classes en l'aula ordinaria, es
fara un seguiment de l'alumne/a per assegurar el compliment dels compromisos
acordats. Si incompleix algun compromis, cal trobar-se novament amb el pare i/o
la mare.

e |'adaptacié d’horaris també és una actuacié que s'ha de valorar, podent ser be-
neficiosa i necessaria en alguns casos.

MAPEIG DE RECURSOS PER A LA PRE-
VENCIO DE LA DESAFECCIO, L'ABSEN-
TISME | LABANDONAMENT ESCOLAR
PREMATUR A BADIA DEL VALLES

El Mapa de recursos per a la prevencié de la desafeccid, I'absentisme i I'abandona-
ment escolar prematur, és una eina d'impuls del pla local que pretén donar als agents
i professional educatius i socials una visié integrada dels recursos, per facilitar una
intervencié coordinada des d'una perspectiva de trajectoria educativa, que reforci
un acompanyament, en el temps al llarg de les diferents etapes educatives, més enlla
de les intervencions puntuals o sectorials.
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MESURES PER A LA MILLORA DE LA DESAFECCIO |

LABSENTISME ESCOLAR

SUPORT ALS
APRENENTATGES

SERVEI, PROJECTE
RECURS

Beques de menjador per a Llars
d'Infants, Infantil i primaria

Proinfancia: ajuts per higiene i
alimentacio

Ajuda de material escolar

Beques per a casals d'estiu i activitats
extraescolars

Projecte Exit Escolar DiverBadia

Taller estudi assistit associacid TDAH-
TEA

Tecniques d'estudi: 4rt,5¢ i 6& de
primaria

TEA Tallers estudi assistit

Hi Havia Una Vegada

TEA Fundacid AGI

Tallers de suport i acompanyament
educatiu

Acompanyament escolar per a
secundaria

Campus ltaca

OBJECTIUS

Oferir suport economic a les families.
Oferir suport a les families i als infants.
Faciltiar el material escolar a alumnat matriculat en

centres publics de Badia del Valles.

Ajudes d'integracié social per la infancia i adolescéncia.

Incrementar |'éxit educatiu dels infants a través del
treball per a la millora de la seva comprensid lectora.

Tallers de suport i acompanyament educatiu dirigit a
alumnat amb tdah-tea.

Donar eines a l'alumnat de primaria d'organitzacio,
gesti6 de l'agenda, tecniques d'estudi, memoria, etc.

Tallers de suport i acompanyament educatiu dirigit a
alumnat d’ ESO dels Instituts.

Promoure I'habit i les ganes per llegir amb tallers de
promocié de la lectura.

Tallers estudi assistit de Proinfancia.

Teatre, creacid artistica, etc.

Disminuir I'absentisme escolar.
Promoure I'educacié i els centres escolars en positiu
entre la poblacié gitana.

Programa socioeducatiu de la UAB.
Desenvolupament d'activitats pedagogiques i lidiques

amb |'objectiu d'incentivar a I'alumnat a continuar la seva

formacié una vegada es finalitzi I'ESO.

ADRECAT A

De 0 a 3 anys.
De 3a 12 anys.
De 6 a 12 anys.

De 0 a 12 anys.

De 6 a 12 anys.
Alumnat d'ESO.
Primaria.
Alumnat d'ESO.
Algm\ngt de 3rde
primaria.

Primaria i secundaria.

Alumnat d’ESO.

Alumnat d'ESO

3r d’ESO.

DADES DE
CONTACTE

OFICINA D'ATENCIO CIUTADANA
937182216

CREU ROJA
coordinadoracpi@fundaciomain.org
647 77 02 51

ASSOCIACIO TDHA-TEA BADIA
DEL VALLES
tdahteabadia@gmail.com

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o

67075 6559
coordinadoracpi@fundaciomain.org

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o
67075 6559

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o

67075 6559
coordinadoracpi@fundaciomain.org

FUNDACIO MAIN
coordinadoracpi@fundaciomain.org

672 45 56 33

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o
67075 6559

LIDERA TUMENGE CALI

SERVEI CONVIVENCIA
argibaygp@badiadelvalles.net

667 94 34 29

PROMOTORA ESCOLAR
dsingla@xtec.cat
badia.educacio@badiadelvalles.net
6519096 80

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o

67075 6559
badia.educacio@badiadelvalles.net
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ACOMPANYAMENT
PERSONALITZAT A JOVES

MESURES PER A LA MILLORA DE LA DESAFECCIO |

LABSENTISME ESCOLAR

SERVEI, PROJECTE

RECURS

Projecte Cruilla

RAI-ESO DINEM JUNTS

Programa de mentoria per a alumnat

de secundaria

Fundacié MAIN - Proinfancia

SOAF i Primera Infancia

Programa fortalesa

OBJECTIUS

Fomentar I'éxit escolar; oferint un espai formatiu per obtenir el 3ri4rt de I'ESO.
Graduat en Educacié Secundaria

Millorar les competéncies socio-laborals de |'alumnat; oferint

orientacid i capacitacié en habilitats i capacitats que I'ajudin a

encarar el seu futur formatiu i laboral.

Implicar a les families en el procés educatiu tot facilitant les

relacions centres-families i fomentar en I’entorn proper el

reconeixement de les potencialitats i recursos de I'alumnat.

Oferir als joves en situacié de vulnerabilitat un espai
socioeducatiu on puguin millorar I'alimentacio i I'estat de salut,
a més de desenvolupar varies activitats amb la finalitat de
fomentar relacions socials positives, a través d’un
acompanyament socioeducatiu en un espai de proteccio.

De 12 a 17 anys.

Alumnatde 1ri2n
d'ESO.

Millorar les expectatives académiques de I'alumnat
Acompanyar amb |'objectiu de reforcar I'autonomia,
I'autoestima i les competéncies personals.

Families amb infants
de 0 a 6 anys.

Joves i adolescents
de 6 a 18 anys.

Atencié psicologica a infants, joves i families en situacid
de risc i/o vulnerabilitat.

Promoure una parentalitat sana, competent i ben Families amb infants i
tractant. Potenciar una cultura d'infancia i adolescéncia joves de O fins als 18
dins del territori. Promoure recursos per a la promocid i anys.

el recolzament familiar en el territori.

Activitats:

loga i mindfulness (embarassades),espai nadé (families
amb nadons de 0 a 6 mesos).

Taller d’estimulacié sensoriomotor infantil (families amb
nadons de 6 a 12 mesos).

Espai de crianga (families amb infants d'1 a 3 anys).

Pati de la Mainada (families amb infants de 0-6 anys),
Servei d'Assessorament Familiar (SAF, per a totes les
families fins els 18 anys).

Consultora IBCLC i Doula (families amb infants de 0-2
anys).

Casal d'estiu familiar (durant el juliol i per a families amb
infants de 0 a 6 anys).

Grups de Primaria i Secundaria (families d'escoles i
instituts).

Aprenent dels Petits (families de les llars).

Activitats comunitaries (Drets dels Infants, Carnaval,
Festa de les families, setmana de la Dona i contra la
Violéncia Masclista).

Infants, jovesi les seves
families de 6 a 12 anys.

16 tallers dirigits a desenvolupar competéncies
relacionades amb la parentalitat positiva, la resiliencia i
I'empoderament familiar.

ADRECAT A

DADES DE
CONTACTE

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263

067075 6559
badia.educacio@badiadelvalles.net

667 87 03 47
67075 6559

CREU ROJA
anna.sanchez@creuroja.org

64777 02 51

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o

67075 6559
badia.educacio@badiadelvalles.net

FUNDACIO MAIN
coordinadoracpi@fundaciomain.org

672 45 56 33

SOAF
badia.soaf.@badiadelvalles.net
93729 46 51

692 68 06 32

ALDEES INFANTILS

cobadiadelvalles@aldeesinfantils.org
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MESURES PER A LA MILLORA DE LA DESAFECCIO |

LABSENTISME ESCOLAR

SOCIALITZACIO | LLEURE
EDUCATIU

SERVEI, PROJECTE
RECURS

Programa "Aprender juntos, crecer en
familia"

Capsules segons necessitats

Servei de teleassisténcia

Casal i campus d'estiu organitzades
per entitats del municipi

Casal d'estiu municipal
Espai joves

Pati de la mainada

Activitats extraescolars organitzades
per diferents entitats del municipi
Programa jugar i descobrir

Activitats del PMOE

Juguem

Autodefensa grup no-mixte per a
noies

OBJECTIUS

Dirigit a mares, pares i cuidador/es nens i nenes entre

els 6 12 anys, per abordar temes de parentalitat
positiva.

Tallers sobre diferents tematiques per fomentar la parentalitat

positiva.

Suport a families amb infants en situacié de
dependéncia.

Activitats/ casals estiu orgaitzades per entitats
municipals.

Activitat d'estiu per a persones joves i adolescents.

Espai de trobada de joves on es realitzen activitats i

tallers.

Espai de joc dirigit a families amb infants.

Activitats esportives, culturals i de lleure educatiu.

Integrar el joc i la descoberta.

Activitats de lleure comunitaries.

Activitats de lleure educatiu en horari extraescolar un
dia a la setmana.

Activitat d'autodefensa per a noies adolescents en
horari extraescolar.

ADRECAT A

Infants, jovesi les seves
families de 6 a 12 anys.

Infants, jovesi les seves
families de 6 a 12anys.

Families.

Infancia i adolescencia.

Joves de 12 a 18 anys.

A partir de 12 anys.

Families amb infants.

De 0 a 18 anys.

De 4 a 12 anys.

Infancia i adolescencia.

Infants de 6 a 12 anys.

Infants de 6 a 12 anys.

DADES DE
CONTACTE

ALDEES INFANTILS
cobadiadelvalles@aldeesinfantils.org

ALDEES INFANTILS
cobadiadelvalles@aldeesinfantils.org

SSAP 93718 16 62

SERVEI D'INFANCIA
93718 1662 ext 250
badia.educacio@badiadelvalles.net

SERVEI DE JOVENTUT
672 41 43 86
villaac@badiadelvalles.net

REFERENT ESPA| JOVE
722 24 62 33
adolescentbadia@gmailcom

SOAF
badia.soaf.@badiadelvalles.net
93729 46 51

692 68 06 32

SERVEI D'INFANCIA
93718 1662 ext 250
badia.educacio@badiadelvalles.net

CENTRE CiVIC

SERVEI EDUCACIO AJUNTAMENT
93718 16 62 EXT 263 o
67075 6559

SERVEI D'INFANCIA

93718 1662 ext 250
badia.educacio@badiadelvalles.net
Servei de Joventut 672 41 43 86
villaac@badiadelvalles.net

SERVEI D'INFANCIA

93718 1662 ext 250
badia.educacio@badiadelvalles.net
Servei de Joventut 672 41 43 86
villaac@badiadelvalles.net
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MESURES PER A LA MILLORA DE LA DESAFECCIO |

LABSENTISME ESCOLAR

SALUT MENTAL

SERVEI, PROJECTE
RECURS

SIS: Servei d'Intervencid educativa

CDIAP

EAP

Projecte neurodivergent

Unitat de Salut Mental i Addiccions de
Badia del Vallés

Xarxa d'atencid a infants i adolescents
(CSMIJ)

Xarxa d'atencié a persones amb
addiccions (CAS)

Centre de Formacié d'Adults Badia del
Vallés

Referent d'ocupacié juvenil

Observatori de les trajectories
educatives

Servei d'Orientacié d'’Ambit Comunitari
(SOACQC)

OBJECTIUS

Centre Obert per a infants i adolescents.

Atencid precog adrecades als infants i a les seves
families.

Equip multidisciplinar especialitzat en el diagnostic i
tractament dels infants que presenten signes de risc o
alteracions en el seu neurodesenvolupament.

Equip d'assessorament i orientacié psicopedagogic al
professorat o centres educatius en |'atencié a la
diversitat de I'alumnat i les necessitats educatives
especials.

Projecte d'intervencié terapéutica individualitzada per a
infants i adoelscents amb digniostic TDHA TEA.

Equip multidisciplinar de professionals que aborden els
diferents aspectes de la salut mental i addicions des d'un
punt de vista biopsicosocial i el seu entorn.

Orientar a la ciutadania en les possibilitats de continuitat
de formacio.

Activitats:

Castella per a nouvinguts (nivell 1i2)

Anglés (nivell 1, 2i 3)

Competic (nivell inicial, 1, 2i 3)

GES a través de I'lOC

Suport, orientacié a joves a nivell formatiu i laboral.

Estudiar la trajectoria educativa per analitzar els itineraris
més demandats.

Detectar a I'alumnat amb risc d'abandonament

Realitzar un diagnostic de la situacié educativa al
municipi.

Donar eines i recursos a la persona per empoderar-la en
el procés de presa de decisions amb criteris i
responsabilitat personal respecte a la seva vida.

Donar suport a les transicions educatives.

Prevenir i reconduir, a través d'un acompanyament
individualitzat, I'abandonament prematur de la formacié.
Acompanyar en el procés de construccié d'un itinerari
formatiu.

ADRECAT A

De 0 a 16 anys.

Families amb infants
de 0 a 6 anys.

Alumnatde 0 a 18 anys.

Poblacié infantil i juvenil.

Tota la poblacié.

A partir dels 18 anys.

Dels 16 als 30 anys.

4rt I'ESO i
postobligatoria.

Dels 16 als 29 anys.

DADES DE
CONTACTE

ALDEES INFANTILS
618 57 85 45
cobadiadelvalles@aldeesinfantils.org

HOSPITAL DE SABADELL PARC
TAULI
937231010

EAP BADIA DEL VALLES
937 18 49 30

ASSOCIACIO TDHA TEA
tdahteabadia@gmail.com

CAP SALUT BADIA DEL VALLES

CFA
a8058210@xtec.cat
936932620

ALBA MARTIN
martinral@ccvoc.cat
627 88 46 97

GEMMA SIERRA VALLESPI
serveieina@gmail.com
62017 49 82

SERVEI EDIUCACIO (SOAC)
serveieina@gmail.com
62017 49 82
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FORMACIO OCUPACIONAL

SERVEI, PROJECTE
RECURS

ESPAI JOVE

Grup d'acompanyament emocional

Atencié emocional a adolescents i joves

(S)EXPERTES

Associacié Juvenil Espai Fenix

Certificats de professionalitat
Operacions de lampisteria, calefaccid i
climatitzacié domeéstica (Nivell 1)
Atencid sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials
(Nivell 2)

Activitats administratives en relacio al
client (Nivell 2)

Servei Orientacid i Insercié Laboral i
Formacié Ocupacional

OBJECTIUS

Orientacié, informacié i acompanyament a joves
mitjangant les assessories de mobilitat internacional,
habitatge, educacio (Servei EINA), ocupacid i salut.
Oferir una programacio esportiva i de lleure estable
dirigida a adolescents i joves.

Generar un espai de trobada per a grups de joves.

Grup liderat per la psicéloga comunitaria del municipi i
la referent de salut de I'espai jove que té per objectiu
intervenir des d'una perspectiva grupal en adolescents i
joves que conviuen amb malestar emocional.

Vincular als i les joves amb malestar emocional a
recursos comunitaris mitjangant les activitats ladiques,
culturals i esportives que inclou el programa
d'acompanyament.

Atencié emocional a joves amb malestar emocional de
manera individualitzada.

Grup integrat per joves expertes en génere i diversitats
identitaries.

Oferir un espai d'acollida per a altres joves amb
interessos afins i/o patidors de discriminacions en el seu
entorn proxim.

Sensibilitzacié en clau de génere a escala municipal des
d'una perspectiva juvenil.

Joves constituits com a associacié que tenen per
objectiu potenciar les activitats culturals del territori,
participar i acompanyar a altres joves a projectes
europeus i oferir un espai d'acollida per a altres joves.

Millorar la qualificacié professional i la capacitat
d'insercié o reinsercié laboral per mitja de la consecucid
i perfeccionament de les competéncies professionals i
transversals.

Millora de I'ocupabilitat dels usuaris/es que cerquen
feina i demanden o es detecta necessitat
d'acompanyament en el seu procés de recerca de feina,
incidint en l'orientacio i les competéncies professionals.

ADRECAT A

Dels 19 als 29 anys.

Dels 12 als 29 anys.

Dels 12 als 29 anys.

Dels 16 als 29 anys.

Dels 18 als 25 anys.

Dels 16 als 60 anys.

Dels 16 als 65 anys.

DADES DE
CONTACTE

PAU LARA i KATIA VILLA
espaijovebadia@gmail.com

villaac@badiadelvalles.net

Pau Lara: 722 24 62 33
Katia Villa: 672 41 43 86

KATIA VILLA | LAURA PERNA
villaac@badiadelvalles.net

Ipernac.mn.ics@gencat.cat

Katia Villa: 672 41 43 86

KATIA VILLA | MARINA LLURBA
espaijovebadia@gmail.com

Katia Villa: 672 41 43 86
Marina Llurba: 722 24 62 33

sexpertasbdv@gmail.com

@sexpertasbdv

Lucia Mufioz (presidenta):
67578 62 38

Izan Jesus (vicepresidenta):
648 47 69 62
espai.fenix@gmail.com

CARME SANCHEZ SOLE
sanchezsc@badiadelvalles.net

9371816 62 ext. 2(4211)

SARA CARRASCON - TECNICA
D'ORIENTACIO SOCIOLABORAL
carrasconas@badiadelvalles.net
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-

MESURES D'ACOMPANYAMENT A LA TRAJECTORIA EDUCATIVA

-

-

DESPRES DE L'ESO | A LA PREVENCIO DE L'ABANDONAMENT

ESCOLAR PREMATUR

SERVEI, PROJECTE
RECURS

OBJECTIUS

ADRECAT A

DADES DE
CONTACTE

PREVENCIO | ATENCIO A
LES VIOLENCIES

Connecta't

Projecte Singulars

Fundacié Tallers Centre Ocupacional

Teléfon Infancia

Servei d'Atencid Integral (SAI)

Centre d'informacié i Recursos per a
Dones (CIRD) noies a partir de 18 anys

SIE: servei d'intervencié especialitzada
(Sabadell) servei familiar victimes de
violéncia masclista

Acompanyar en la construccié del projecte de vida de
les persones adolescents i joves.

Promoure el retorn al sistema educatiu i l'accés a la
qualificacié professional.

Millorar 'ocupabilitat d'adolescents i joves.

Dels 15 als 21 anys.

Reforcar les competéncies professionals de les persones  Dels 16 als 19 anys.
joves desocupades i no integrades en el sistema

d'educacio o formacid, mitjangant: mesures de suport a

I'activacié; mesures de millora de |'ocupabilitati mesures

de suport a la contractacié.

Insercié socio-laboral de persones amb certificat de
discapacitat intel-lectual en edat laboral, oferint
oportunitat per millorar el seu benestar,
desenvolupament personal i relacions, potenciant la
presa de decisions i el seu empoderament, amb els
suports personalitzats.

Servei d'atencié ditrna, model centrat en la personai en
la comunitat.

A partir de 20 anys.

Teléfon per atendre |'assetjament a les escoles, Infancia i adolescencia.
ciberassetjament, violéncia masclista en adolescents i

abusos sexuals. Funciona les 24 hores del dia els 365

dies de |'any de forma totalment anonima, sense deixar

rastre.

Servei d'atencid, assessorament, acompanyament i
informacio destinat a tota la poblacié en general, pero
en especial a aquelles persones LGTBIQ+ (lesbianes,
gais, transsexuals, bisexuals i intersexuals) que hagin
patit, pateixin o estiguin en risc de patir alguna situacié
de discriminacio per raé d'orientacié sexual, identitat o
expressio de génere.

Es de caracter gratuit i municipal, i ofereix un espai obert
a tota la ciutadania, d'atencié directa i que respecta la
discrecié desitjada.

Tota la poblacié

Servei municipal d'informacid i atencié a les dones, un
punt de referéncia per a les dones de Badia i un espai
de trobada.

Donar resposta a les demandes d'informacio,
acompanyar-les en situacions de violéncia masclista i
respondre a qualsevol problematica o dubte derivats de
la seva condicié de dones.

Dones joves.

Oferir atencid integral i recursos al procés de
recuperacié i reparacié a les dones en situacié de
violéncia masclista i les seves filles i fills.

Compta amb un equip de professionals multidisciplinar
integrats per persones titulades en psicologia,
psicologia infantil, treball social, educacié social i dret.

Dones joves.

TECNICA NOE
garciamir@badiadelvalles.net
667 87 03 47

CRISTINA TARIN ESTAPE
tarinec@badiadelvalles.net
badia.singulars@badiadelvalles.net
93718 16 62 Ext2

6780618 10

MONTSE LOPEZ
montse.lopez@fundaciotallers.org
67557 17 35

116 111

SERVEILGTBIQ+
badia.sailgtbi@badiadelvalles.net
667943429

badia.cird@badiadelvalles.net
937 181 662 ext. 1

bustia.sievoccsabadell@gencat.cat
93 852 87 84
Sabadell
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LINIES DE TREBALL FUTURES

El conjunt del professionals participants del Grup Motor de Desafeccid, Absentisme i
AEP del PEE, al llarg de les sessions de treball en I'elaboracié del Pla, ha detectat una
serie de necessitats educatives: les dificultats d'aprenentatge, el Pla d'acollida i rein-
corporacié de l'alumnat absentista a 'aula i el treball amb families. Partint d'aquestes
necessitats es proposen unes linies d'accié municipal per avancar cap a la millora de
I'éxit escolar.

DIFICULTATS D’'APRENENTATGE

Prevencio

* Promoure l'atencié
emocional en els es-
pais de tutoria.

e Fomentar la sensibi-
litzacié entre iguals.

e Establir grups de su-
port per a families.

e Conéixer els criteris i
prioritats en l'elabora-
ci6 del Pla d'acollida.

e Enfortir la coordina-
ci6 entre els agents ex-
terns i els centres edu-
catius.

Intervencio

e Realitzar formacié
obligatoria per al pro-
fessorat.

e Crear grups d'estudi
per a alumnat amb difi-
cultats d'aprenentatge.

e Crear grups d'oci i
lleure educatiu.

DIFICULTATS D’APRENENTATGE

e Fomentar el treball
emocional:

- Conéixer la situacié
personal de I'alum-
nat treballant l'escolta
atenta, activa i empati-
ca.

- Treballar el vincle amb
el centre educatiu.

- Sensibilitzar a l'equip
docent, al personal del
centreial grup d'iguals
per acollir.

eTreballar els aprenen-
tatge:

Compensacié

e Primaria: Extraesco-
lars

¢ Secundaria:
-CAM

- CFA( amb informe ex-
cepcionals d'inspeccid)

e Orientacié cap a
dispositius de transicié

escola-treball:

- Diversificacid curricu-
lar

- PFI

-CFGB



e Obrir aula i espais
(escola).

e Treballar la comunica-
cid activa en les entre-
vistes/Tutories.

* Treballar el sentiment
de pertinenca (escola/
tutoria/equip social).

e Formacié a les tu-
tories per saber com
acompanyar a les fami-
lies i com actuar en cas
d'absentisme.

e Treballar la vinculacid
amb plans conjunts en-
tre l'escola i INS.

- Definir els obijectius
d'aprenentatge en els
diferents graus.

- Diversificacié i ade-
quacio de materials.

DIFICULTATS D’'APRENENTATGE

® Promoure els projec-
tes amb families per
trebvallar I'acompan-
yament i la realitzacié
d'activitats per treba-
llar el vincle, 'escolta
activa.

¢ Enfortir la comunica-
cié escola-families a
partir de les delegades
de classe

e Establir un referent
per a les families

- Unitats d’Escolaritza-
cid Externa

® Promoure els projec-
tes d'APS

® Treballar la continui-
tat de vinculacid amb
els estudis i 'educacid

40



RELACIO D'AGENTS PARTICIPANTS

- Regidoria de Seguretat Ciutadana

- Regidoria de Serveis Socials

- Regidoria d'Educacié

- Centres educatius

- Servei d'educacié

- Equip d’educadors/es socials

- Equip d’Assessorament i Orientacid en Llengua, Interculturalitat i Cohesié social
- Equips d'atencid primaria de serveis socials
- Equip d’Assessorament Psicopedagogic

- Inspeccié Educativa

- Policia Local
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GLOSSARI D'’ACRONIMS

AEP: Abandonament escolar prematur

CAC: Comissié d'absentisme de centre

CS: Comissio Social

CSMIJ: Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil

DGAIA: Direccié General d’Atencid a la Infancia i 'Adolescéncia
EAIA: Equip d’Atencid a la Infancia i I'Adolescéncia

EAP: Equip d’Assessorament Psicopedagogic

ELIC: Equips d'assessorament i orientacié en Llengua, Interculturalitat i Cohesid so-
cial

ESO: educacié secundaria obligatoria

LEC: Llei d'educacié de Catalunya

LOE: Ley Orgénica de Educacion

LOMLOE: Ley Organica por la que se Modifica la LOE
NOFC: Normativa d'Organitzacié i Funcionament del Centre
OME: Oficina Municipal d'Escolaritzacié

PEE: Pla educatiu d’entorn

SS: Serveis Socials

TIS: Técnic/a d'Integracié Social
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Annex 1. Indicadors de cribatge de primaria

Grup classe:

Preguntes que ajuden a
identificar I'indicador

Nom de I'alumne/a:

Manca d'acompanyament familiar a les
activitats académiques

¢ Lafamilia manifesta dificultats per resoldre
dubtes en relacié a les tasques escolars

® Lafamilia no assisteix a les entrevistes
concertades amb el centre i/o no resspon
ales trucades

e Lafamilia no dur a terme pautes establer-
tes amb el centre per acompanyar
(rutines, control de l'agenda, organitzacié
de l'espai d'estudi..)

e Lalumne no porta el material escolar
necessari

Baixes expectatives familiars:

cap a l'infant, cap a l'escola
o lI'educacié en general

A les entrevistes familiars
amb el centre, la familia
infravalora les capacitats de
I'infant i el descriu

amb adjectius descalificatius
A les entrevistes familiars
amb el centre la familia
infravalora la tasca de
l'escola

Actituds
disruptives
de lI'alumnat

Invisibilitat; aillament,
manca sociabilitat

e Acumulacié * Linfant no esta acollit
d'incidencies, pel grup classe (juga
expulsions sol/a al pati, quan

s'han de fer grups
ningu l'escull..)

¢ No participa a la
dinamica general
de classe

INDICADORS DIMENSIO ESTRUCTURA-FAMILIA INDICADORS EXPERIENCIA ESCOLAR INDICADORS TRAJECTORIA ESCOLAR

Baix Absentisme de
rendiment : diferents graus
académic

e Linfant no assisteix a classe

e Linfant no assisteix a classe
en uns dies determinats a
la setmana (sempre falta
els mateixos dies)

e Linfant no assisteix a l'escola
en determinades dates del
curs
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Nom de l'alumne/a:
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Annex 2. Indicadors de cribatge de secundaria

Grup classe: INDICADORS DIMENSIO ESTRUCTURA-FAMILIA INDICADORS EXPERIENCIA ESCOLAR INDICADORS TRAJECTORIA ESCOLAR

Manca d'acompanyament familiar a les Necesitats economiques i Actituds Invisibilitat; aillament, : Baix Absentisme de
activitats académiques inserci6 laboral prematurai disruptives manca sociabilitat rendiment : diferents graus
precaria de l'alumnat académic
Preguntes que ajuden a ¢ Lafamilia manifesta dificultats per resoldre * La plfersogijove C?'T‘e”?a a e Acumulacié * Linfant no esta acollit e Linfant no assisteix a classe
identificar I'indicador dubtes en relacié a les tasques escolars realitzar citerents feinetes d'incidéncies, pel grup classe (juga e Linfant no assisteix a classe
e Lafamilia no assisteix a les entrevistes * La person? Joyel expressa expulsions sol/a al pati, quan en uns dies determinats a
concertades amb el centre i/o no resspon que quan faci & 16 anys s'’han de fer grups la setmana (sempre falta
ales trucades deixa els estudis per anar a ningu l'escull..) els mateixos dies)
e Lafamilia no dur a terme pautes establer- treballar ¢ No participa a la ¢ Linfant no assisteix a l'escola
tes amb el centre per acompanyar dinamica general en determinades dates del
(rutines, control de l'agenda, organitzacié de classe curs

de l'espai d'estudi..)
e Lalumne no porta el material escolar
necessari

Nom de I'alumne/a:

48



Nom de I'alumne/a:
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Annex 3. Notificacié certificada de la direccié del centre a la familia informant

de les faltes d’assisténcia del fill/a i de la derivacié del cas ala CAC.

Nom del centre educatiu:

Adreca:

Codi Postal: Poblacié:

Benvolgut/da

Us informem que, malgrat la trucada/correu electronic que amb data

us varem adrecar per comunicar-vos les abséncies de classe sense presentar justificant o sense una

justificacié acceptable del vostre fill/a

, que cursa de primaria/secundaria, la situacié s’ha mantingut, acumulant-se un total
de abséncies de classe sense presentar justificant o sense una justificacié acceptable.
Dia setmana Data Hores lectives Total

1 2 3 4 5 6 7

Total

Us recordem de nou l'obligacié de les families de vetllar per la correcta escolaritzacié dels fills i ga-
rantir l'assisténcia diaria al centre escolar, tal i com es recull en els articles 37 i 157 de la Llei 14/2010,

del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia.

Davant de la gravetat de la situacid que s'esta produint, us informem que el cas del vostre fill/a sera

derivat a la Comissié d’absentisme de centre.

Amb la finalitat que aquesta situacid no es torni a repetir, us demanem la vostra col-laboracié per fer

el seguiment de I'assisténcia al centre del vostre fill/a.

Atentament,

Tutor o tutora:

Poblacid: Data:
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Atentament,

Signatura (director escola/institut/President/a de la Taula de o altre)

, de de 20



Annex 4. Fitxa de demanda d’intervencié social: ambit escolar.

Data:
Nom de l'alumne/a:

Prioritat d'atencié:  Alta Mitja Baixa
Professional que deriva:

Correu electronic/teléfon:

INDICADORS DE RISC DETECTATS
(INFANTS O ADOLESCENTS)

Presenta absentisme escolar i/o arriba tard.
Absencies de classe sense presentar justificant o sense una justificacié acceptable:
LLEU (<5%)
MODERAT (5% - 25%)
GREU (>25%)
Presenta manca de motivacid, baix rendiment escolar i/o canvis sobtats de rendiment
No fa deures, no els acaba i no porta el material adient
Manifesta problemes d'atencié i concentracié
Dificultats globals d'aprenentatge
Es agressiu/va amb els companys/es de classe i/o amb el material
Sailla al pati i/o a la classe
Ha abandonat I'escolaritat en etapa obligatoria
Té conductes inadequades: molt infantils, molt adultes, antisocials (fugides, vandalis-
me, petits furts) consum drogues i/o alcohol...
Evita el contacte fisic i es mostra agressiu/va amb els adults
Es mostra: trist, plorai/o s'ailla, tens/a o rigid/a
Es mostra passiu/va
Es hiperactiu/va
Canvia sobtadament d’humor
Menteix freqlientment: fa trampes
Amenaca, es mostra a la defensiva, mostra prepotéencia i tirania
Sembla excessivament complaent, passiu i gens exigent
Té baixa autoestima

S'autolesiona
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Sospita d'una alimentacié inadequada i deficient: (Sospita de sobrealimentacié. No
porta esmorzar, o si ho fa no és I'adequat)

Deficiencia en la higiene i en la roba

Cansament, malaltia, dolors abdominals i/o incontinéncia dels esfinters

S’adorm a classe

Lesions corporals: blaus, cremades, mossegades, talls, fractures...

Manifesta angoixa si s'ha de canviar de roba davant d‘altres persones

Manifesta que dorm amb el pare o mare o amb tots dos

Conductes sexuals inadequades. Utilitza expressions sexuals que no corresponen a
I'edat

No vol tornar a casa, té por dels pares i/o tutors

Torna sol/a casa

Es responsabilitza dels/les germans/es petits/es

Explica que els seus pares no passen temps amb ell/a

Explica que els seus pares el/la peguen i/o no tenen cura

Passa estones llargues sol/a al carrer o a casa

Altres:

ASSOCIATS A LA FAMILIA

El venen a recollir tard

No mantenen relacié amb l'escola. No acudeixen a les cites escolars.

S'observa exigéncia amb el fill/a

No manifesten afecte

No es preocupen per la seva educacid ni per la seva estimulacid

No es posen limits a les conductes del seu fill/a - Els pares comenten que a casa fa el
mateix-tenen dificultats per posar limits.

Treuen importancia a les conductes disruptives i antisocials del fill/a, el rebutgen, el
culpen...

No presten atencio a les necessitats fisiques, emocionals i educatives del seu fill
Falta al pare o la mare

S'observa immaduresa en el pare i/o la mare

Es victima de violéncia doméstica

El pare i/o la mare manifesten que volen internar-lo/la en un centre

Altres:
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A QUI ES FA LA DEMANDA? | MOTIU DE LA DEMANDA?
A Comissi6 social
A Comissi6 absentisme, desafeccid i aep.
A Promotora escolar

Motiu:

ACTUACIONS REALITZADES AMB LA FAMILIA | GRAU D'IMPLICACIO / RESPOSTA
(reaccions de |la familia, infant o adolescent)

Notificacions a:

Fiscalia, nim de procediment:
DGAIA
Mossos d’esquadra

Jutjat, n° procediment:

S’'ha informat a la familia, a I'infant o a I'adolescent d'aquesta notificacio:

Sl

NO

En cas de no haver informat, explicar els motius:

Nom i cognom:
Carrec: Data:

Poblacié:
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Atentament,

Signatura (director escola/institut/President/a de la Taula de o altre)

, de de 20
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Annex 5. Fitxa del PLA D’ACTUACIO INDIVIDUAL | FAMILIAR (PAIF)

CENTRE ESCOLAR:
Curs: Tutor/a:

Teléfon: Data:

Horari de tutories i visites:

NOM | COGNOM DE L'ALUMNE/A:
Adreca: Teléfon:

Data de naixement:

ACTUACIONS DELS SERVEIS QUE INTERVENEN

CENTRE EDUCATIU:
Professional responsable:

Acords:

Actuacions Com es fara? Temporalitzacié Valoracié
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EQUIP D'ATENCIO
PSICOPEDAGOGIC (EAP):

Professional responsable:

Acords:

Actuacions Com es fara?

SERVEIS SOCIALS:
Professional responsable:

Acords:

Actuacions Com es fara?

Temporalitzacié

Temporalitzacié

Valoracié

Valoracié



ALTRES PROFESSIONALS:
(Promotora escolar, Servei
d’Educacié...)

Professional responsable:

Acords:

Actuacions Com es fara?

Nom i cognom:
Carrec:

Poblacié:

Temporalitzacio

Data:

Valoracié

(@a]
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Annex 6. Pla d'acollida i reincorporacié de I'alumnat al centre

EINA PER A LELABORACIO DEL PLA D’ACOLLIDA | REINCORPORACIO DE
LALUMNAT AL CENTRE INSTITUT FEDERICA MONTSENY

DADES PERSONALS | ESCOLARS

NOM | COGNOM DE L'ALUMNE/A:
Data de naixement:

Adreca:

Teléfon:

Nom del pare, mare i/o tutor/a legal:

Tutoria: Curs:
Data de la demanda:

Referent de I'alumne/a:

Professionals que intervenen:

JUSTIFICACIO

Breu descripcié argumentada de la necessitat que I'alumne/a tingui un pla d'acollida i reincorpora-

cid al centre:

e Definir tipus d'absentisme.
* Fase del protocol: Quines actuacions s'han dut a terme des del centre educatiu, des de la Comissio

Socioeducativa (trucades telefoniques, pla d'actuacié personalitzat, entrevistes amb la familia, etc.).
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INTERESSOS | POTENCIALITATS DE LALUMNE/A

* Interessos de l'alumne/a per determinats temes, aficions, tipus d'activitats en quée li agrada
participar.

e Competencies en qué l'alumne/a mostra més desenvolupament o interés. En quines intel-ligen-
cies mostra un major interés i desenvolupament: Logica matematica, musical, cinética corporal,

lingUistica, visual-espacial, naturalista, intrapersonal i interpersonal.

INTERESSOS | POTENCIALITATS DE LA FAMILIA

¢ En relacid a l'educacié i la formacié al llarg de la vida.
® En relacio a estils de crianca i la parentalitat i/o educacié dels fill/a.

e Referent a la relacié amb l'escola, la comunitat i altres families.
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FASE 1

INTERESSOS | POTENCIALITATS DE L'ALUMNE/A

Cal concretar i compartir els objectius amb tot I'equip docent per tal de planificar activitats

especifiques.
e Competéncies i habilitats que cal treballar amb la familia

Objectius Professionals

Comunicacio entre familia
i centre educatiu

Acompanyament de la
familia I'infant o jove

Relacié de la familia amb
I'entorn

e Competéncies i habilitats que cal treballar amb l'infant o jove

Objectius Metodologia Professionals

Autonomia i iniciativa
personal

Comunicacio

Cura, higiene, mobilitat i
seguretat

Organitzacié en l'estudi i
habits de treball (concen-
tracid, atencid, autovalora-
ci6, autoimatge, etc.)



Relacié amb l'entorn
escolar

Relacié amb l'entorn
comunitari

FASE 2

INTERESSOS | POTENCIALITATS DE LALUMNE/A

Mesures d'atencié a la diversitat que s’han desplegat per atendre a I'alumne/a:
e PEI

¢ Contracte Pedagogic

e Atencié i suport especific ( agents i recursos)

e Espais i serveis de vinculacié de 'alumne/a en el centre

e Espais iserveis de vinculacié de I'alumne/a al territori

e Altres

FASE 3

INTERESSOS | POTENCIALITATS DE LALUMNE/A
Retorn al centre:
e Adaptacioé horaria en relacié amb l'assisténcia.

Sl

NO
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Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres

1a hora

2a hora

3a hora

4a hora

5a hora

6a hora

Durada d'aquesta adaptaci6 horaria:

Professional que acull I'alumne/a el primer dia:

ADAPTACIO DELS CONTINGUTS | FACILITATS EN EL MATERIAL ESCOLAR

¢ Continguts
* Material

* Metodologia



ALTRES ACTUACIONS DE REINCORPORACIO | ADAPTACIO

Treball previ de la tutoria amb el grup classe (comunicacié prévia al grup classe a través de
carta, correu electronic, dibuiXos, etc.):

Referent igual (company/a) d'acompanyament i acollida de I'alumne/a absentista:

Vinculacié de I'alumne/a projectes del centre educatiu:

Altres actuacions:

3.2 Comunicacié i treball del pla d’ acollida

Amb la familia:

e Definir com es realitzara la comunicacié i quan.

e Definir compromis establert.

] 4



Amb l'equip docent:

e Definir com es realitzara la comunicacio i quan.

e Definir compromis establert.

Amb la xarxa interprofessional:

e Eines i espais de comunicacid i coordinacio.

® Que s'ha treballat i amb qui.

3.3 Compromis

El pare, la mare i/o els tutors/es legals sén informats d’aquest pla d'acollida i reincorporacio

i acorden amb la persona referent el seguiment del pla.

Signatures:

Pare/mare Referent (equip docent) Equip directiu

Alumne

Data:
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FASE 4

VALORACIO FINAL DEL PLA

Valoracié del pla amb:

e Familia
e Equip docent

* Agents/xarxa comunitaria

Progrés en l'assistencia i la vinculacié al centre escolar. Valoracié de les metodologies, els

suports, els recursos, I'organitzacid, etc.

Variables de vinculacié al centre:

Ha millorat la seva assisténcia al centre
Sentiment de pertinenca:
Ha millorat la participacié en i amb el centre
Ha millorat la participacié en i amb la comunitat
Estableix vincle de confianca amb agent educatius del centre.
Hi ha canvis en la percepcid de l'estigma o etiquetatge per part del personal docent i
agents educatius del centre.
Hi ha canvis en l'auto percepcié de l'estigma i etiquetatge..
Té interés i motivacié per l'aprenentatge.
L'alumne ha ampliat les expectatives de futur(projecte de vida).

Vinculacié amb tutor/a de seguiment.

Propostes per a la continuacié, revisié o finalitzacié del pla:
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Annex 7. Notificacié del centre educatiu a la familia que s’informara del cas a

Inspeccié Educativa

Sr/a (nom i cognoms):
Adreca:

Codi Postal: Poblacié:

Benvolgut/da,

Us informem que malgrat les diferents actuacions que s'han portat a terme per reconduir
les abseéncies de classe sense presentar justificant o sense una justificacié acceptable del
vostre fill/a, que cursa de primaria/se-

cundaria, la situacié s'ha mantingut, acumulant-se un total de abséncies de classe sense

presentar justificant o sense una justificacié acceptable.

Abséncies de classe sense presentar justificant o sense una justificacié acceptable

Dia setmana Data Hores lectives Total

1 2 3 4 5 6 7

Total

Us recordem de nou l'obligacié de les families de vetllar per la correcta escolaritzacié dels
fills i garantir l'assisteéncia diaria al centre escolar, tal i com es recull en els articles 37 i 157

de la Llei 14/2020, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescencia.

Davant de la gravetat de la situacié que s'esta produint, us comuniquem que s'enviara in-
forme a la Inspeccié de Serveis Territorials per tal que valori la situacid i inicii les gestions

oportunes.

Atentament,

Director/a:

Data: Poblacié:

6/



Atentament,

Signatura (director escola/institut/President/a de la Taula de o altre)

, de de 20
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Annex 8. Notificacié del cas des del centre educatiu a Serveis Territorials

Sr/a (nom i cognoms):

Director/a dels Serveis Territorials:

Adreca:

Codi Postal: Poblacié:

Sr./Sra.,

El/la Sr./Sra. com a director/a de |'escola o institut

i en representacié de la Comissié d'absentisme de centre us notifiquem:

Que en compliment del marc normatiu que estableix a la Llei 14/2010, del 27 de maig, dels
drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia, i en compliment de la Llei 12/2009, de

10 de juliol, d’educacid.

Per mitja d'aquest escrit us informo de la situacié de risc social de I'alumne/a

escolaritzat al curs i del centre educatiu ,
a causa del seu absentisme escolar. Us comunico que s'ha pres totes les mesures disposa-
des el protocol i que aquestes no han tingut resultats positius, ja que I'absentisme escolar

no s'ha resolt.

Atentament,

Director/a del centre educatiu (com a representant de la Comissié d'absentisme de centre)

, de de 20

Atentament,

Signatura (director escola/institut/President/a de la Taula de o altre)

, de de 20
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Annex 9. Notificacié del cas a Fiscalia de menors

Sr./Sra. Fiscal

El/la Sr./Sra. com a director/a de l'escola o institut

i en representacié de la Comissio local de desafeccid i absentisme comunico que:

Que en compliment del marc normatiu que estableix la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels
drets i les oportunitats en la infancia i l'adolescencia en compliment de la Llei 12/2009, de

10 de juliol, d'educacié.

Per mitja d'aquest escrit us informo de la situacié de risc social del/de la menor, les dades
del qual es troben a la documentacié adjunta, provocada pel seu absentisme escolar per-
qué adopteu les mesures de proteccié necessaries per assegurar-li el dret a I'educacio. Us
demanem també que ens comuniqueu la resolucié que correspongui, a fi de mantenir la

coordinacié administrativa necessaria per resoldre aquest cas.

Us trametem, adjunts, els documents del Pla d’Actuacié Individual i Familiar de I'alumne/a:

Informe del centre o de I'EAP
Registre de faltes d'assisténcia mensuals
Citacions a la familia

Informe de Serveis Socials

Altra documentacio:

Atentament,

Signatura (director escola/institut/President/a de la Taula de o altre)

, de de 20
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