
ACTA DEL  TRIBUNAL  QUALIFICADOR  SOBRE  LA  PROVISIÓ,  MITJANÇANT
COMISSIÓ DE SERVEIS, D’UN LLOC DE TREBALL DE CAPORAL/A DE LA POLICIA
LOCAL DE BADIA DEL VALLÈS, AMB ASSIGNACIÓ DE FUNCIONS D’INSPECTOR/A
DE LA POLICIA LOCAL

Per acord de la Junta de Govern Local de data 7 de febrer de 2024 es varen aprovar les
bases i la convocatòria per a la provisió, mitjançant comissió de serveis, d’un lloc de treball
de  Caporal/a  de  la  Policia  Local  de  Badia  del  Vallès,  amb  assignació  de  funcions
d’Inspector/a, d’acord amb el que preveuen els articles 81 i 84 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel  qual s’aprova el Text Refós de la Llei  de l’Estatut Bàsic de
l’Empleat Públic, sobre la mobilitat funcionarial, així com el que estableixen els articles 185 a
188  del  Reglament  de  Personal  al  servei  de  les  Entitats  Locals,  aprovat  per  Decret
214/1990, de 30 de juliol, que regulen els supòsits en què es pot disposar una comissió e
serveis.

Les esmentades bases foren publicades integralment al BOPB de data 12 de febrer de 2024
i la convocatòria al DOGC número 9105, de data 20 de febrer de 2024.

Durant el període de presentació de sol·licituds s’han presentat les següents sol·licituds:

NÚM. DNI R/E DATA

1 43545807E 2024-E-RE-559 21/02/2024

2 52153155B 2024-E-RE-572 22/02/2024

3 38141825M 2024-E-RE-573 22/02/2024

4 47785734Z 2024-E-RE-651 29/02/2024

5 38117050R 2024-E-RE-670 01/03/2024

6 38461485B 2024-E-RC-1180 01/03/2024

Mitjançant Decret 2024-0479, de data 15 de març de 2024, s’aprova i es publica la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses del procés esmentat. I es disposa que
les  persones  aspirants  excloses  disposen  d’un  termini  de  5  dies,  a  partir  de  la  seva
publicació per a formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin motivat la seva
exclusió.  Les  reclamacions  i/o  esmenes seran resoltes  en el  termini  màxim  de  15 dies
transcorreguts els quals, sense que s’hagi dictat resolució, s’entendran desestimades i es
considera elevada a definitiva la llista publicada sense necessitat de tornar-la a publica. 

Mitjançant Decret d’Alcaldia número 2024-0651, de data 10 d’abril de 2024, de conformitat
amb les instàncies presentades esmenant l’exclusió de les persones aspirants, s’aprova i es
fa publica la llista definitiva de persones admeses i  excloses al  procés i  es convoca als
membres de la comissió de valoració per al dia 15 d’abril de 2024 a les 12.30 hores. Atès
que la comissió de valoració no va poder reunir-se el passat 15 d’abril  de 2024 per una
situació de força major, aquesta sessió fou ajornada per al dia 24 d’abril de 2024 a les 9.30
hores.

L’apartat sisè de les bases preveu que l’òrgan de selecció, compost pel Decret d’Alcaldia
número  2024-0479,  de  data  15  de  març  de  2024,  elaborarà  un  informe  d’idoneïtat,
fonamentat  en  criteris  de mèrits  i  capacitat  discrecionalment  apreciats,  o  s’inclouran els
criteris  selectius  sumaris  tinguts  en  consideració  i  netament  objectius,  que  evitin
discrecionalitat i assegurin la capacitat per autoritzar la comissió de la persona considerada
com a millor per a la cobertura del lloc i assignació de funcions.
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A les 9.30 hores del matí del dia 24 d’abril de 2024 es reuneixen els membres de la comissió
de valoració que es relacionen:

President: Sr.  Daniel  Limones  Silva,  Cap  de  la  Policia  Local  
d’Esplugues de Llobregat

Vocal: Sr. Lluís Funes Ayuso, Inspector de la Policia Local de  
Cerdanyola del Vallès

Vocal: Sr. Antonio Flores Lorente, Cap de la Policia Local de  
Terrassa

Secretària Sra. Montserrat Sarrión Arquillo, membre del departament
de Recursos Humans de l’Ajuntament de Badia del Vallès

L’objecte d’aquesta sessió és la d’elaborar un informe d’idoneïtat, fonamentat en criteris de
mèrits i capacitat, que evitin discrecionalitat i assegurin la capacitat per autoritzar la comissió
de la persona considerada com a millor per a la cobertura del lloc i assignació de funcions.

En un primer anàlisis s’ha comprovat que les persones aspirants aporten la titulació per a
exercir les funcions d’Inspector/a de la Policia Local:

NÚM. DNI Acredita titulació per exercir
funcions del subgrup A2

1 43545807E NO

2 52153155B SI

3 38141825M SI

4 47785734Z SI

5 38117050R NO

6 38461485B NO

De les persones aspirants que acrediten la titulació necessària per exercir les funcions del
subgrup A2 es procedeix a fer un anàlisis més exhaustiu de conformitat amb els següents
ítems acordats per la comissió:

1. Titulació superior a la requerida per exercir les funcions del subgrup A2.

2. Nivell de graduació més elevat durant la seva carrera professional.

3. Formació  complementària  i  relacionada  amb  l’exercici  de  les  funcions  a
desenvolupar.

1. Aspirant amb DNI 52153155B

• Titulació superior a la requerida per exercir les funcions del subgrup A2  

L’aspirant és llicenciat en Criminologia per la Universitat de Barcelona des del 2007 i graduat
en Criminologia per la Universitat de Barcelona des de l’any 2018.

 Nivell de graduació més elevat durant la seva carrera professional  

L’aspirant acredita àmplia experiència exercint funcions pròpies de Cap de la Policia Local
(des del 2004 fins a l’actualitat) i aporta un certificat de funcions de l’Ajuntament de Maçanet
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de la Selva en el que s’acredita que va exercir serveis en la categoria d’Inspector de la
Policia Local. 

• Formació complementària i relacionada amb l’exercici de les funcions a desenvolupar  

L’aspirant aporta aporta el postgrau en gestió pública de la seguretat local (Edició 2016-
2017) organitzat per l’ACM i Universitat Rovira i  Virgili,  el postgrau en gerència i direcció
municipal  (Edició  2016-2017)  organitzat  per  l’ACM i  Universitat  Rovira  i  Virgili  i  un  curs
extensiu universitari de Policia i Sistema Penal organitzat pel Departament de Dret Penal i
Ciències Penals de la Universitat de Barcelona.

També presenta un ampli llistat de cursos de formació relacionada amb l’exercici  de les
funcions a desenvolupar vinculats amb els plans locals de seguretat, anàlisis de problemes i
presa de decisions,  introducció  a  l’anàlisi  i  gestió  de conflictes,  central  de compre AC;,
organització  dels  serveis  municipals,  habilitats  directes:  gestió  d’equips,  negociació  i
resolució de conflictes,  com entre la policia  local  i  millorar-la,  lideratge directiu,  potestat
sancionadora,  polítiques  públiques  de  seguretat,  especialització  en  la  planificació  de  la
mobilitat, especialització en la gestió de la mobilitat local, elaboració de plans autoprotecció i
tècnic per a la seva redacció, curs bàsic de protecció civil municipal, d’entre altres. 

2. Aspirant amb DNI 38141825M

• Titulació superior a la requerida per exercir les funcions del subgrup A2  

L’aspirant  és  llicenciat  en  Psicologia  des  de  l’any  2010  per  la  Universitat  de
Barcelona. 

• Nivell de graduació més elevat durant la seva carrera professional  

L’aspirant acredita experiència en la categoria de Caporal de l’Exercit de l’Aire durant els
anys 1993-1998. Des del 1998 fins al 2001 va exercir com a agent de la Guàrdia Civil. I des
del 2001 fins a l’actualitat, com agent de la Policia Local de Badia del Vallès i i des del 2012
la seva categoria en l’Ajuntament de Badia del Vallès és de Caporal. 

• Formació complementària i relacionada amb l’exercici de les funcions a desenvolupar  

L’aspirant no acredita formació complementària i relacionada amb l’exercici de les funcions a
desenvolupar que aquesta comissió de valoració pugui tenir en consideració.

3. Aspirant amb DNI 47785734Z

• Titulació superior a la requerida per exercir les funcions del subgrup A2  

L’aspirant és graduat en Criminologia per la Universitat de Barcelona des de l’any
2018 i graduat en Investigació Privada per la Universitat de Barcelona des de l’any
2022. 

• Nivell de graduació més elevat durant la seva carrera professional  

L’aspirant acredita experiència en la categoria d’agent de la Guàrdia Urbana de Barcelona
(des del 2009 fins al 2020) i des de finals de 2020 està exercint com a Sergent.

• Formació complementària i relacionada amb l’exercici de les funcions a desenvolupar  

L’aspirant no acredita formació complementària i relacionada amb l’exercici de les funcions a
desenvolupar que aquesta comissió de valoració pugui tenir en consideració.

Per tot el que antecedeix i a parer dels signataris d’aquest informe, informen favorablement
per  considerar  que  l’aspirant  amb  DNI  52153155B  compleix  els  requisits  de  titulació,
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l’experiència  i  les  aptituds  necessàries  per  ocupar  el  lloc  de  treball  de  Caporal  amb
assignació de funcions d’Inspector de la Policia Local de Badia del Vallès, per la qual cosa
es proposa a l’òrgan competent  el  nomenament en Comissió de Serveis  del  Sr.  JORDI
NOGUERAS CAPETA per ocupar el lloc de treball vacant de Caporal amb assignació de
funcions d’Inspector de la Policia Local de Badia del Vallès

I sense més assumptes a tractar, a les 11.00 hores es finalitza la sessió de la comissió i es
signa la present amb la conformitat de la totalitat dels seus membres.

President Secretària

Sr. Daniel Limones Silva Sra. Montserrat Sarrión Arquillo

Vocal Vocal

Sr. Lluis Funes Ayuso Sr. Antonio Flores Lorente
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