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ACTA DE REUNIÓ DEL COMITÈ DE SEGURETAT I SALUT 

 

Reunió celebrada: 
 
El dia 18/06/2024 a la sala de Plens de l’Edifici de l’Ajuntament, a les 12:10 hores 
 

Assistents 
de ple dret: 

Sr. Josep Martínez Valencia Sra. Montserrat Sarrión Arquillo 

Sra. Pilar Sánchez Martínez 
Sra. Ana María Redondo 
Martínez 

  

 
Excusa la seva assistència la Sra. Sandra Mota Nogales. 
 
No assisteix el delegat de prevenció de la Sessió Sindical de SIP-FEPOL, Sr. Andrés 
Blanco Morgado 
 
Assisteix la Sra. Cristina Lamarca Àguila, en qualitat de Tècnica de Prevenció del Servei 
de Prevenció Aliè D’EMPATIF HEALTH & SAFETY, S.L. 
 
Ordre del dia: 
 

1. Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió ordinària del CSS del 22/02/2024. 
2. Licitació SPA. 
3. Assumptes varis a tractar. 

 

 

Desenvolupament 
 

1. Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió ordinària del CSS del 22/02/2024. 
 

Sense cap al·legació, es procedeix a l’aprovació de l’acta per part dels assistents, 
pendent de formalitzar la seva signatura electrònica mitjançant la plataforma digital 
Gestiona i posteriorment integrar-la en el portal de transparència de la web corporativa. 
 
 

2. Licitació SPA. 
 
Per part del Departament de Recursos Humans informa que s’ha adjudicat la prestació 
del servei de prevenció aliè en matèria de prevenció de riscos laborals per als 4 anys 
vinents, amb inici del contracte l’1 d’agost de 2024 i fins al 31 de juliol de 2028, amb el 
mateix Servei de Prevenció Aliè que presta servei a l’Ajuntament, EMPATIF HEALTH & 
SAFETY, S.L.  
 
La continuïtat del mateix servei de prevenció aliè garanteix continuar les tasques 
planificades i alhora, atenent que la tècnica de prevenció assignada té l’especialitat de 
Psicosociologia Aplicada, es prioritzaran les avaluacions psicosocials als diferents 
equipaments municipals. 
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3. Assumptes varis a tractar. 

 
 Per part de la Delegada de Prevenció d’IAC/CATAC demana a l’Ajuntament 

informació sobre la situació actual del personal de la Biblioteca. Per part de 
l’Ajuntament informa que en aquests moments continuen dues persones de baixa 
i s’ha reforçat el servei amb dues contractacions per a la seva substitució. A priori 
no han arribat queixes per part del personal, s’informa que la Biblioteca romandrà 
tancada per vacances estivals del 3 al 18 d’agost. Es posa de manifest que la 
nova direcció de la Biblioteca contribueix a la disminució de la tensió entre el 
personal. 
 

 Per part de la Delegada de Prevenció de la UGT demana a l’Ajuntament 
informació envers els filtratges d’aigua que s’han patit a la Biblioteca i el perquè, 
la Diputació de Barcelona va donar instruccions a la directora que marxés a casa i 
per part de l’Ajuntament va donar instruccions al personal municipal de tancar 
l’equipament i fer treball intern, amb els rics que podien ocasionar. Per part de 
l’Ajuntament informa que tenia informació de les filtracions d’aigua i traslladarà 
aquesta qüestió a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat perquè ens informi de com 
està la incidència i si està solucionada. 
 

 Per part de la Delegada de Prevenció d’IAC/CATAC demana, de nou, a 
l’Ajuntament la planificació de manteniments dels equipaments municipals, de la 
qual posa de manifest el seu deteriorament i la manca de recursos i material per 
part de la brigada de manteniment. Per part de l’Ajuntament informa que 
sol·licitarà una reunió amb l’Àrea de Territori i Sostenibilitat perquè ens informi als 
membres del Comitè de Seguretat i Salut del pla de manteniment dels 
equipaments municipals. 

 
 Per part de la Delegada de Prevenció de la UGT demana a l’Ajuntament 

informació envers l’extractor de fums que encara cal instal·lar al taller de 
soldadura de la Brigada d’Obres. Per part de l’Ajuntament informa que traslladarà 
aquesta qüestió a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat perquè ens informi de quina 
previsió tenen per a instal·lar aquest extractor de fums.  

 
 Per part de la Delegada de Prevenció d’IAC/CATAC posa en coneixement que hi 

ha filtratges d’aigua en la 2a i 1a planta de l’edifici Empordà, poden ocasionar el 
despreniment de l’estructura i ocasionant un gran risc al personal de l’Ajuntament. 
Per part de la Delegada de Prevenció de la UGT posa de manifest que aquest 
equipament no hi ha cap manteniment, ni neteja, ni els extintors estan revisats, 
etc. Per part de l’Ajuntament informa que traslladarà aquesta qüestió a l’Àrea de 
Territori i Sostenibilitat perquè ens informi. 

 
 Per part de la Delegada de Prevenció d’IAC/CATAC sol·licita que adeqüin lavabos 

(WC) per a dones a la Brigada d’Obres. Per part de l’Ajuntament informa que 
traslladarà aquesta qüestió a l’Àrea de Territori i Sostenibilitat. 

 
 Per part de la Delegada de Prevenció de la UGT demana, de nou, a l’Ajuntament 

la constitució d’un comitè de control i seguiment de les baixes d’IT i de les 
sobrecàrregues que origina a la resta de l’equip, a fi de detectar si l’origen de la 
baixa d’IT esdevé d’un problema de l’organització. Per part de l’Ajuntament 
informa que es crearà un espai de seguiment de les baixes d’IT, a manca de 
definir si en mesa negociadora o en un altre àmbit, una vegada s’incorpori el/la 
nou/va regidor/a de Recursos Humans. 
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 Per part de la Delegada de Prevenció de la UGT posa de manifest a l’Ajuntament 

la sobrecàrrega de treball del personal, entre d’altres qüestions perquè no son 
cobertes les baixes per IT, per manca d’organització, manca d’instruccions de 
treball i directrius, etc.  Per part de l’Ajuntament informa que en aquests moments 
ens és molt difícil cobrir les absències del personal per IT ja que per a realitzar 
una simple contractació cal realitzar tot un procés selectiu, segons a la norma que 
estem sotmesos com administració pública o, anar al recurs de les borses de 
treball que tenim actives però escasses, però que per a una substitució de 2 o 3 
mesos, els candidats i candidates normalment rebutgen les nostres ofertes i no 
podem cobrir les nostres necessitats. 
 

 Per part de la Delegada de Prevenció de la UGT posa de manifest les 
deficiències que pateixen cada any amb l’aire condicionat de la 2a planta de 
l’edifici El Molí, actualment no funciona i tenen instal·lat provisionalment, 
l’empresa mantenidora, provisionalment 6 aparells portàtils d’aire condicionat 
(pingüins). Per part de l’Ajuntament informa que traslladarà aquesta qüestió a 
l’Àrea de Territori i Sostenibilitat. 

 
 Per part de la Tècnica de Prevenció del Servei de Prevenció Aliè D’EMPATIF 

HEALTH & SAFETY, S.L., informa sobre un accident lleu que es va patir a la 
Brigada d’Obres i les mesures correctores a prendre. 

 
 Per part del Sr. Josep Martínez Valencia s’acomiada com a membre del Comitè 

de Seguretat, per prendre possessió com a Alcalde, desitjant que es continuï 
treballant en l’àmbit de la prevenció de riscos laborals. 
 

 
 
Es dona per finalitzada la sessió de la reunió essent les 13:25 hores. 
 
Badia del Vallès, document signat electrònicament. 
 
Representants de l’empresa: 
 

Sr. Josep Martínez Valencia  Sra. Montserrat Sarrión Aquillo 

   

 
 
Delegades de Prevenció: 
 

Sra. Pilar Sánchez Martínez 
En representació de la UGT 

 Sra. Ana María Redondo Martínez 
En representació d’IAC/CATAC 
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