i Ajuntament de
Badia
del Vallgs

OYR1 Acta de Reuni6 del Comité de Seguretat i Salut

ACTA DE REUNIO DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT (PENDENT DE SIGNATURA)

Reuni6 celebrada el dia 06/04/2017 — 11:00 hores

Assistents : E)llgg::errat Sanano Sandra Mota Nogales Jordi Jacas Perals
M2 del Rocio Matillas : . A Andrés Blanco
Aparicio Xavier Moré Travila Morgado
Ordre del dia:

1. Aprovacio i signatura de les actes de les sessions del CSS 26/01/2016 i 16/02/2016.

2. Renovacio6 del CSS i signatura de la Constitucio

3. Informe de gesti6 de I'acci6 preventiva de I'any 2016

4. Informe de les accions preventives per a I'any 2017

5. Reglament del CSS.

6. Signatura del métode emprat en aquest estudi/avaluacié dels riscos dels factors

psicosocials (ISTAS 21 VC v2) qué es porta a terme a I'Area d’Acompanyament a les
Persones (1a planta de I'Edifici EI Moli)
7. Varis

Desenvolupament

1. Aprovacié i signatura de les actes de les sessions del CSS 26/01/2016 i
16/02/2016.

Per part de l'Ajuntament de Badia del Vallés es fa entrega de les actes de les sessions del
Comité de Seguretat i Salut de data 22/01/2016 i 16/02/2016 (qué préviament s'han fet arribar
mitjancant correu electronic de data 03/04/2016. Es realitza per part dels delegats i de les
Delegades de Prevencio la seva lectura i corresponent signatura, resta pendent la seva
entrega en aquest mateix moment atenent que falten signatures i es realitzara I'entrega
mitjan¢ant model formal d’entrega d'informacié i lliurament de documentacié.

2. Renovaci6 del CSS i signatura de la Constitucio.

Per part de 'Ajuntament de Badia del Vallées posa en coneixement al CSS que hi ha hagut
canvis al Departament de Recursos Humans i Prevencié de Riscos Laborals, en la qual hi
havia la Sra. M? del Mar Medina Ponce com a Cap de RRHH i PRL i s’ha incorporat a aquestes
funcions la Sra. Montserrat Serrano Ofiate.

Es posa en coneixement que en data 29/01/2016, mitjangat correu electronic es va enviar
proposta d'acta de Constitucié del CSS fruit de la sessio de data 26/01/2016, sense tenir cap
resposta per part de la representacié dels delegats i delegades de Prevencié. S’adjunta com a
documentacié annexa a aquesta acta (pagines 8 9).

Es procedeix a la signatura de la Constitucié del Comité de Seguretat i Salut de I'Ajuntament
de Badia del Vallés, restant la seva entrega mitjangant model formal d’entrega d’informacio i
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lliurament de documentacié. S’adjunta com a documentacié annexa a aquesta acta (pagina
10).

3. Informe de gestié de I'accié preventiva de I’any 2016.

Per part de I'Ajuntament de Badia del Vallés presenta davant dels delegats i delegades de
Prevencié la gestié realitzada en materia preventiva durant I'any 2016. Es fa una petita
presentacié de les accions realitzades que es resumeixen en:

- S’ha realitzat 100 accions formatives, de les quals ha recaigut en un total de 89 treballadors i
treballadores. Aquest any com a novetat s’han realitzat 2 cursos de Coneixements basics en
socorrisme i primers auxilis a fi de reforcar els Equips d’Emergéncies dels equipaments
municipals.

- S’han gestionat l'alta de 49 treballadors i treballadores durant I'any 2016, ocasionant la
generacio de les tasques de la informacié (IRIME) i formacié dels riscos laborals al lloc de
treball i la corresponent vigilancia de la Salut.

- S’ha gestionat la baixa de 22 treballadors i treballadores en el Sistema informatic
d’EGARSAT.

- S’'ha gestionat la peticié del vestuari d'hivern i d’estiu i la corresponent entrega com també del
calcat de seguretat. Cal afegir que s’ha gestionat la peticié de vestuari i EPI's dels diversos
plans d’ocupacio.

- S'ha elaborat el Pla de Prevencié de Riscos Laborals de I'Ajuntament de Badia del Valiés,
aprovat per la Junta de Govern Local.

- S'ha elaborat el Pla d’Emergéncies del parquing soterrani de I'avinguda Burgos.

- S'ha gestionat la licitacié del Servei de Prevencié Alié (2 anys + 2 de prorroga), de la qual
continua sent EGARSAT Prevencio.

- S'han realitzat dues sessions del Comité de Seguretat i Salut (26/01/2016 i 16/02/2016)

- S’ha fet el recull de dades per a la confeccié del Pla d’Emergéncies de la Biblioteca Vicente
Aleixandre, s'ha realitzat la formacié al personal en matéria d'equips d'emergéncia i s’ha
realitzat la implantacio (Simulacre).

- S’ha fet el recull de dades per a la confeccié del Pla dEmergéncies del Casal d'Avis, s’ha
realitzat la formacié al personal en matéria d'equips d’emergeéncia i s’ha realitzat la implantacio
(Simulacre).

- S’'ha fet el recull de dades per a la confeccié del Manual d'Autoproteccié del Mercat Municipal,
s’ha realitzat la formacié al personal en matéria d’'equips d’emergéncia i s’ha realitzat la
implantacié (Simulacre).

- S'ha fet el recull de dades per a la confeccié del Pla d'Emergéncies/Pla d'autoproteccié del
Nou Complex Esportiu, s’ha realitzat la formaci6 al personal en matéria d'equips d’emergéncia i
s’ha realitzat la implantacio (Simulacre).

- S'ha fet el recull de dades per a la confeccid del Pla d'Emergéencies/Pla d’autoproteccié del
Poliesportiu, s’ha realitzat la formacié al personal en matéria d'equips d'emergéncia i s’ha
realitzat la implantacié (Simulacre).
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- Disseny d'un pla de revisions/manteniment d'extintors i BIE's dels equipaments municipals
(resta la seva implantacio).

- Gesti6 de la vigilancia de la salut, s’han gestionat 132 reconeixements médics.

- Visita al Centre Cultural Antonio Machado i realitzacié d’'informe de mesures correctores en
I'ambit de la prevencié de riscos laborals.

- Visita a l'auditori i realitzacié d'informe de mesures correctores en I'ambit de la prevencié de
riscos laborals.

- Realitzacio de I'estudi dels riscos dels factors psicosocial al Departament de Benestar Social,
entrega de l'informe resultant i planificacié de les accions correctores.

- Analisi dels riscos de les tasques de muntatge i desmuntatge d’escenaris de la qual s’ha
elaborat unes mesures correctores. Enguany es fara arribar a tots els treballadors i
treballadores afectat/des mitjangant un nou IRIME.

- Mesurament i preses de mostres de soroll a la brigada d’obres i conseqtient informe amb les
mesures correctores.

- Participaci6 en I'elaboracié de Protocol de prevencié d'agressions i amenaces als treballadors
i treballadores de I'Ajuntament de Badia del Vallés.

Es lliure Meméria / Informe a cadascu dels delegats i delegades de Prevencié emés pel Servei
de Prevencio Alié d'EGARSAT. S’adjunta com a documentacio annexa a aquesta acta el
registre d'entrega d’aquesta informacié (pagina 11).

La Sra. Maria del Rocio Matillas Aparicio, sol-licita que fem arribar les accions correctores que
s’han portat a terme al Servei de Benestar Social fruit de I'estudi de riscos psicosocials. Per
part de 'Ajuntament de Badia del Vallés es compromet a enviar-ho per correu electronic a fi de
tractar-ho en la propera sessi6 del CSS.

4. Informe de les accions preventives per a I'any 2017.

Per part de I'Ajuntament de Badia del Vallés presenta davant dels delegats i delegades de
Prevencié la planificacié en matéria preventiva per a I'any 2017. Es fa una petita presentacio de
les accions que es vol portar a terme i es resumeixen en:

- Continuitat de l'estudi dels factors psicosocials del personal de I'Area de Serveis a les
Persones (1a planta de I'edifici El Moli)

- Reconeixements médics. Ja s’han realitzat les analitiques i durant aquesta setmana s'estan
realitzant els reconeixements médics a la Unitat mobil. De moment hi ha 142 treballadors/res
que ha volgut realitzar-se el RRMM.

- Avaluacié de riscos de I'espai de 1a planta de I'edifici El Moli, atenent als canvis ocasionats
per la incorporacié de tot el personal del Casal de Joves a aquest nou espai. Avaluaci6é
realitzada per Ménica Vifias el darrer 28/03/2017, pendent de l'informe resultant.

- Avaluacié dels riscos del lloc de treball de Operarifaria de via publica, nou lloc de treball
generada pels plans d’ocupacié. Avaluacio6 feta per Monica Vifias el darrer 28/03/2017, pendent
de l'informe resultant.
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- Avaluaci6 dels riscos del lloc de treball de Agent Civic, nou lloc de treball generada pels plans
d'ocupacié. Avaluacié feta per Monica Vifas el darrer 28/03/2017, pendent de linforme
resultant.

- Avaluacié dels riscos del lloc de treball d’AUXILIAR TECNIC/A DE GESTIO DE
PROGRAMES - ACOMPANYAMENT A LA MATERNITAT (DOULA), nou lloc de treball creat.

- Mesurament de soroll a la Brigada d’'Obres.
- Avaluacio de I'espai del poliesportiu on s’ubiquen els/les recepcionistes durant I'estiu.

- Formacié especifica i sectorial al personal dels plans d'ocupacié. Formacié realitzada el
17/03/2017 a 25 treballadors i treballadores.

- Implantacié del pla d’'emergéncies a Casal dels Infants (Simulacre).

- Designacié d'un nou equip d’'emergéncies a I'edifici El Moli, formaci6 i implantacié (Simulacre)
del Pla d’Emergéncies.

- Inici de I'Avaluacié dels riscos psicosocials a la Policia Local.

S’adjunta com a documentacidé annexa a aquesta acta el registre d'entrega d'aquesta
informacio (pagina 11).

La Sra. Maria del Rocio Matillas Aparicio, sol-licita que es facin les gestions oportunes per a
que els aires condicionats estiguin en optimes condicions per a l'estiu. Per part de I'Ajuntament
de Badia del Valles informa que I'Area de Territori esta treballant per a que els aires
condicionats estiguin operatius i en condicions dptimes a fi de prevenir el desconfort térmic.

5. Reglament del CSS.

Es posa en coneixement que en data 29/01/2016, mitjancat correu electronic es va enviar
proposta de Reglament del CSS fruit de la sessi¢ de data 26/01/2016, sense tenir cap resposta
per part de la representacié dels delegats i delegades de Prevenci6é. S'adjunta com a
documentacié annexa a aquesta acta.

Per part de la Sra. Maria del Rocio Matillas Aparicio i el Sr. Andrés Blanco Morgado manifesten
que consideren que la proposta presentada per part de I'Ajuntament no és l'adequada i es
comprometen a enviar una nova proposta. Per part de I'Ajuntament de Badia del Vallés es
compromet a estudiar-la i tractar-la en la propera sessi6é del CSS.

6. Signatura del métode emprat en aquest estudilavaluaci@ dels riscos dels factors
psicosocials (ISTAS 21 VC v2) qué es porta a terme a I’Area d’Acompanyament a
les Persones (1a planta de I’Edifici El Moli)

Per part de I'Ajuntament de Badia del Vallés presenta davant dels delegats i delegades de
Prevencio la Signatura del metode emprat en aquest estudi/avaluacié dels riscos dels factors
psicosocials (ISTAS 21 VC v2) qué es porta a terme a I'Area d'Acompanyament a les Persones
(1a planta de I'Edifici El Moli). S'adjunta com a documentacié annexa a aquesta acta la
signatura d'aquest acord (pagina 16 i 17).

Per part de l'Ajuntament de Badia del Vallés, una vegada tingui el resultat daquest
estudi/avaluacio tractara en aquest CSS la proposta de les mesures correctores.
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7. Varis

Per part de 'Ajuntament de Badia del Vallés presenta davant dels delegats i delegades de
Prevencié una proposta de calendari de reunions del CSS per a 'any 2017, estan tothom
d'acord establint-se les dates seglents:

29 de juny 2017, 5 d’octubre de 2017 i 14 de desembre de 2017.

Per part de I'Ajuntament de Badia del Vallés presenta davant dels delegats i delegades de
Prevencié linforme [I'Evolucié i Analisi de la Incapacitat Laboral per Contingéncies
Professionals de 'Any 2016. S'adjunta com a documentacié annexa a aquesta acta el registre
d’'entrega d'aquesta informacio (pagina 11).

Per part de la representacié dels delegats i les delegades de prevencid es proposa que
s'elabori un protocol contra les agressions als treballadores i treballadores de I'Ajuntament. Per
part de 'Ajuntament de Badia del Vallés s’informa que hi ha creada una comissié técnica per a
I'elaboracié d'un esborrany, que una vegada estigui enllestit I'esborrany d’'aquest protocol ho
portaran a debat i aprovacio al CSS.

Per part de la Sra. Maria del Rocio Matillas Aparicio sol-licita que s’habiliti un espai a cadascun
dels centres de treball per a que es pugui incorporar informacié del CSS. La Sra. Montserrat
Serrano Ofiate es compromet a estudiar aquesta peticié a veure com es pot materialitzar.

Per part de la Sra. Maria del Rocio Matillas Aparicio sol-licita que s’habiliti un espai com a
menjador per al Poliesportiu. La Sra. Montserrat Serrano Ofate informa qué aquest espai ja
esta en marxa per a tenir-ho previst per a l'estiu.

El Sr. Joan Hidalgo Proia, delegat LOLS del Sindicat de Funcionaris de Policia, que ha estat
present en aquesta sessié del CSS, manifesta a I'Ajuntament que ha presentat demanda
davant la Inspeccié de Treball i Seguretat Social de Catalunya envers a un série de
deficiéncies que es resumeixen entre d’altres:

- Condicions de la Caldera (manca de normativa, portes RF, etc.).

- L'espai d'on es guarda els animals recollits del carrer i el fet de portar gossos dintre

del vehicle policial.

- Que hi ha cadires que tenen trencant el seu respatiler.

- Que no hi ha extractor/sortida de fums i es concentra I'olor de menjar que es cuina als

uniformes de treball.

- La ubicaci6 de I'armer qué esta ubicat en un espai conjunt (menjador).

- Deficiéncies en les reixetes dels fluorescents.

- Deficiéncies en la canalitzaci6 del cablejat dels ordinadors.

Per part de I'Ajuntament posa de manifest que hi ha certes accions que s’estan portant a terme
i es considera que es podia haver posat en coneixement aquestes incidéncies davant la
direccié de RRHH i PRL de I'Ajuntament o en mateix CSS, préviament, abans d’haver formulat
la corresponent dentincia davant la Inspeccié de Treball i Seguretat Social de Catalunya.

Es dona per finalitzada la reunié del CSS essent les 13:35 hores.
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Representants de I'empresa:

Sra. Montserrat Serrano | | Sra. Sandra Mota Nogales Sr. Jordi Jacas Perals
Ofate

Signatura Signatura Signatura

Data: 29/6//2_ Data: ¢ {l

Delegats/Delegades de Prevencio:

Sra. M? del Rocio Matillas

Sr. Xavier Moré Travila

Sr. Andrés Blanco Morgado

Signatura

Aparicio

Rote Av; //z 01

Signatura B
Data: 3O - g - Zol#

Signatura
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DOCUMENTACIO ANNEXA

Pag. 8 — Mail de data 29/01/2016 requerint conformitat per a la signatura de l'acta de
Constitucié del CSS de data 26/01/2016

Pag. 9 — Proposta de I'acta de Constitucié del CSS de data 26/01/2016.

Pag. 10 — Acta de Constitucié del CSS de data 06/04/2017.

Pag. 11 — Registre de lliurament d'informacié.

Pag. 12 — Mail de data 29/01/2016 trasllat de proposta de reglament del CSS.
Pag. 13 al 15 - Proposta de Reglament de CSS enviat el 29/01/2016.

Pag. 16 i 17 — Acord utilitzacié Métode ISTAS 21 Vc

Pag. 18 — Correu electronic de data 15/12/2016 enviat a les Seccions Sindicals i als delegats i
delegades de prevencié envers a la Informacié estudi/avaluacié psicosocial del 20/12/2016.
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JACAS PERALS. Jordi
De: JACAS PERALS. Jordi
Enviado el: viernes, 29 de enero de 2016 14:18
Para: sec.sindical.sfp; sec.sindical.ugt; sec.sindical.catac; AJ904.Junta de personal;
AJ904.Comite d'empresa; 'xavimore@hotmail.com'
ccC: MEDINA PONCE. Maria del Mar; MOTA NOGALES. Sandra
Asunto: Constitucié 2 - C8S

Importancia: Alta
Datos adjuntos: CONSTITUCIO DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT 2016.doc
Seguimiento:  pestinatario Lectura
sec.sindical.sfp
sec.sindical.ugt
sec.sindical.catac
AJ904 Junta de personal
AJ904.Comite d'empresa
‘xavimore@hotmail.com'
MEDINA PONCE. Maria del Mar Leido: 29/01/2016 14:58
MOTA NOGALES. Sandra Lefdo: 29/01/2016 14:19

Bona tarda,

Adjunt us faig arribar acta de constitucio del comité de seguretat i salut a fi de que en doneu el visti plau a fi
de procedir a la seva signatura.

Gracies

Jordi Jacas Perals
Departament de Recursos Humans i Prevencit de Riscos Laborals

Area de Serveis Centrals

Av. de Burgos, s/n - 4° Planta | 08214 Badia del Vallés
jacaspj@badiadeivalles.net | www.badiadelvalles.cat

93 718 22 16 Ext. 306 | Fax 93 719 12 30

Aquest missatge va dirigit exclusivament al seu destinatari i pot contenir informacit privilegiada o
confidencial. Si vosté no és el destinatari indicat, queda notificat de que la utilitzaci6, divulgacié i/o copia
sense autoritzacio esta prohibida en virtut de la legislacié vigent. Si ha rebut aquest missatge per error, li

preguem que ens ho comuniqui immediatament per aquesta mateixa via i procedeixi a la seva destrucci6.
Gracies per a la seva col-laboracio.

06/04/2016
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S8 Ajuntament de
B d' Departament de Recursos Humans i Prevencié de Riscos Laborals
ACIA  Area ce Serveis Centrals

CONSTITUCIO DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT

En compliment de l'article 38 de la Llei de Prevencié de Riscos Laborals es constitueix el
Comité de Seguretat i Salut, com a organ de participacié especialitzat, paritari i de
funcionament col-legiat, la finalitat del qual sera la consulta regular i periddica de les
actuacions de I'empresa en matéria de prevencio de riscos.

La composici6 d’aquest Comité sera la seglent:

Representants de I'empresa:

[ Sra. M* del Mar Medina Ponce | [Sra. Sandra Mota Nogales | [Sr. Jordi Jacas Perals |
DNI: 440053154 DNI: 44994384J DNI: 347640978
Signatura Signatura Signatura
Data: Data: Data:

Delegats/Delegades de Prevencié:

Sra. M* del Rocio Matillas Sr. Xavier Moré Travila Sr. Andrés Blanco Morgado
ncio

DNI: 33907110G DNI: 45480021M DNI: 38141825M

Signatura Signatura Signatura

Data: Data: Data:

A Badia del Vallés, a 26 de gener de 2016

Piekitn

A Jo Badi
Avinguda de Burgos, s/n — 08214 Badia del Valids — Barcelona -
Tel. 937182216 - Fax. 937191230 - www.badiadelvalles.net - jacaspj@badiadelvalles.net
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REES Ajuntament de

» Departament de Recursos Humans i Prevencié de Riscos Laborals
Q ng'lla Area de Serveis Centrals

CONSTITUCIO DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT

En compliment de l'article 38 de la Llei de Prevencié de Riscos Laborals es constitueix el
Comité de Seguretat i Salut, com a odrgan de participacié especialitzat, paritari i de
funcionament col-legiat, la finalitat del qual sera la consulta regular i periddica de les

actuacions de 'empresa en matéria de prevencio de riscos.

La composicié d'aquest Comité sera la seglient;

Representants de I'empresa:

Sra. Montserrat Serrano Onate

Sra. Sandra Mota Nogales

Sr. Jordi Jacas Perals

DNI: 44005315J DNI: 44994384J DNI: 34764097B
Signalur:a 4 Signatura Signatura
(X ﬁ —
g L4 I C
: T —
Data: = 7 ,7 e Data: Data: C, L. My

Delegats/Delegades de Prevencié:

Sra. M® del Rocio Matillas
Aparicio

" |Sr. Xavier Moré Travila

Sr. Andrés Blanco Morgado

" A |

DNI: 33907110G DNI: 45480021M DNI: 38141825M
Signatura t— Signatura Signatura

[ '

/. AN | ; . .

/ \\\ . | T \ &

.'" . - T — L

— s e T o F —

Dala: ¥ §- oste: & /S /0T Data:

A Badia del Vallés, a 6 d'abril de 2017

tieffin

Ajuntament de Badia del Vallés
Avinguda de Burgos, s/n — 08214 Badia del Vallés — Barcelona -
Tel. 937182216 - Fax. 937191230 - www.badiadelvalles.net - jacaspj@badiadelvalles.net
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t48d! Ajuntament da
H Departament de Recurses Humans | Prevencié de Riscos Laborals
Bdaddla Area de Serveis Centrals

INFORMACIO ALS REPRESENTANTS DELS TREBALLADORS

Empresa: Centre de treball:
Ajuntament de Badia del Valles Tots els centres de treball

INFORMACIO ALS REPRESENTANT TREBALLADORS
DELEGATS/DES DE PREVENCI

Conforme als articles 33, 36.1 ¢), i 18 de la Llei de Prevencié de Riscos Laborals, [a Direccié
considera necessari Informar als Representants dels treballadors de:

Lliurament d’Informacié

- Memodria / Informe de gesti6 de I'acci6 preventiva de I'any 2016.

- Informe de planificacié de les accions preventives per a I'any 2017.

- Pla de Prevenci6 de Riscos Laborals de I'Ajuntament de Badia del Vallés aprovat per Junta
de Govern Local de data 08/04/2016.

- Informe Evolucié i Analisi de les incapacitats laborals per contingéncia professional de I'any
2016.

I Sra. ] Montserrat Serrano Ofiate I

EX [s2167813v |

|En quaiitat de [ Tacnica d’Administraci6 General |

Signatt‘ura-

Badia del Vallés, 6 d'abril de 2017

\ g

Justificant de recepcio
Delegats/Delegades de Prevencio:
Sra. M® del Rocio Matillas Sr. Xavier Moré Travila Sr. Andrés Blanco Morgado
Aparicio
Signatura [\ |§I¢notura Signatura
/ .
\ L - . "C. < .7 Uy
i< " |[= i \ g
Data: (- ']/ | V- Data: C»/C//(?’ Data: [ ¢ [}

Aluntament de Badia del Vallés
Avinguda de Burgos, s/n — 08214 Badla del Vallés ~ Barcelona -
N n Tel. 837182216 - Fax. 937191230 - www.badiadelvalles.net - jacaspj@badiadelvalles.net
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Page 1 of 1

JACAS PERALS. Jordi

De: JACAS PERALS. Jordi

Enviado el: viernes, 29 de enero de 2016 15:08

Para: sec.sindical.sfp; sec.sindical.ugt; sec.sindical.catac; AJ904.Comite d'empresa; AJ804.Junta

de personal; 'xavimore@hotmail.com’
CC: MEDINA PONCE. Maria del Mar; MOTA NOGALES. Sandra
Asunto: PROPOSTA - NORMES INTERNES DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT

Importancia:  Alta
Datos adjuntos: NORMES INTERNES DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT.doc
Seguimiento:  pestinatario Lectura
sec.sindical.sfp
sec.sindical.ugt
sec.sindical.catac
AJ904.Comite d'empresa
AJ904.Junta de personal
“xavimore@hotmail.com’
MEDINA PONCE. Maria del Mar Leido: 29/01/2016 15:09
MOTA NOGALES. Sandra Leido: 01/02/2016 11:08

Bona tarda,

Tal i com varem anunciar per part del Departament de Recursos Humans i Prevencio de Riscos Laborals en la
darrera reunit del Comit2 de Seguretat i Salut, adjunt us fem arribar les normes internes d'aquest Comite a fi de
qué ens aporteu les consideracions oportunes i puguem-les tractar el propera reunié.

Restem a l'espera de les vostres consideracions.

Atentament,

Jordi Jacas Perals
Departament de Recursos Humans i Prevencié de Riscos Laborals

Area de Serveis Centrals

Av. de Burgos, s/n — 4® Planta | 08214 Badia del Valleés

jacaspj@badiadelvalles.net | www.badiadelvalles.cat

93 718 22 16 Ext. 306 | Fax 93 719 12 30

Aquest missatge va dirigit exclusivament al seu destinatari i pot contenir informacié privilegiada o confidencial.
Si vosté no és el destinatari indicat, queda notificat de que la utilitzaci6, divuigacié ifo copia sense autoritzacio
esta prohibida en virtut de la legislacié vigent. Si ha rebut aquest missatge per error, li preguem que ens ho

comuniqui immediatament per aquesta mateixa via i procedeixi a la seva destruccio. Gracies per a la seva
col-laboracio.

06/04/2016
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NORMES INTERNES DEL COMITE DE SEGURETAT | SALUT

La Norma que a continuaci6 es desenvolupa, té per objecte regular l'operativa funcional del
Comité de Seguretat i Salut (CSS),a fi d'aconseguir la seva maxima efectivitat.

Aquest Comité entén i fa seu I'esperit de la Llei 31/1895 de Prevencié de Riscos Laborals
(LPRL), que anteposa el seu caracter col-laborador i constructiu, considerant que és la forma
més adequada per avangar en la millora de les condicions de treball i garantir la seguretat i la
salut dels treballadors.

Article 1er

La present Norma s'ha acordat entre els Delegats de Prevencié i els representants de
l'empresa que constitueixen el CSS d'aquest Ajuntament de Badia del Vallés, a I'empara dels
articles 38 i 39 de la LPRL que preveu l'adopcié pel propi CSS de les seves normes de
funcionament.

Article 2on

Donat la seva qualitat d’drgan paritari i col-legiat de participacio, totes les actuacions del CSS
s’hauran de realitzar de forma conjunta, previ acord i amb representaci6 de les dues parts.

El carrec de secretari recaura en el Sr. Jordi Jacas Perals i establint com a Presidenta d'aquest
Comité a la Sra. M® del Mar Medina Ponce.

Article 3er

El CSS és l'drgan de participacid destinat a la consulta regular i periddica sobre salut i
seguretat, i les seves competéncies i facultats son les descrites a l'article 39 de la LPRL.

Article 4rt

El CSS es reunird de forma ordinaria quatre vegades a lany (reunions trimestrals) a
convocatoria del Secretari i en sessid extraordinaria quan ho consideri necessari una de les
parts per majoria.

El Secretari convocara, a més a més, reunié extraordinaria en un termini no major de quaranta-
vuit hores efectives ampliables previ acord amb la resta dels membres del CSS, quan tingui lloc
alguna de les seglients circumstancies:

accidents i incidents d'importancia.

desviacions d'envergadura pel que fa a mesures acordades.

| aquelles circumstancies que ho requereixin.

tickitn

Aiuntament de Badia del Valiés
Avinguda de Burgos, s/n — 08214 Badia del Valiés — Barcelona —
Tel. 937182216 - Fax. 937191230 - www.badiadelvalies.net - jacaspj@badiadelvalles.net
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Article

Les reunions del CSS es convocaran mitjangant correu electrdnic amb setanta-dues hores
d'antelaci6 com a minim, excepte en els casos de reunions exiraordinaries per motius
d'urgéncia.

Article 62

El Secretari cursara les convocatories i aixecara acta de cada reunié, recollint els assumptes
tractats i els acords adoptats, aixi com els punts en els que no s'hagi arribat a cap acord, les
actes esmentades seran aprovades per la totalitat dels membres del CSS.

Article 7.

A les reunions del CSS podran participar, per invitacid, amb veu perd sense vot, els
técnics municipals que es requereixin, aixi com a sol-licitud d' alguna de les parts i en relacid
amb els temes objecte a debat treballadors de la prépia Empresa, assessors interns o externs
a la mateixa (técnics Servei de Prevencid) prévia comunicacié al Secretari.

Disposici6 Final

La present Norma estara subjecte a les modificacions que, per motius de funcionament intern
del propi CSS o per obligacions legals que puguin aparéixer, acordin els membres del Comité
de Seguretat i Salut.

- W de....ccovnne.n....de 2016

Representants de I'empresa:

[Sra. M* del Mar Medina Ponce | [Sra. Sandra Mota Nogales | [Sr. Jordi Jacas Perals
DNI: 44005315J DNI: 44994384 DNI: 347640978
Signatura Signatura Signatura
Data: Data: Data:
Delegats/Delegades de Prevenciod:

ticifin

Ajuntament de Badia del Valiés
Avinguda de Burgos, &/n — 08214 Badia dei VVallés — Barcelona —
Tel. 937182216 — Fax. 937191230 - www.badiadelvalles.net - jacaspj@badiadelvalles.net
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Sra. M® del Rocio Matillas Sr. Xavier Moré Travila Sr. Andrés Blanco Morgado
| Aparicio

DNI: 33807110G DNI: 45480021M DNI: 38141825M
[Signatura Signatura Signatura

Data: Data: Data:

tickitn

Ajuntament de Badia del Valiés
Avinguda de Burgos, s/n — 08214 Badia del Vallés — Barcelona —
Tel. 937182216 - Fax. 937191230 - www.badiadelvalles.net - jacaspj@badiadelvalles.net
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DOCUMENT EPPL0O59
“#egarsat

Acord d'utilitzacié del método Istas 21 v2 (versi6 curta)

Pagina 1 de 2
Empresa: AJUNTAMENT DE BADIA DEL Centre de treball: EL MOLE
VALLES
Doc. Prevencié: 214442016 Ref. Informe: 2166317

Ambdues parts acorden I'Us del métode ISTAS21 (CoPsoQ) v2 -versi6 curta- per a finalitats
preventives d'avaluacié de riscos laborals i la consegiient planificacié de [activitat
preventiva amb les segilents condicions:

1. El gliestionari no pot ser modificat.
2. Es distribuira el giiestionari a tota la plantilla implicada en el procés d'avaluacid.

3. Els representants de la Direccid i dels treballadors i treballadores acordaran les
condicions de lliurament, emplenament i devolucié del gilestionari per part de la totalitat de
Ia plantilla implicada.

4. La resposta al qiiestionari és personal i voluntaria.

5. El qilestionari és andnim. Ha d'assegurar-se que les condicions de distribucié i devolucié
garanteixen l'anonimat.

6. Es garantira la confidencialitat. Els qlestionaris i la base de dades, amb la informacié
codificada, seran custodiats per personal técnic acreditat i subjecte al manteniment del
secret. S'exigird que el personal técnic es comprometi expressament a mantenir I'anonimat
en linforme de resuitats de forma tal que no puguin ser identificades les respostes de cap
persona.

7. La redaccié de I'informe d'avaluacié, que contindra la interpretacié de les dades, incloura
totes aquelles consideracions que la representacié de la Direccid de l'empresa i dels/les
treballadors/es considerin oportunes havent atés les observacions realitzades pels
treballadors i les treballadores, comandaments intermedis | Direccié.

8. Determinacié per part de I'organitzacié representants dels treballadors i SPA del factor
d'analisi a utilitzar (departament, lloc de treball, ...):

FACTOR D'ANALISI: AREA - DEPARTAMENT
,'J. ; . r)
A Badia del Vallés, a /. de A/t de 2017
Representants de la Direccid: / ,
s, Llocrre Seponc S “luda 0L sm./,-é fra ,,/;',,,4
DNT. 52/6 3313 -¥ DINIL. 44 Y, DNV 7P
Signatura ( r :: \\_ . Signatura %‘. Sbgnatula%‘
Sr/a. Srfa. Sria.
D.N.L D.N.L D.N.L
Signatura Signatura Signatura
‘,,-‘T ;iﬂ-‘:arv:t-nta;_"_
Badia
iel Vallés
Servei d'Ergonomia i Psicosociologia Aplicada Egarsat Prevenci6
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Acord d'utilitzacié del método Istas 21 v2 (versié curta)
Pagina 2de 2

Representants dels/les treballadors/es:

Srfa. Naucec Moo sa. Kocio, Mehiden
DNL 45u€ 002 —& BML T . lle (—
AT, WA |

_ r \‘\
Sr/a. Sr/a.
D.N.IL D.N.IL
Signatura Signatura

Servei d’Ergonomia | Psicosociologia Aplicada

Pegarsat

Egarsat Prevencié

17







‘.:”-'7'&."" Ajuntament de

Badia

del Vallés
OYR1 Acta de Reunié del Comité de Seguretat i Salut
TR0 Informacid estucidavahiacid pscosoaasl - 2012106 (/’:;\
- i

Informacid estudi/avaluacié psicosocial - 20/12/16 T

JACAS PERALS. lordi

Emviado:  jueves, 15 de dioembre de 2015 B:35

Pt L ww.m;| sl sndical sfp; set sindical.ugt; se.sindical,czan; A4, Comite c'amgrasa, AJNM. unta de persanal;

Lenm

ravrorehatma
oc: MEDING PONCE, Mane cel Mar, JIMENEZ FDUINA Mortserat; MOTA NODGALES, Sandra
ImportanciaAka

Bon dia,

Conforme als arficles 33, 36.1 ¢), i 13 de la Liei de Prevencic de Riscos Laborals, s'informa als
delegats i A les delegades del Comité de Seguretal i Salul, que el proper dimaris 20 de desembre
da 2016, a les 12:00 hares, a la sala d'actes del Centre de Racursos Pedagdgles {1a planta de
I'Edifici EI Maoli, Av. Costa Blava s/n), indra lloc la presentacio de l'estudifavaluacio dels riscos dels
factors psicosocisls que es parlaré a lerme & I'Area d'acompanyament a les persones. Aquest

esludilavaluacio dels riscos dels factors psicosocials es porlara a terme per parl del Servai de
Prevencid Alié d'Egarsat, a fi de que si ho considerau oportld, puguew assistir-hi.

” v

Salutacions.

Atentament,

Depariament da Reclrsos Humans | Prevendé de Riscos Laborals
Area de Serveis Cenirals

Ajuntament de Badia del Vallas

Av. de Burgos, s/n - 4® Planta | 08214 Badia del Vakas

| www badiagsivailes cat

9371822 16 Ext. 306 | Fax 93 719 1230
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Agues] Mmissaie va 0ing? exclusivament al 88w destnatari | pot conlarir infarmasio prvilegada o confidencial, S vesta no @5 e
AREENAIAN INDICAT. QULATA AORCET 16 Qué & Lliilzaae divulgenae o copra sense aulontzaco esla prahibida en vt da la legslend
vigent. Si ha renut aguasl missalos per amar § praguen due end fip comunigul mmedislament par aguesis matesa va | pracedes
% o eeva dosiruped. Graciss per 4 la seva cel laboracic.

Fitps:iimmidba caliowabadia sec.snd, calaciisadmcelmlies neli?an= e &1= 1PV Nobe A= RoAAAAAWEAIICET 20w A ZI% A AEWARI00S . i
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